M CD INSTYTUCIA
MALOPOLSKA WOIJEWODZTWA

wwwmednedupl MALOPOLSKIEGO

Kreowanie bezpiecznego i przyjaznego
srodowiska szkoly

Instytucie M 4 . tu%i
wspolpracujace: iiﬂ 3

MALOPOLSKA Olckrcows

oooooo



W biezgcym numerze — 10/166/2017

Od redaKCL ... 3

Co nowego w edukacji
Ilona Dudzik-Garstka, Mariola Kozak, Program wychowawczo-profilaktyczny

szkoly i placéwki w $wietle najnowszych zmian w prawie o$wiatowym ............. 3
Ilona Dudzik-Garstka, Podstawa programowa ksztalcenia ogélnego dla
uczniéw z niepelnosprawnoécig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym w szkolach podstawowych — najwazniejsze zmiany ..........cocoeeecereennce. 5

Malgorzata Borowska-Leszczyszyn, Obserwacja Wybranych Ucznidw ............ 7

Zagadnienia o$wiatowo-edukacyjne

Iwona Sikorska, Marta Paluch-Chrabaszcz, Odporno$¢ psychiczna u uczniow -

Jak ja KSZEAIOWAL? ..o 11
Wieslawa Krysa, Kto tu rzadzi?! O rozwigzywaniu konfliktéw i przeciwdziata-

10N LE o) 07753 v o[0Tl OO 15
Pawel Wojciak, Bezpieczne media spoleczno$ciowe — prawda czy falsz? ........... 17

Jerzy Grad, Odpowiedzialno$¢ prawna nauczycieli w kontekscie bezpieczenstwa
W SZKOLE ettt e e e 19
Tomasz Laczek, Znaczenie samoedukacji w procesie doskonalenia kompetencji

NAUCZYCIELA ..ot sa s 21

Z naszych doswiadczen - przyklady dobrej praktyki

Kinga Witek, Miedzyprzedszkolny turniej wiedzy o bezpieczenstwie w Przed-

SZKOIU NI 31 W TATNOWIE ... saesnane 23
Danuta Rozner, Czy warto uczy¢ inaczej? — nauczyciel z pasjg tworzenia ........ 24
Kinga Anna Gajda, Edukacja regionalna w mikro postaci ..........cceceveeevcrreunnce 26

Konteksty i inspiracje
Malgorzata Jasko, Wartoéci w zyciu szkoly i pracy nauczyciela .........c.ccocveunnce. 28

Recenzje

Malgorzata Kaliszewska, Konteksty, dylematy i implikacje profesjonalnego

Przygotowania NAUCZYCIELL .......c.ovevuiuiuiuniiiiriiiineeee e saecaeesesacnens 30

Ksigzki warte polecenia

Marzena Sula-Matuszkiewicz, Bezpieczna szkola ........cccoecovvevccinncinnccnccnne, 32
NOWOSCE WYAAWIUCZE ..ot ssensena s saesesssascses 33
Wspomnienie

Jozef Kuzma, Wladystawa Maria Francuz .......ccccoeccvevevcincnencnnenencinenccnncnneenne 33
Zdarzylo sie

Daria Grodzka, Konferencja: Pokaza¢ — Przekazac 2017 ........ccccoovvviuviviicinncce. 34

Informacje i komunikaty
Krakow: Narodowy Kongres Nauki 2017 ......c.cceeeueuvecueeeecmeeemcnseeenenenensensenensens 35

Oktadka: Fot. T. Lopuszynski

#1CON

Wydawca:
Matopolskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli

Rada Wydawnicza:

Jarostaw Chodzko (przewodniczacy), Jolanta Adam-
czyk, Cezary Burtak, Malgorzata Dutka-Mucha, Ta-
deusz Szczeklik

Rada Redakcyjna:

prof. dr hab. Stanistaw Palka (przewodniczacy) - UJ, dr
hab. Krystyna Ablewicz prof. U], dr hab. Wiadyslaw Bla-
siak prof. MWSE, Lech Gawrytow — OKE w Krakowie,
dr Krzysztof Gerc — U], dr hab. Jolanta Karbowniczek
prof. Ignatianum, dr Iwona Ocetkiewicz — UB, dr hab.
Teresa Olearczyk prof. KA, prof. dr hab. Marian Sniezyn-
ski — Akademia Ignatianum w Krakowie

Redaguje zespol w skladzie:

Daria Grodzka (redaktor naczelna), dr hab. Malgorzata
Kaliszewska (Uniwersytet Jana Kochanowskiego w Kiel-
cach), Joanna Peter (OKE w Krakowie), Marzena Sula-
-Matuszkiewicz (PBW w Krakowie), Sylwester Kope¢
(sekretarz redakcji), Halina Wesotowska (wicedyrektor
MCDN) oraz zesp6t nauczycieli konsultantéw: Mariola
Kozak, Elzbieta Lecznarowicz, Wojciech Papaj

Opracowanie materialow i korekta:
Zofia Wyzliniska

Redaktor naczelna:

Daria Grodzka

tel.: (12) 61 71 111; fax: (12) 623 77 41
d.grodzka@mcdn.edu.pl

Adres redakgji:

Redakgja ,,Hejnalu O$wiatowego”
ul. Lubelska 23 (MCDN)

30-003 Krakow

tel: 1261 71 111; fax: 12 623 77 41
http://hejnaloswiatowy.mcdn.edu.pl/

Warunki przyjmowania materialow:

Materialy do publikacji nalezy przesta¢ na adres re-
daktor naczelnej: d.grodzka@mcdn.edu.pl

Tekst: o objetoéci do 10 tys. znakéw ze spacjami,
format Word for Windows, czcionka Times New
Roman; rozmiar czcionki 12; odstep wiersza 1,5; wy-
magany tytut i krétkie wprowadzenie - lead; krétka
informacja o autorze; przypisy i bibliografia zamiesz-
czone pod tekstem.

Recenzjg objeto materialy z dzialu: ,, Dydaktyka i wy-
chowanie - teoria i badania”

Redakgja zastrzega sobie prawo do adiustacji i doko-
nywania zmian formalnych w artykutach. Redakcja
nie zwraca nadeslanych materialéw oraz zastrzega
sobie odmowe publikacji materialu bez podania

przyczyny.

Przedruk materialéw publikowanych w ,,Hejnale
Oséwiatowym” bez zgody wydawcy jest zabroniony.
Zakaz nie dotyczy cytowania publikacji z powota-
niem na zrédto.

Czasopismo ukazuje si¢ w wersji papierowej (wersja
pierwotna) oraz on-line.

Naktad 1000 egzemplarzy
Sklad i druk: Digital Art. Studio

ISSN 1233-7609



Szanowni Panstwo

Bezpieczenstwo w Internecie, odpo-
wiedzialne korzystanie z mediéw spo-
tecznych to jeden z podstawowych kie-
runkow realizacji polityki o$wiatowej
panstwa w roku szkolnym 2017/2018.
Autorzy preambuly podstawy progra-
mowej ksztalcenia ogélnego podkre-
Slaja, ze zadaniem szkoly jest fagodne
wprowadzenie dziecka w Swiat wiedzy,
przygotowanie do wykonywania obo-
wigzkow ucznia oraz wdrazanie do sa-
morozwoju. Szkota zapewnia bezpiecz-
ne warunki oraz przyjazng atmosferg
do nauki, uwzgledniajgc indywidualne
mozliwosci i potrzeby edukacyjne ucznia.
Zapraszamy do lektury artykuléw po-
$wigconych zagadnieniu kreowania
bezpiecznego i przyjaznego srodowiska
szkoty.

Biezacy rok szkolny jest okresem
praktycznego wdrazania reformy edu-
kacji. Chcemy nadal wspiera¢ Panstwa
w realizacji nowych zadain. W tym nu-
merze zapraszamy do zapoznania sig¢
z artykulem dotyczacym programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoly
i placowki w $wietle najnowszych zmian
w prawie o$wiatowym oraz z tekstem
o nowej podstawie programowej ksztal-
cenia ogoélnego dla uczniéw z niepel-
nosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym i znacznym.

Numer jak zwykle zamykajg in-
formacje i komunikaty. Zapraszamy
Panstwa do uczestnictwa w konferen-
cjach, warsztatach, sieciach wspdtpracy
i samoksztalcenia, a takze do udziatu
w IX edycji regionalnego konkursu
MCDN pt. ,Kreatywny Nauczyciel’,
pod hastem Wychowanie do wartosci.

Daria Grodzka
redaktor naczelna
miesiecznika
»Hejnat Oswiatowy”

Od redakcji

Zmiany, jakie zachodza w edukacji, zmierzaja do wyréwnywania
szans edukacyjnych dzieci i mlodziezy oraz polegaja na rozbudza-
niu motywacji uczniow do dalszego ksztalcenia.

Nowa podstawa programowa ksztal-
cenia ogdlnego obowiazujaca od 1 wrze-
$nia 2017 r. okresla cele ksztalcenia i opi-
suje tresci nauczania w formie ogolnych,
jak i szczegotowych wymagan. Wskazuje
tez, jaka wiedze i umiejetnosci powinien
posiada¢ uczen po zakonczeniu danego
etapu edukacyjnego, a takze opisuje zada-
nia wychowawczo-profilaktyczne szkoly
i placowki o$wiatowe;.

Reforma edukacji zaklada miedzy
innymi wzmocnienie wychowawczej
i profilaktycznej funkgji szkoly poprzez
uwzglednienie w podstawie programo-
wej zadan wychowawczo-profilaktycz-
nych. Zmiany w obszarze dziatan wycho-
wawczo-profilaktycznych szkoty zostaty
okreslone w Ustawie Prawo o$wiatowe
z dnia 14 grudnia 2016 r. (Dz.U. 2017
poz. 59) oraz w Rozporzadzeniu MEN
z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie pod-
stawy programowej wychowania przed-
szkolnego oraz podstawy programowej
ksztalcenia ogdlnego dla szkoly pod-
stawowej, w tym dla uczniéw z niepel-
nosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztal-
cenia ogolnego dla branzowej szkoly
I stopnia, ksztalcenia ogélnego dla szko-
ty specjalnej przysposabiajacej do pracy
oraz ksztalcenia ogdlnego dla szkoly po-
licealnej (Dz.U. 2017 poz. 356).

Od roku szkolnego 2017/2018 dzia-
falnos¢ edukacyjna szkoly jest okreslona
przez szkolny zestaw programéw na-
uczania oraz program wychowawczo-
-profilaktyczny szkoly. Zgodnie z zapi-
sami Ustawy Prawo o$wiatowe, szkolny
zestaw programOw nauczania oraz
program  wychowawczo-profilaktyczny

szkoly powinny tworzy¢ spdjna calosé
i uwzglednia¢ wszystkie wymagania opi-
sane w podstawie programowej. Zgodnie
z tym od 1 wrzesnia nastgpito polaczenie
dotychczas obowigzujacych oddzielnych
dokumentéw: szkolnego programu wy-
chowawczego i programu profilaktyki
w jeden dokument szkolny. Celem tak
skonstruowanego dokumentu jest wspie-
ranie ucznia we wszechstronnym rozwo-
ju, ukierunkowanym na osiggniecie przez
niego pelni dojrzalosci fizycznej, emocjo-
nalnej, intelektualnej, duchowej i spolecz-
nej. Tak ukierunkowane dziatania wzgle-
dem ucznia powinny by¢ wzmacniane
i uzupelniane przez dzialania z zakresu
profilaktyki dzieci i mlodziezy. Dopiero
wowczas mozemy mowi¢ o komplekso-
wym wspieraniu ucznia w toku podejmo-
wanych dziatan edukacyjnych i wycho-
wawczych w szkolfach i placéwkach.

Funkcjonowanie dzieci i mlodziezy
w szybko zmieniajacym sie $wiecie wy-
musza na szkole i nauczycielach przy-
jecie nie tylko roli formalnego Zrédla
dostarczania wiedzy. Obecnie nauczy-
ciele musza sta¢ si¢ osobami kreujacymi
i wspierajagcymi rozwéj indywidualny
i spoleczny wychowanka. Celem oddzia-
tywan wychowawczych i profilaktycz-
nych powinno wiec by¢ wzmacnianie
uczniéw oraz budowanie ich odporno-
$ci, by ulatwi¢ mlodym ludziom radze-
nie sobie z wyzwaniami wspdlczesnego
$wiata. Owa odpornos¢ ksztaltowana jest
poprzez rozwijanie kompetencji i naj-
wazniejszych umiejetnosci  zyciowych
mlodego pokolenia. Temu tez maja stu-
zy¢ zmiany, jakie wprowadzila reforma
edukacji.



Co nowego w edukacji

Z dniem 1 wrze$nia 2017 r. na
mocy przepisdw Ustawy Prawo oswia-
towe wzmocnila si¢ wychowawcza rola
szkoly. W polaczonym w jeden doku-
ment — programie wychowawczo-profi-
laktycznym - powinny si¢ znalez¢ tresci
i dzialania wychowawcze skierowane
do ucznidw, oraz tresci i dzialania pro-
filaktyczne dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidéw, przygotowane
w oparciu o diagnoze potrzeb i proble-
méw wystepujacych w danej spotecz-
nosci szkolnej, skierowane do uczniéw,
nauczycieli i rodzicéw. Przybieraja one
forme catosciowych oddzialywan skie-
rowanych do wszystkich cztonkéw spo-
fecznosci szkolne;j.

Podkreslono w Ustawie Prawo
o$wiatowe role rodzicow - zaréwno
w opracowywaniu, jak i realizacji przez
szkole programu wychowawczo-pro-
filaktycznego poprzez bezposrednia
wspélprace z rodzicami oraz innymi
podmiotami szkoly zaangazowanymi
w dzialalno$¢ edukacyjng, wychowaw-
cza 1 opiekuncza dzialalno§¢ szkoly
(art. 86 pkt. 1 Ustawy Prawo o$wiato-
we). To wilasnie do kompetencji rady
rodzicéw nalezy uchwalenie programu
wychowawczo-profilaktycznego. Rada
rodzicow powinna dziala¢é w porozu-
mieniu z radg pedagogiczna w tym
wzgledzie. Program wychowawczo-pro-
filaktyczny zgodnie z zapisami Prawa
o$wiatowego powinien by¢ uchwalony
do 30 wrzesnia kazdego roku szkolne-
go. Jesli rada rodzicéw w tym terminie
nie osiggnie porozumienia z rada peda-
gogiczng szkoly, program ten uchwala
dyrektor szkoty lub placéwki w uzgod-
nienju z organem sprawujacym nadzér
pedagogiczny (art. 84 ust.1-3 Ustawy
Prawo o$wiatowe).

Zadania wychowawcze i profilak-
tyczne szkoly i placéwki stanowigce
tre§¢ programu sformufowano w pod-
stawach programowych ksztalcenia
ogoélnego okreslonych typoéw szkol.
W programach tych znajduja sie réw-
niez zagadnienia, ktére powinny by¢
omawiane na zajeciach z wychowawca
klasy, oraz zadania wychowawcze reali-
zowane na zajeciach przedmiotowych
na kazdym etapie edukacyjnym (art. 4
pkt. 24 Ustawy Prawo o$wiatowe).

Dzialania ~wychowawczo-profilak-
tyczne w szkole beda efektywne wéow-
czas, gdy zwrdci si¢ uwage na znaczenie
relacji nauczyciela z uczniami. W art. 5
Ustawy Prawo o$wiatowe zaznacza sig,

Fot. E. Demczuk

ze nauczyciel w swoich dzialaniach dy-
daktycznych, wychowawczych i opie-
kuriczych ma obowigzek kierowania sig
dobrem ucznidw, troskg o ich zdrowie,
postawe moralng i obywatelskg, z posza-
nowaniem godnosci osobistej ucznia. To
szkota i nauczyciele powinni podejmo-
wa¢ dziatania niezbedne do tworzenia
optymalnych warunkow realizacji dzia-
talnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekuniczej oraz innej dzialalnosci
statutowej (art. 44 pkt. 1-3 Ustawy Pra-
wo o$wiatowe).

Program wychowawczo-profilaktycz-
ny powinien by¢ calo$ciowym opisem
celéw, zadan, sposoboéw dziatania oraz
osiagnie¢ wychowawczych, ktére zamie-
rza realizowal szkola. Proces wychowa-
nia winien mie¢ charakter holistyczny
i obejmowac wszystkie warstwy Zycia
i funkcjonowania ucznia oraz wszystkie
plaszczyzny zycia szkoly.

Podstawowym zalozeniem konstru-
owanych programéw wychowawczo-
-profilaktycznych jest wychowanie do
wartoéci. Nie ma wychowania bez war-
toéci. Dlatego konstruujac program, mu-
simy sobie zada¢ pytanie: jakie wartosci
stanowi¢ beda podstawe aksjologiczna
programu wychowawczo-profilaktyczne-
go szkoly. W podstawach programowych
ksztatcenia og6lnego znajdujemy wytycz-
ne do konstrukeji programéw i dzialan,
jakie nalezy podejmowac, aby wychowa-
nie do wartosci sie urzeczywistnito. Sg to
miedzy innymi dzialania zwigzane z po-
znawaniem miejsc waznych dla pamie-
ci narodowej, wprowadzaniem ucznia
w $wiat wartoéci, takich jak ofiarno$¢,
wspOlpraca, solidarnog¢, altruizm, pa-
triotyzm, szacunek dla tradycji.

Zwraca si¢ réwniez uwage na po-
stawy prospoleczne uczniéw, ksztalto-
wanie ich poprzez mozliwo$¢ udziatu
miodych ludzi w dzialaniach z zakresu
wolontariatu, formulowanie u uczniéw
poczucia godnosci wlasnej osoby i sza-
cunku dla godnoéci innych oséb.

W zapisach podstawy programowej
ksztalcenia ogdlnego przypomniano
réwniez, ze zadaniem szkoly w procesie
ksztalcenia i wychowania jest ksztalto-
wanie postaw prozdrowotnych uczniéw,
w tym wyrabianie nawykoéw higienicz-
nych, uczenie zachowan bezpiecznych
dla zdrowia wiasnego i innych oséb. Ce-
lem edukacji zdrowotne;j jest uswiado-
mienie korzysci plynacych z aktywnosci
fizycznej i wdrazanie profilaktyki.

Wprowadzono réwniez uregulowa-
nia odno$nie wzmocnienia bezpieczen-
stwa uczniéw, miedzy innymi poprzez
utrzymywanie bezpiecznych i higie-
nicznych warunkéw nauki, wychowania
i opieki w szkotach i placéwkach. Wska-
zane jest upowszechnianie wéréd dzieci
i miodziezy wiedzy o bezpieczenstwie
i ksztaltowanie wlasciwych postaw wo-
bec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych,
w tym zwigzanych z wykorzystywaniem
technologii informacyjnych (art. 1 i 3
Ustawy Prawo o$wiatowe).

Konstruujac program wychowaw-
czo-profilaktyczny, prowadzac diagnoze
potrzeb, wybierajac zadania, ktére beda
realizowane przez wszystkie podmioty
szkoly, nalezy pamieta¢, ze wychowanie
ku warto$ciom nie moze mie¢ charak-
teru doraznych, incydentalnych dziatan,
lecz ma mie¢ charakter procesu, stale
wzbogacanego i doskonalonego. Aby
proces oddzialywania na uczniéw - za-



réwno w sferze dydaktyki, jak i wycho-
wania — przynosil zamierzone efekty,
zaczyna¢ nalezy od poznania ucznia
i otwarcia si¢ na jego potrzeby.

Szkoly i placéwki w budowaniu
i realizacji programéw wychowawczo-
-profilaktycznych posiadaja pelng auto-
nomie¢, niemniej jednak nalezy pamie-
ta¢ o nadrzednym celu wychowania,
jakim jest integralny rozwdj i osiagnie-
cie przez ucznia pelni czlowieczenstwa,
a zadaniem szkoly wspomaganie dzieci
i mlodziezy w poszanowaniu wartosci,
akceptowaniu, przezywaniu i ich urze-
czywistnianiu w szkole i poza nia.

Stowa kluczowe: program wycho-
wawczo-profilaktyczny, zmiany w pra-
wie o$wiatowym.
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Zadania wychowawczo-profilaktyczne szko-
ty i placéwki o§wiatowej — materialy szkolenio-
we dla nauczycieli i doradcéw metodycznych.
‘Warszawa: ORE, 2017.

Dr Ilona Dudzik-Garstka — nauczyciel kon-
sultant MCDN ODN w O$wigcimiu, doktor
nauk humanistycznych, psycholog. Wykladow-
ca wyzszych uczelni na kierunkach nauczyciel-
skich - pedagogicznych i psychologicznych.
Nauczyciel dyplomowany. Prowadzenie tre-
ningu umiejetnosci wychowawczych i profi-
laktycznych programu Golden Five. Specjalista
w zakresie prowadzenia szkolen w zakresie wy-
chowania, profilaktyki i opieki.

Mariola Kozak jest kierownikiem Dziatu Do-
skonalenia i Doradztwa MCDN ODN w Kra-
kowie, nauczycielem konsultantem ds. edukacji
polonistycznej i doradztwa zawodowego. Pro-
wadzi szkolenia z zakresu wychowania i profi-
laktyki, kompetencji personalno-spotecznych
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pracy szkoly z rodzicami uczniéw oraz trening
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den Five. Koordynator sieci wychowawcow. Jest
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Co nowego w edukacji

Reforma edukacji objela rowniez ksztalcenie dzieci niepelnospraw-
nych intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym.

W ksztalceniu specjalnym zwraca
sie szczegdlna uwage na zmiang w po-
dejsciu do czlowieka niepelnosprawne-
go, ktadzie si¢ nacisk na jego zwigkszone
potrzeby oraz na podejmowanie dziatan
w celu stworzenia jak najlepszych wa-
runkéw do funkcjonowania tych oséb
w $rodowisku spotecznym. Dla tych
zmian podstawowe znaczenie ma jako$¢
edukacji os6b niepetnosprawnych inte-
lektualnie. To wlasnie wyksztalcenie,
jakie otrzymajg, moze pomdc w wyréw-
nywaniu szans zyciowych oséb z nie-
pelnosprawnosciami i pozwoli¢ im na
wykorzystywanie wlasnych mozliwosci
oraz decydowanie o wlasnym losie.

Od 1 wrzesnia 2017 r. zgodnie z roz-
porzadzeniem Ministerstwa Edukacji
Narodowej obowigzuje nowa podstawa
programowa ksztalcenia ogdlnego dla
uczniéw z niepetnosprawnoscig inte-
lektualng w stopniu umiarkowanym
i znacznym w szkotach podstawowych
8-letnich.

Czytajac zapisy nowej podstawy pro-
gramowej, dowiadujemy sie, ze celem
edukacji ucznia z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym jest budowanie jego tozsa-
mosci, rozwijanie autonomii i poczucia
godnosci, wdrazanie go do funkcjono-
wania spolecznego oraz do rozumienia
i przestrzegania norm spolecznych,

a w szczego6lno$ci wyposazenia go w ta-
kie umiejetnosci i wiadomosci, ktére
pozwolg uczniom niepelnosprawnym
intelektualnie na korzystanie — na miare
indywidualnych mozliwosci — z wolno-
$ci i praw czlowieka, a takze postrzega-
nie siebie jako niezaleznej osoby’.

Nowa podstawa programowa ksztal-
cenia ogdlnego dla uczniéw z niepetno-
sprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym oparta
jest na trzech filarach:

o tradycji i dorobku naukowym pol-
skiej pedagogiki specjalnej;

o wspolczesnej wiedzy o przyczynach
i objawach zaburzen funkcjonowania
dziecka oraz uwarunkowaniach i sku-
tecznoéci kompleksowego wspierania
jego rozwoju;

oraz

o na praktycznym do$wiadczeniu na-
uczycieli i szkol™
Zasadnicze zmiany, jakie pojawity

sie w treciach podstawy programowe;j,

dotycza czterech aspektéw dzialania
edukacyjno-terapeutycznego.

Pierwszy aspekt zmian odnosi si¢ do
poglebienia treéci personalistycznego za-
tozenia celéw edukacji uczniéw przez po-
tozenie silniejszego akcentu na godnoé¢
oraz autonomi¢ osoby z niepelnospraw-
noécia intelektualng, a takze zwrdcenie
uwagi na jej prawo do swoisto$ci funk-



Co nowego w edukacji

cjonowania w réznych formach zycia
spotecznego na réwni z innymi czlon-
kami danej zbiorowoéci, z zachowaniem
prawa do swojej indywidualnosci.

Kolejnym aspektem zmian jest
wzmocnienie dzialan w obszarze komu-
nikowania si¢ nauczycieli i specjalistow
z uczniami oraz dzialan rozwijajacych
sprawnosci komunikowania si¢ uczniéow
w mowie, z zastosowaniem metod wspo-
magajacych i alternatywnych (AAC).
Skutkiem tej zmiany bedzie wprowa-
dzenie zaje¢ rozwijajacych komuniko-
wanie si¢, ktorych celem jest wspieranie
rozwoju jezykowego oraz rozwijanie
sprawno$ci porozumiewania si¢ ucznia
niepelnosprawnego intelektualnie. Jak
czytamy w zapisach podstawy progra-
mowej, zajecia te powinny stuzy¢ naby-
waniu przez ucznia jezyka i umiejetnosci
porozumiewania si¢ w bliskim i dalszym
$rodowisku w mowie, piSmie i w kazdy
mozliwy dla ucznia sposob>.

Realizacji tych zadan ma stuzy¢
zastosowanie wspomagajacych i al-
ternatywnych  metod  komunikacji
(AAC). W zapisach podstawy progra-
mowej znalazlo si¢ istotne wskazanie,
ze nauczyciele i specjaliSci pracujacy
z uczniem powinni opracowaé indy-
widualny system komunikacji dla kaz-
dego ucznia, w tym zestaw pomocy do
komunikowania sie. Zestaw ten powi-
nien by¢ dostepny na wszystkich zaje-
ciach w szkole, w domu i w §rodowisku
otwartym. Nalezy pamigtaé, ze komu-
nikacja jest procesem otwartym i baza
pojeciowa ucznia zmienia sie i rozwija
wraz z wiekiem i czasem nauki, dlate-
go zestaw pomocy do komunikowania
sie musi by¢ rozwojowy i odpowiada¢
indywidualnym potrzebom i mozliwo-
$ciom ucznia.

Kolejna istotna zmiana w dziafa-
niach edukacyjno-terapeutycznych to
polozenie nacisku na dzialania rozwija-
jace aktywno$¢ i kreatywnos¢ ucznidow
oraz zdolnosci twdrcze i uzdolnienia
w zakresie réznych czynno$ci (w tym
artystycznych, technicznych i wytwor-
czych). W zwigzku z tym w podsta-
wie programowej rozszerzone zosta-
ty propozycje réinorodnych dzialan
tworczych, ktérych celem winno by¢
rozwijanie wyobrazni, zainteresowarn,
motywacji ucznia do dzialania i aktyw-
noéci oraz wyrazania przezy¢ i emocji za
pomoca dostepnych dla niego $rodkow
wyrazu (w tym nie tylko artystycznych,
ale i praktycznych oraz technicznych).

Katalog zaproponowanych zaje¢ nie
jest katalogiem zamknietym. Nauczycie-
le moga i powinni wybiera¢ dla ucznia
te zajecia, ktdre sg zgodne z jego zainte-
resowaniami, mocnymi stronami, a takze
mozliwosciami, jakimi dysponuje szkota.
Przy wyborze zaje¢ nalezy zwracaé uwa-
ge na celowos¢ i praktyczno$¢ zajeé, ich
przydatnos¢ w przyszloéci dla ucznia.
Warto$ciowe beda te dzialania, ktérych
poznanie i opanowanie pozwoli uczniowi
osiagna¢ w przyszlosci uznanie spolecz-
ne i poczucie sensu Zzycia, na miare jego
mozliwosci. Takie oddziatywania edu-
kacyjno-terapeutyczne powinny kfasé
szczegélny nacisk na dalekosigzne cele
edukacji i przygotowanie uczniéw do
zycia z niepelnosprawnoscia w okresie
dorostosci, biorac pod uwage ich indywi-
dualne predyspozycje i mozliwosci.

Waznym postulatem nowej podsta-
wy programowej ksztalcenia specjal-
nego jest silniejsze zaakcentowanie roli
nauczycieli i specjalistow, miedzy inny-
mi w odpowiednim dobieraniu metod
pracy do indywidualnych potrzeb oraz
mozliwoéci ucznia, przy jednoczesnej
dbatosci o unikanie zagrozen ptynacych
ze stosowania niesprawdzonych rozwig-
zan metodycznych.

W nowej podstawie programowej
zostaly zachowane najcenniejsze elemen-
ty dotychczasowej podstawy, jednakze
tresci nauczania sg znacznie poszerzone,
uporzadkowane, a wiele z nich przedsta-
wiono w ujeciu bardzo szczegdtowym.
Zakres treéci nauczania i wychowania
w ksztalceniu uczniéw z niepelnospraw-
noscig intelektualng jest dostosowany do
indywidualnych potrzeb edukacyjnych
i mozliwosci psychofizycznych uczniow.
Gléwnym kryterium doboru tresci staje
sie tez ich przydatno$¢ praktyczna, czyli
wyposazenie ucznia w takie umiejetnosci,
aby moégl samodzielnie realizowa¢ zada-
nia zycia codziennego oraz podejmowac
rézne role spoleczne, teraz i w przysztosci.

Treéci nauczania zostaly uporzad-
kowane w trzy obszary (,Ja ,Ja i oto-
czenie”, ,To co mi pomaga”), eksponujac
réznorodne role spoleczne i sytuacje,
w  ktorych powinien funkcjonowaé

uczen z niepelnosprawno$cia intelek-

tualng. Taki podzial tresci zostal po-

myslany jako otwarty zestaw sytuacji

i rél, ktéry nauczyciel moze zawezac lub

poszerza¢ o tresci nauczania korzystne

jego zdaniem dla rozwoju ucznia, ze
szczegdlnym uwzglednieniem autono-

mii i godno$ci ucznia niepelnosprawne-

go intelektualnie.

Przegladajac nowa podstawe pro-
gramowg ksztalcenia specjalnego, za-
uwazymy réwniez zmiany w jej struk-
turze i ukladzie tre$ci. Nowa podstawa
programowa sktada si¢ z nastepujacych
czedci: celow ksztalcenia i wymagan
ogolnych, zadan szkoly, ktére uszcze-
gotowiono i dodano nowe. Obecnie
zapisanych jest 27 najwazniejszych za-
dan (w poprzedniej podstawie bylo ich
17), w duzej mierze skoncentrowanych
na tworzeniu warunkéw do rozwijania
kompetencji spotecznych uczniéw.

W dalszej czgsci podstawy programo-
wej opisano formy zajeé, tresci nauczania
z wymaganiami szczegélowymi oraz wa-
runki i sposéb realizacji. W nowej pod-
stawie programowej nie wyodrebniono
edukacji wczesnoszkolnej. Przedmio-
ty nauczania wprowadza si¢ od klasy
pierwszej z zachowaniem nazewnictwa
spojnego z nazewnictwem przedmiotéw
na wyzszym etapie edukacyjnym.

W ostatniej czeéci podstawy progra-
mowej ksztalcenia specjalnego przed-
stawiono ogélne wskazéwki dotyczace
sposobu realizacji celow ksztalcenia
ucznia z niepelnosprawnos$cia intelek-
tualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym. Najwazniejsze z tych zapi-
sOw poruszaja nastepujace kwestie:

o szkota ma obowigzek stosowania
w edukacji uczniéw niepelnospraw-
nych racjonalne dostosowanie przewi-
dziane w art. 24 Konwencji o prawach
0s0b niepetnosprawnych, sporzadzonej
w Nowym Jorku, 13 grudnia 2016 r.
(Dz.U. 22012 r. poz. 1169);

o priorytetem w edukacji tej grupy
uczniéw jest rozwijanie ich kompe-
tencji osobistych, komunikacyjnych
i spoftecznych, ktére pozwola na
przyszle w miare samodzielne, god-
ne i warto$ciowe zycie w dorostosci,
w integracji z innymi osobami;

« tworzone dla ucznia indywidualne
programy edukacyjno-terapeutyczne
(IPET) powinny okresla¢ zoperacjo-
nalizowane cele krétko i dlugotermi-
nowe, uwzgledniajace zdiagnozowa-
ne potrzeby ucznia;



e W procesie oceny, ale i w planowa-
niu dzialan nauczyciele powinni
uwzglednia¢ glos ucznia, adekwat-
nie do jego mozliwosci i kierowa¢ sie
jego dobrem, by wybiera¢ dzialania
wspierajace jego rozwoj;

o Kkonieczne jest nawigzywanie wspol-
pracy z rodzing ucznia, wigczanie jej
w dzialalno$¢ prowadzong na terenie
szkoly, a takze wspdlna realizacja prio-
rytetowych celéw edukacji ich dziecka;

« organizacja dzialalnosci szkoly po-
winna wspiera¢ aktywno$¢ ucznia,
likwidowa¢ bariery mogace utrud-
nia¢ jego funkcjonowanie i przygoto-
waé $§rodowisko do zaakceptowania
ucznia i udzielania mu wsparcia;

o Kkonieczne jest zapewnienie uczniom
mozliwoéci wlaczania si¢ w zycie
spotecznosci lokalnej oraz integracji
spolecznej z réwiesnikami.
Integralng kontynuacja podstawy

programowej ksztalcenia specjalnego

w szkole podstawowej sg zapisy zawar-

te w nowej podstawie programowej

ksztalcenia ogdlnego dla szkél przy-
sposabiajacych do pracy dla uczniéow

z niepelnosprawnoscig intelektualng

w stopniu umiarkowanym lub znacz-

nym oraz dla uczniéw z niepelnospraw-

nosciami sprzezonymi. Zawarte w niej
wskazania ogélne, cele ksztalcenia oraz
tre$ci nauczania skoncentrowane sg na
gléwnym zadaniu szkoly przysposabia-
jacej do pracy, jakim jest przygotowanie
mlodziezy z niepelnosprawnoséciami -

w miar¢ mozliwosci — do niezaleznego,

satysfakcjonujacego 1 warto$ciowego

zycia w okresie dorostosci.

Celem ksztalcenia w szkole przyspo-
sabiajacej do pracy jest przygotowanie
uczniéw do wykonywania pracy zgodnej
z ich predyspozycjami, w tym takze do
zatrudnienia wspomaganego. Realizu-
jac zadania zapisane w nowej podstawie
programowej, nalezy uwzglednia¢ rozwdj
technologiczny w zawodach dostepnych
dla tej grupy uczniéw niepelnosprawnych
intelektualnie i przemiany, jakie zachodza
nieustannie na rynku pracy. Wérod tresci
nauczania nie powinno zabrakna¢ zagad-
nien zwigzanych z rozwojem osobistym
ucznia, dalszego doskonalenia jego umie-
jetnosci komunikowania sie i rozwijania
jego samos$wiadomosci oraz kompeten-
¢ji spolecznych, niezbednych do Zzycia
w zmieniajacym sie $wiecie.

W podsumowaniu do niniejszych
uwag na temat zasad edukacji i wycho-
wania ucznia z niepelnosprawnoscig

intelektualna w stopniu umiarkowa-
nym lub znacznym warto raz jeszcze
wspomnie¢ o tym, Ze najwazniejszym
kierunkiem pracy nauczycieli i specjali-
stow, jest kierowanie sie¢ dobrem ucznia
w budowaniu jego tozsamosci i poczu-
cia godnosci. Tak nalezy organizowac
jego ksztalcenie, aby mdglt on unikna¢
ograniczen i w pelni korzysta¢ z wolno-
§ci i praw czlowieka w otaczajacym go
$wiecie, teraz i w dorostosci.

Stowa kluczowe: nowa podstawa
programowa ksztalcenia ogdlnego dla
uczniéw z niepetnosprawnoscia inte-
lektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym.
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Celem obserwacji wybranych
uczniow jest odnalezienie odpo-
wiedzi na pytanie: w jaki sposob
moge najlepiej pomoc moje-
mu uczniowi, aby wspiera¢ go
W rozwijaniu jego uczenia si¢?

Opis praktyki oraz dowody na sku-
tecznos¢ metody OWU uzyskaliémy
z Teachers College Uniwersytetu Co-
lumbia, a takze z polskich szkot, ktére od
2013 r. obserwacje wybranych uczniéw
zaczely stosowaé w ramach programu
Laboratoria Praktyk Edukacyjnych Cen-
trum Edukacji Obywatelskie;j.

Prekursorami byly: Szkota Podsta-
wowa w Lubieszewie oraz Gimnazjum
nr 7 w Warszawie. W tych szkotach
przeprowadzono pierwsze obserwacje
i wdrazano dzialania w oparciu o wnio-
ski z nich. Dzieki ich praktyce i zaan-
gazowaniu obecnie do grona szkét dota-
czyly kolejne, zrzeszone w Klubie Szkoét
Uczacych Sie Fundacji Centrum Eduka-
cji Obywatelskiej z Warszawy.

Gléwna idea praktyki opiera sie na
sprawdzonym  zalozeniu: pomagajac
grupie uczniow, ktérych wybieramy do
obserwacji, pomagamy tak naprawde
wszystkim uczniom w klasie. Caly czas
bowiem zmieniamy swoj sposob pracy,
dostosowujac go do potrzeb ucznidw.
Wybrani przez nas uczniowie sg obserwo-
wani, a wyniki obserwacji stuzg nam do
opracowania planu zmian naszej pracy.
Dzigki obserwacji stwierdzimy, kiedy nasz
uczen uczy si¢ najbardziej efektywnie —
co mu w tym pomaga, a co przeszkadza.
Zastanawiamy si¢, w jaki sposéb mozemy
wzmocni¢ pozytywne aspekty jego ucze-
nia sie, a w jaki wyeliminowac trudnosci.

Obserwacja wybranych uczniéw
wynika z prostego zalozenia: ani na-
uczyciel, ani obserwator podczas lekcji
nie sa w stanie obserwowac z réwnie
wielkim nat¢zeniem wszystkich uczniow
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w klasie. Dlatego do obserwacji wybie-
ramy uczniéw - ,reprezentantéw’. Ob-
serwacji dokonujemy na kilku réznych
lekcjach u réznych nauczycieli. Aby na-
sze obserwacje byly skuteczne, nalezy
prowadzi¢ je z wielka starannoscia, zapi-
sywaé obserwowane zachowania minuta
po minucie - tylko wtedy zobaczymy,
w jaki sposob nasi uczniowie reaguja na
polecenia, jak wspdlpracujg z innymi,
jaka jest dynamika ich pracy na lekgji.

Obserwacja wybranych uczniéow
pozwoli nam podja¢ dziatania dotycza-
ce wspierania ich w uczeniu, ale zara-
zem dzialania te przelozg si¢ na zmiang
w uczeniu calej klasy. Caly czas bowiem
zmieniamy swodj sposoéb pracy, dosto-
sowujac go do potrzeb ucznidéw. Grupe
wybranych uczniéw obserwujemy jakby
pod lupa — na podstawie tych obserwa-
cji wysnuwamy wnioski, ktdére sa pod-
stawg planowania dziatan nauczyciela
w klasie (wysnuwamy wnioski ogdlne
dotyczace uczenia si¢ ucznia, a kazdy
nauczyciel do nich dobiera adekwatne
dzialania, ktére chce wdrozy¢ na swoich
zajeciach). Nastepne obserwacje monito-
ruja proces zmiany i pokazujg, czy dzia-
fania sg podejmowane przez nauczycieli,
czy przynoszg efekty w pracy z wybrany-
mi uczniami, z calg grupa np. uczniéow
»Srednich’, a co za tym idzie z calg klasa.

Pierwszym istotnym krokiem w prak-
tyce obserwacji wybranych uczniéw jest
wlasciwy dobér uczniéw, ktdrych otoczy-
my szczegdlnym zainteresowaniem. Ob-
serwacja dotyczy okoto % klasy. Wybér
grupy uczniéw rozpoczynamy od refleksji
nad poziomem uczenia si¢ uczniow w tej
Kklasie. Korzystajac z tego kryterium dzie-
limy klase na trzy grupy.

Pierwszg stanowi¢ bedg uczniowie,
ktérzy osiagaja wyniki na miare swoich
mozliwosci i radzg sobie dobrze z nauka.
Ta grupa nie bedzie podlegala obserwaciji,
dlatego ze uczniowie ja reprezentujacy to
najczeéciej osoby zmotywowane do na-
uki, a ich sposéb uczenia si¢ i nabywania
nowych wiadomoséci i umiejetnosci przy-
nosi oczekiwane efekty. Pracujac z takimi
uczniami, nauczyciel nie musi modyfiko-
wac swojej pracy, poszukiwaé innych me-
tod, ktére powinny wzmacnia¢ pozytyw-
ne efekty uczenia si¢, poniewaz one juz s.

Druga grupe stanowia uczniowie,
ktorzy czesto mogliby uczy¢ sie lepiej, ale
z réznych powodéw nie osiagaja wyni-
kéw wedle swoich mozliwosci. Do grona
obserwowanych uczniéw wlaczmy 2-3
osoby z tej grupy.

Ostatnia - trzecia grupa to uczniowie,
ktérzy maja powazne trudnosci z ucze-
niem si¢ i z tej grupy dofaczmy do ob-
serwacji 1-2 osoby. Powinni by¢ to tacy
uczniowie, ktérych trudnosci w nauce nie
wynikaja z réznego rodzaju dysfunkcji.
Wybieramy uczniéw, w ktorych widzimy
potencjat do skuteczniejszego uczenia sie,
ale ktérzy z jakich§ powodéw nie rozwija-
ja si¢ tak, jak tego oczekujemy. Uczniowie
ze specyficznymi potrzebami edukacyjny-
mi wymagaja bowiem od nas zindywidu-
alizowanej pomocy; potrzebujg dzialan,
ktore w wiekszosci nie przektadajg sie na
interwencje kierowane do catej klasy.

W doborze uczniéw do obserwacji
pomoc nam mogg jeszcze inne kryteria —
np. wyniki uczniéw na tle klasy, miejsce
ucznia w przestrzeni klasy, relacje z ko-
legami i nauczycielami itp. Aby wybdr
byt jak najbardziej trafny i obiektywny,
zespOl nauczycieli uczacych w Klasie,
w ktdrej stosuje si¢ obserwacje wybra-
nych uczniéw - korzystajac z réznych
diagnoz i informacji o uczniach danej
klasy - tworzy mape klasy (graficzne
przedstawienie klasy z podzialem na
grupy uczniéw o réznym potencjale
edukacyjnym) i wybiera reprezentantéw
grup do obserwagji.

Nie jest to wybdr latwy — czesto wy-
maga kompromiséw i dyskusji na temat
uczniéw. Proces ten jest jednak niezwy-
kle wazny dla samego zespolu nauczycieli
stosujacych praktyke — zmienia myslenie
o uczniach i ich uczeniu si¢. Pierwszym
krokiem dla zespotu nauczycieli uczacych
w klasie, w ktorej bedzie stosowana prak-
tyka, jest podjecie decyzji, jacy uczniowie
zostang objeci obserwacja. Kolejny krok
to przeprowadzenie szczegdtowej obser-
wagji kazdego wybranego ucznia.

Obserwujac ucznia (idealnie: jeden
obserwator dla jednego ucznia) podczas
lekcji, notujemy szczegdly odnoszace sie
do nastepujacych aspektéw: formalne
uczenie si¢, dzialania, stosunek do innych
uczniéw i nauczycieli. Warto zapisywac
tez inne zachowania lub cechy, ktére moga
pomoc lepiej poznad ucznia, ktdry jest ob-
serwowany: np. zainteresowania, mowa
ciata, wyglad zewnetrzny. Opis powinien
by¢ zatem szczegdlowy i niepozbawiony
kontekstu, w ktérym funkcjonuje uczen.

Niezwykle wazne w praktyce OWU
jest postugiwanie si¢ jezykiem faktow, nie
naszych przypuszczen. Dobry opis ucznia
musi by¢ pozbawiony interpretacji czy
ocen, poniewaz opinie i stereotypy na te-
mat uczniéw bedg ograniczaty, nie dopro-
wadza nauczycieli do konstruktywnych
wnioskow. Trafne wnioski bez nadinter-
pretacji pomoga zaplanowa¢ precyzyjne
dzialania dla nauczycieli. Zdania typu:
»Nie uwaza, nie stucha, mysli o czym$
innym, nie chce mu si¢” z géry skazuja
kazda obserwacje na kleske, bowiem ha-
muja poszukiwanie rozwigzan. Jesli mysle
0 uczniu, ze mu si¢ nie chce lub, Ze jest le-
niwy, to nie pomoge mu w uczeniu sie.

Po obserwacji, na spotkaniu wszyst-
kich zainteresowanych nauczycieli - ob-
serwujacych i tych, ktdrzy prowadzili
lekcje, gdy uczen byt obserwowany - opis
ucznia jest prezentowany pozostalym
czlonkom grupy, ktéra pracuje nad po-
prawa uczenia si¢ w tej klasie. Chcemy
obserwowac, opisywac, (ale nie oceniac),
zastanawiac sie i dostosowywac sie, aby
jak najlepiej wspiera¢ uczniéw. Podczas
takiego spotkania zesp6t formutuje wnio-
ski dotyczace funkcjonowania obserwo-
wanego ucznia, a nastepnie okresla dzia-
fania, jakie zostang podjete w stosunku
do niego. Nauczyciele decyduja, ktére
z dzialan wybiora jako wiodace (bedg one
sie dzia¢ na kazdej lekgji), a ktore beda
dzialaniami cyklicznymi, badz dotyczy¢
beda konkretnych przedmiotéw. Ustalaja
takze, w jaki sposob zamierzaja monito-
rowa¢ swoje dziatania i kiedy planuja ko-
lejng obserwacje wybranego ucznia. Bez
konkretéw dotyczacych ostatnich decyzji
nie uda nam si¢ konsekwentnie wprowa-
dza¢ zmiany do naszego warsztatu pracy.

Po tym nastepuje szukanie dziatan do
pracy z cala klasg. Wdrazanie ustalonych
dzialan powinno by¢ szczegélowo zapla-
nowane. Okreslenia wymagaja réwniez
spodziewane efekty w pracy z poszcze-
gélnym uczniem i klasg. Warto na po-
czatku okresli¢ sobie, dokad zmierzam
z uczniami i ustali¢ wymierny efekt swo-
ich dzialan. Jest to niezwykle wazne dla
nauczycieli - by mie¢ poczucie sukcesu,
dostrzec zmiany nie tylko w modyfika-
cji swojego warsztatu pracy, ale przede
wszystkim w poprawie wynikéw i funk-
cjonowania ucznidéw. Podczas wdrazania
dzialan kazdy nauczyciel powinien zbie-
ra¢ dowody swoich poczynan, analizo-
wac je i poddawac refleksji.

Po uptywie wyznaczonego przez ze-
spot czasu odbywa si¢ obserwacja, kto-



rej celem jest monitorowanie krokéw
podjetych przez nauczycieli i postepdw
ucznia. Obserwatorzy dokonuja zno-
wu szczegdlowych opiséw z obserwacji
i w zespole omawiajg wnioski z niej ply-
nace. Jedli dzialania nauczycieli przynio-
sty oczekiwane efekty po stronie ucznia -
wdrazane s3 na stale do warsztatu pracy
nauczyciela i zespotu. Jesli dzialania nie
przyniosly efektéw, nalezy je zmodyfi-
kowa¢ lub zmieni¢ na inne i zacza¢ cykl
od nowa — czyli od obserwagji i analizy,
wnioskowania i formulowania dziafan,
ktdre zostang wdrozone.

Kazdy z uczniéw jest indywidual-
nym przypadkiem, ale takze kazdy z nich
walczy z podobnymi trudnosciami, jakie
maja takze inni uczniowie w tej klasie.
Jesli zmieniamy sposéb pracy pod katem
potrzeb konkretnego ucznia, zmieniamy
takze system pracy pod katem potrzeb
innych ucznidéw w tej klasie.

W kazdej zmianie, aby przyniosta
ona spodziewane efekty, wazne jest dobre
planowanie oraz konsekwencja. Konse-
kwencja dotyczy nie tylko systematyczne-
go wdrazania zaplanowanych dzialan, ale
jest tez fundamentem w monitorowaniu
wdrazanej zmiany. Wdrazanie dziatan
rozlozone jest w czasie, jaki ustali zespdt
nauczycieli. Nie moze by¢ on zbyt krétki
ani zbyt dlugi. W pierwszym przypadku
nauczyciele moga zbyt rzadko stosowaé
wybrane interwencje, a wiec nie zauwazg
zmiany; w drugim - moze si¢ okaza¢, ze
nasi uczniowie potrzebuja juz czego$ inne-
go, a my ciagle zajmujemy sie tym samym.

Najlepiej zasady pracy z praktyka po-
kazuje cykl Deminga — amerykanskiego
specjalisty statystyka — ktéry zaklada, ze
podczas pracy z praktyka nasze dzialania
planujemy w czterech krokach:

+ Rozpocznij od diagnozy /
obserwacja, analiza/

= Whycigenij wnioski

= Zaplanuj dziatania

= Wprowadi na stale to
drialanie do swajej prac/ do
pracy wszystkich mnauczycieli,

1. ZAPLANU]J - Przeanalizuj obecna
sytuacje oraz potencjalne skutki zmian,
zanim jakiekolwiek podejmiesz kroki.
Przeprowadz diagnoze stanu obecnego
i ustal, jaka jest sytuacja na poczatku.
Wyciagnij wnioski ze wstepnej diagno-
zy i ustal - jakie dzialania chcesz podja¢.
2. WYKONAJ, ZROB - Przeprowadz
zaplanowane dziatania tak, aby$ mogl/
mogla zebra¢ informacje - dowody
o skutecznosci tego dzialania.

3. ZBADA] - Gruntownie przeanalizuj
rezultaty. Wyprowadz wnioski - co ze-
brane informacje/ dowody méwia na te-
mat skuteczno$ci probnego wdrozenia?
4. ZASTOSU], DZIALA] - Podejmij
wlasciwe dzialania, aby na state wdrozy¢
to wlasnie dzialanie.

Przekladajac to na potrzeby pracy
z praktyka OWU, otrzymujemy naste-
pujace koto:

Jesli dzialanie nie przyniosto oczeki-
wanego efektu, pomijamy ostatnig cze¢§é
cyklu. W tej sytuacji jesteSmy zobowig-
zani do zaplanowania kolejnych dziatan,
ktére przyniosg oczekiwany efekt lub
zmodyfikowaé poprzednie dzialania.
Wtedy w naszym cyklu zmienia sig:

* Przeprowadi drialanie
tak, abys zdobyt dowody
na jego skutecznasd,

Zbadaj

Przeanalizuj rezultaty i
proemyil wnioski = cry
driatanie prayniosio
acrekiwane efekty?
Dlacrega?
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Diatanie nie proyniosio
efektdw - modyilaca

lubs pmiang deislania

Nauczyciele, ktorzy zastosuja cykl
pracy w praktyce, powinni zastanowi¢
sie, jak czesto pojawiaé si¢ beda kolej-
ne jej etapy. Czas tu jest bardzo waz-
ny - zmiany powinny nastepowac po
diagnozie, inaczej moga okazal si¢ juz
nieadekwatne - potrzeby uczniéw czy
klasy moga si¢ zmieni¢. Jesli dzialanie
nie przynioslo oczekiwanego efektu,
jeste$my zobowigzani do zaplanowania
kolejnych, ktére przyniosa oczekiwa-
ny efekt lub zmodyfikowaé poprzednie
dzialania. Wazne, aby nie rezygnowa¢
za szybko — czesto prosta modyfikacja
moze przynie$¢ oczekiwane rezultaty.
Dlaczego to jest wazne? Jesli nie be-
dziemy konsekwentni we wdrazanej
zmianie, nie bedziemy pewni zadnych
efektow. Czesto blad w stosowaniu
procedury polega na tym, Ze:

o podejmujemy za duzo dzialan - trud-
no ustali¢, ktére z nich ma wplyw;
 sami, czekajac na kolejng obserwacje,
nie sprawdzamy skuteczno$ci podej-

mowanych dziatan;

o nie wdrazamy skutecznych dzialan
do pracy na stale - robimy to wybiér-
czo lub okazjonalnie;

o za kazdym razem rozpoczynamy
procedure od nowa, a nie zmieniamy
nic pod jej wplywem;

o mamy niesprecyzowane efekty ucze-
nia si¢ uczniéw - nie ustaliliémy na
poczatku pracy nad zmiang, co chce-
my, aby uczen osiagnal po roku pracy;

o obserwacje uczniéw prowadzi tyl-
ko jeden nauczyciel lub grupa tych
samych os6b - jedna osoba nie jest
w stanie prowadzi¢ szczegétowych
obserwacji wszystkich wybranych
ucznidw, a zamiana rél (raz u mnie
obserwuje si¢ ucznidéw, innym razem
ja u kogo$) pozwoli unikna¢ réznych
napie¢ w zespole nauczycielskim;

o osoby prowadzace obserwacje nie
rozwijajg swoich kompetencji w tym
zakresie. Warto podkresli¢ — umie-
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jetno$¢ obserwowania i dobrego spo-
rzadzania opisu i wnioskéw powinna
by¢ doskonalona. Podstawa dosko-
nalenia moze by¢ wymiana do$wiad-
czen, ale warto wspolnie ogladaé
na przyklad fragmenty nagranych
lekeji i ustalaé szczegodly zapisu oraz
kwestie istotne dla zespotu uczacego

w jednej z klas.

Realizowanie praktyki jest duzym
wyzwaniem dla nauczycieli, poniewaz
wymaga dokonywania ciaglej ewaluacji
wlasnej pracy w odniesieniu do rzeczy-
wistego, popartego faktami, uczenia si¢
uczniéw. Pomocne sg w tym obserwacje
lekeji prowadzone przez innego nauczy-
ciela, ktéry ma mozliwos¢ stwierdzenia,
czy widoczne uczenie si¢ uczniéw za-
chodzi, czy tez nie i w jakich sytuacjach
to sie dzieje. Aby praktyka stala si¢ dla
szkoly efektywnym narzedziem ufa-
twiajagcym monitorowanie i rozwijanie
procesu aktywnego badania rozumo-
wania uczniéw oraz proponowania im
adekwatnych rozwigzan, warto pamie-
ta¢ o tym, co sprzyja OWU w szkole.
Doséwiadczenia polskich szkdt wdraza-
jacych OWU pokazujs, ze jest to:

o gotowo$¢ na wspolprace z zespo-
fem - tworzy go grupa nauczycieli
uczacych w jednej klasie;

o gotowo$¢ do zaproszenia kolezanki/
kolegi nauczyciela, by obserwowat
ucznidéw podczas lekeji;

o gotowo$¢ do przyjecia informacji
o tym, jak zachowuja si¢ i pracuja ob-
serwowani uczniowie na mojej lekgji
i jaki jest méj wplyw na nich (moje
zachowanie; sposob, w jaki formuluje
polecenia i komunikuje sie; zadania,
ktoére proponuje podczas lekeji, dziata-
nia wychowawcze, ktére podejmuije);

o otwarto$¢ na zmiane, na modyfikacje
wiasnego dos$wiadczenia zawodowe-
go; chce co$ zmieni¢ w swoich zaje-
ciach;

» otwarto$¢ na ucznia — wyjécie poza
ogolny osad (ten ucze# jest...), nie-
ocenianie z gory intencji jego zacho-
wania, unikanie tatwych interpre-
tacji; che¢ do rozmowy z uczniem,
ale przede wszystkim do stuchania
tego, co ma do powiedzenia (np. co
ulatwia mu uczenie si¢ na mojej lek-
cji; co powoduje, ze sie ,wylaczyl”
z udzialu w lekgji).

Jesli OWU ma przynie§¢ wymierne
korzysci uczniom i nauczycielom, po-
trzebuje uwagi zaangazowanych w nig
0s6b. Szczegolnej troski wymaga konse-
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kwentne realizowanie kolejnych krokéw
praktyki i dbalos¢ o efektywno$¢ na kaz-
dym z etapéw dziatania. Warto zbiera¢
informacje na temat efektdw, jakie przy-
nosi praca z tg praktyka w trakcie roku
szkolnego. Jesli nauczyciele ich nie maja,
nie widza, to znaczy praktyka niewla-
$ciwie funkcjonuje w szkole i trzeba si¢
temu przyjrze¢ — wyjasnic¢, z czego to wy-
nika. By¢ moze z braku realizacji ustalo-
nych dziatan, czy braku okreslenia przez
kazdego nauczyciela efektéw w stosunku
do uczniéw (tzn. co i jak bede robita na
lekcjach i jakich spodziewam sie wyni-
kéw), czy innych przyczyn. Nie zawsze,
nie tak szybko, beda widoczne efekty na
poziomie stopni — rezultaty powinni$my
zobaczy¢ na poziomie lekcji - co$ zaob-
serwowali$émy, poddaliémy pracy i po
uplywie wyznaczonego czasu idziemy
obserwowaé progres. Jesli go nie ma,
ustalamy, co dalej.

»Zaobserwowali$my, ze podczas
heurezy nauczyciela, dziewczynka kia-
dzie glowe na lawke i maluje maza-
kiem po wlosach. Wysnulismy wniosek:
»podczas dluzszego wyktadu nauczy-
ciela dziewczynka zajmuje si¢ soba«.
Teraz ustalamy dzialanie w zaleznosci
od tego, co chcemy osiagna¢, wdrazajac
zmiane. Mozemy zaplanowa¢ dzialanie:
»Nauczyciel skraca czas wykladu do mi-
nimum na rzecz aktywnosci uczniow.
A moze: »Podczas wyktadu nauczycie-
la dziewczynka zawsze robi w zeszycie
notatke, a potem pokazuje ja nauczy-
cielowi«. Albo: »W trakcie wykladu

nauczyciel sprawdza, pytajac dziew-
czynke, co zapamietala i czy §ledzita tok
jego wypowiedzi«. Nauczyciel - chcac
zobaczy¢ efekty — powinien zmieniaé
swoja praktyke w zaleznoéci o tego, co
chce osiagnac”. (Agnieszka Han, Alicja
Szklarska w Zespot Szkot w Czaczu).

Wrhasciwie rozumiana i wdrazana
praktyka OWU przynosi pozytek na-
uczycielom i uczniom. Praktyka szkol,
ktore jako pierwsze w Polsce stosowaly
OWU oraz szkot, ktdre zaczerpnely z ich
doswiadczen (zrzeszonych w Klubie SUS
CEO) wskazuje nastepujace korzysci:

o uzyskujemy postep w osiagnieciach
uczniéw i wiemy, z czego konkretnie
on wynika;

o szukajac skutecznych sposobéw na
prace z grupa wybranych uczniéw,
uczymy efektywnie wszystkich w kla-
sie;

o dzicki obserwacji uzyskujemy kon-
kretne informacje na temat koniecz-
nych zmian w naszym warsztacie
pracy; opracowujemy konkretny
plan dziatan;

o efektywny dialog z uczniem, ktéry
wplywa na poprawe relacji nauczy-
ciel — uczen;

+ obserwacja dostarcza duzej wiedzy
o uczniach, a obiektywne spojrzenie



na uczniéw umozliwia udzielenie im
konkretnej pomocy w uczeniu si¢;

o kierowanie dzialan do konkretnego
ucznia pozwala na realng indywidu-
alizacje nauczania;

o obserwacja ujawnia schemat dzia-
tania nauczycieli i pozwala okregli¢,
ktdre z nich sg nieskuteczne;

» uczenie si¢ uczniéw jest w centrum
uwagi nauczycieli - wspoélpraca na-
uczycieli, rozmowy i planowanie
koncentruje si¢ wokdt efektywnego
nauczania.

Slowa kluczowe: Obserwacja Wy-
branych Ucznidw.
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Malgorzata Borowska-Lesz-
czyszyn jest nauczycielkg
j. polskiego i historii w Szkole
Podstawowej w Lubieszewie
w woj. pomorskim, trenerka

“ Fundacji Centrum Edukagji
Obywatelskiej w Warszawie

oraz opiekunka/szefowa praktyki OWU. Dzie-
li si¢ swa wiedza z nauczycielami zrzeszonymi
w Klubie Szkot Uczacych Sig (SUS), prowadzac
warsztaty na temat OWU.

W zwiazku ze zblizajaca si¢ 100. rocznica odzyskania
przez Polske niepodleglosci Minister Edukacji Na-
rodowej Anna Zalewska oglosila obecny rok szkolny
»Rokiem dla Niepodleglej”.

MEN od kilku lat nadaje hasta przy okazji kolejnych
inauguracji roku szkolnego, aby w ten sposob zwrdci¢
uwage na wazne idee i problemy zwigzane z edukacja.
Poprzedni rok szkolny 2016/2017 ogtoszony byt ,,Rokiem
Wolontariatu”.

Departament Informacji i Promocji
Ministerstwo Edukacji Narodowej

Zagadnienia oSwiatowo-edukacyjne

Pojecie preznosci, odpornosci psychicznej (resilience) dotyczy umie-
jetno$ci powstania po porazce, ,wyprostowania si¢”, nawet po chwi-
lowym ugieciu si¢ pod wplywem stresu.

Trwa wlasnie dluga przerwa, w jed-
nej ze szkét podstawowych. Chiopcy
z klasy czwartej jak zwykle biegng na
korytarz pierwszego pietra, aby pograc
w ping-ponga. Ostatnio Maciek byt nie-
pocieszony, poniewaz koledzy nie dopu-
scili go do gry, tlumaczqgc to faktem, iz
nie ma wlasnej paletki. Namowit jednak
mamg i wezoraj kupita mu rakietke. Cie-
szy sig, ze tym razem bedzie mogt grac.
Zadowolony, podbiega do chlopcéw. A tu
Mateusz caly czas mowi, Ze jeszcze nie
jego kolej. Maciek coraz bardziej sig nie-
cierpliwi. W kovicu do gry dopuszczajg
Janka, ktory nie ma swojej paletki. Zde-
nerwowany Maciek krzyczy: ,Tak? Jemu
pozwalacie, mimo ze nie ma wlasnego
sprzetu, a mnie ciggle omijacie”. ,Moze
nie mamy ochoty z tobg grac!” - odkrzy-
kuje Mateusz. Wiciekly Maciek uderza
z catej sity swojg paletkq o stét i rzuca sie
z piesciami na Mateusza... Rozpoczyna
sig béjka...

Takie i podobne sytuacje sg codzien-
nie obserwowane w szkole. Uczniowie
nie raz popadaja w konflikty, przezywa-
ja rézne trudnosci, stresujace sytuacje,
odrzucenie ze strony kolegéw. Jak to
jest, ze jedni ,,gladko” przechodzg przez
okres szkolny, radzac sobie z presjg za-
dan i wymagan, dobrze zarzadzajg cza-
sem, nawigzujac przyjazne relacje z in-
nymi, panujgc nad swoimi emocjami?
Skad u nich elastycznos¢ w zachowaniu,
umiejetnos¢ adekwatnych reakcji spo-
tecznych, niepoddawania si¢ w sytuacji
porazki? Odpowiedzi zapewne jest wie-
le, bo i sytuacje bywaja zlozone.

Jednak jednym z bardzo istotnych
czynnikéw, ktory wpltywa na wiele
aspektoéw rozwoju, jest zjawisko odpor-
nosci psychicznej (inaczej preznosci,
ang. resilience). Dzigki niej potrafimy
powsciagnaé nasze impulsy, a jedno-
cze$nie umiemy wyrazac siebie poprzez

réznorodng ekspresje. Sprawia ona, ze
mamy motywacje i wiare w to, ze warto
sprébowac wykona¢ zadanie jeszcze raz,
mimo ze do tej pory nie wyszto najle-
piej. To dzieki niej miodzi ludzie majg
wewnetrzng sile, by pokonac frustracje
po przegranej w koszykowke i pogratu-
lowa¢ przeciwnej druzynie, by poradzi¢
sobie z odrzuceniem przez grupe znajo-
mych i znalez¢ inng grupe przyjaciot, by
$mialo kroczy¢ przez zycie, nie bac sig
probowaé nowych wyzwan i nie zala-
mywac sie chwilowymi trudnosciami.

Pojecie preznosci, odpornosci psy-
chicznej (resilience) dotyczy umiejetno-
$ci powstania po porazce, ,wyprostowa-
nia si¢” nawet po chwilowym ugieciu
sie pod wplywem stresu. Pojecie to de-
finiowane jest jako zdolno$¢ do prawi-
diowego rozwoju mimo skrajnie nie-
korzystnych warunkéw zyciowych czy
niepomyslnosci losu. Stosowane jest
réwniez dla oddania umieje¢tnosci ra-
dzenia sobie ze stresem dnia codzienne-
go, podejmowania zadan rozwojowych,
czy pokonywania frustracji. Termin ten
zaczerpniety jest z fizyki, gdzie oznacza
wysoka elastycznos$¢ lub sprezystosé
materialéw opornych na odksztalcenie
(Borucka, Pisarska, 2012).

Badania nad resilience dotyczyty
dotad: a) identyfikowania czynnikéw
chronigcych i czynnikéw zagrozenia dla
prawidlowego rozwoju dzieci i mlodzie-
zy, b) odkrywania proceséw wchodza-
cych w interakcje w procesie odpornosci
psychicznej, ¢) promowania odpornosci
i stymulowania jej na wczesnych eta-
pach rozwoju poprzez prewencje, inter-
wencje oraz tworzenie systemu ochrony,
d) integrowania badan nad odpornoscia
psychiczng réznych specjalnosci mie-
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dzy innymi neurobiologii, psychologii,
socjologii (Borucka i Pisarska, 2012).
Pierwsze doniesienia na temat czyn-
nikéw ochronnych pochodza od pio-
nierki badan w tym zakresie, amery-
kanskiej psycholog Emy Werner (1994)
Sledzacej przez 40 lat losy dzieci ze $ro-
dowisk patologicznych i niekorzystnych
rozwojowo. Biorac pod uwage réwniez
wyniki kolejnych badan (Masten, Ob-
radovic, 2006), mozna wskazaé

dzieci i mlodziezy:

1. pozytywne cechy temperamentu,
ktore ulatwiajg nawiazanie cieplych,
glebokich relacji z bliskimi dorostymi.

2. styl opieki rodzicoéw, ktory pozwala
dziecku na rozwijanie kompetencji,
a takze poczucia sprawstwa — co za
tym idzie - wzmacnianie samooceny.

3. kontakt z innymi doroslymi, jak
dziadkowie, inni czlonkowie ro-
dziny, czy tez wychowawcy, liderzy
prowadzacy grupy mlodziezowe. Ich
wplyw réwniez moze by¢ wzmacnia-
jacy dla dzieci i ksztaltujacy w nich
poczucie wlasnej wartosci.

4. posiadanie kompetencji, ktére po-
zwalaja na stawianie sobie ambit-
nych celéw i dazenie do jak najlep-
szego wykonywania zadan. To za$
czesto ma przelozenie na plan eduka-
cyjny i zawodowy dorastajacych. Jest
to takze zwigzane z wyzszym pozio-

,}.

Fot. T. Lopuszynski

12

mem inteligencji, ktéry réwniez sam
w sobie sprzyja pozytywnej adaptacji
i jak najlepszemu odnalezieniu sie
nawet w trudnych warunkach.

5. otrzymanie ,,drugiej szansy”, co jest
swoistg mozliwo$cig na zmiane swo-
jego losu i wyrwanie si¢ z dotychcza-
sowych, niekorzystnych warunkéw
zyciowych, podjecie nowej drogi, jak
np. wstapienie do wojska, rozpocze-
cie studiéw czy udany zwigzek z ak-
ceptujgcym partnerem.

6. androgyniczne cechy psychiczne,
czyli dysponowanie zaréwno stra-
tegiami zachowania typowymi dla
mezczyzn (np. zadaniowe podejscie
do probleméw) i tymi, ktére zwycza-
jowo przypisywane sg kobietom (np.
empatyczna umiejetno$¢ wyczuwa-
nia nastrojéw innych oséb).

7. ple¢, dziewczynki zyjace w $rodowi-
sku miejskim dotknigtym ubéstwem,
w poréwnaniu do chtopcédw zyjacych
w tych samych warunkach, wykazuja
mniejsza podatno$¢ na czynniki ry-
zyka owocujaca niedostosowaniem
spolecznym (np. wagarowanie, prze-
stepczos¢, choroby psychiczne).

Czynniki ochronne mozna podzie-
li¢ na 4 grupy (Masten, 2001):
o cechy indywidualne: dobre funkcjo-
nowanie intelektualne i umiejetnosci
rozwigzywania probleméw, skuteczne

strategie regulowania emocji i zacho-
wan, zrownowazony temperament we
wczesnym  dziecinstwie, pozytywny
obraz wlasnej osoby, optymizm, wia-
ra w przyszloéé; poczucie sensu zycia,
posiadanie uzdolnien i cech cenionych
spolecznie (np. talenty, poczucie humo-
ru, atrakcyjnosé);
o cechy rodziny: spdjnoé¢ rodziny,
zgodno$¢, cieplo, dobre stosunki mie-
dzy cztonkami rodziny, dobra sytuacja
materialna;
o cechy spolecznosci lokalnej: sie¢
wsparcia spolecznego, bezpieczenstwo
w sasiedztwie;
o cechy polityki i kultury spoleczen-
stwa: dostepnos¢ opieki zdrowotnej
i edukacji, mozliwos¢ udziatu w kulturze.
Koncentrujac si¢ na czynnikach
ochronnych, nie mozna zapomina¢
o tym, Ze istniejg warunki, ktore z kolei
szczegdlnie utrudniajg dziecku ksztatto-
wanie odpornoéci psychicznej.

a) problem uzaleznien w rodzinie (alko-
hol, narkotyki, hazard);

b) zaburzenia psychiczne czlonkéw ro-
dziny;

c) ubdstwo i zagrozenie bezrobociem
w rodzinie;

d) przestepczosé, przemoc domowa;

e) rodziny niepelne, przemeczone, nie-
wydolne wychowawczo (Sikorska,
2016).




Dziecko, ktore okresli¢ mozna jako
odporne psychicznie lub u ktdrego ta
cecha sie buduje, rozwija si¢ harmonij-
nie w kazdym z aspektéw: emocjonal-
no-spolecznym, poznawczym, a takze
fizycznym. Ma pozytywne cechy tem-
peramentu, talenty i stawia sobie am-
bitne cele. Dobrze funkcjonuje pod
wzgledem intelektualnym. Wychowuje
sie w rodzinie o wspierajagcym stylu
wychowawczym, ktéry pozwala na roz-
wdj kompetencji dziecka (Umiem wiele
rzeczy! Jestem w czym$ dobry!), dajac
mu poczucie sprawstwa i pozytywny
obraz wlasnej osoby - wysokiej, ale
adekwatnej samooceny.

W rodzinie takiej panuja dobre,
cieple stosunki miedzy poszczegdlny-
mi czlonkami i utrzymywane sg bliskie
relacje z krewnymi spoza najblizszej ro-
dziny: dziadkami, wujkami, ciotkami.
Dziecko moze wigc liczy¢ na oparcie
i wzmocnienie ze strony innych doro-
stych niz sami rodzice. Jest przywiagzane
do rodzicéw i innych najblizszych oséb,
w sposob ktory jednak pozostawia prze-
strzen dla niego samego i daje szanse na
samodzielng eksploracje i doswiadcza-
nie. Jest aktywne, umie podja¢ inicja-
tywe, ale takze elastycznie dostosowac
sie do warunkdw, w jakich si¢ znajduje.
Potrafi tez wzia¢ odpowiedzialno$¢ za
swoje czyny (stosownie do wieku), ro-
zumie, Ze majg one konsekwencje.

Takze szersze $rodowisko spo-
leczne, jak osiedle, przedszkole moga
wywieraé¢ pozytywny wplyw na rozwoj
mlodego czlowieka. Dzieki temu po-
trafi on nawigza¢ kontakt z réwiesni-
kami. To umozliwia mu wspoétdziatanie
z innymi w zabawie czy wykonywaniu
zadan. Jest ufne, ale i rozsadne. Ma
kompetencje do tego, by radzi¢ sobie
ze swoimi emocjami. Przejawia si¢ to
w zdolnosci do samokontroli, gdy to
konieczne, ale tez odwaznym, asertyw-
nym wyrazaniu siebie, ekspresji, gdy
to mozliwe. Ponadto rozpoznaje stany
emocjonalne innych i adekwatnie na nie
reaguje, rozwijajac empatie¢ i zachowa-
nia altruistyczne. Posiada umiejetno$é
radzenia sobie ze stresem i rozwiazy-
wania probleméw (charakterystycz-
nych dla tego okresu rozwojowego — jak
np. kiétnie z kolegami), a w przypadku
trudno$ci potrafi sie¢ zwrocic¢ z prosba
o pomoc. Ponadto w jego zyciu nie byto
lub byto niewiele czynnikéw ryzyka, jak
np. dluzsze rozstanie z opiekunami czy
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trudne doswiadczenia zyciowe (kleski
zywiolowe, wypadki, rozwoéd rodzi-
coOw).

Opisana sylweta dziecka odporne-
go psychicznie jest w jakim$ stopniu
stanem idealnym. Nie muszg by¢ spel-
nione wszystkie z wymienionych kryte-
riéw, aby mozna bylo scharakteryzowa¢
dziecko jako prezne psychicznie. Jest to
jedynie wzor, ktéry pozwala okresli¢,
nad ktérg sfera mozna pracowa¢, zeby
wzmocni¢ dziecko i umozliwi¢ mu jak
najlepszy rozwoj.

Na $wiecie oraz w kraju istnieje sze-
reg programoéw stworzonych po to, by
rozwija¢ szeroko rozumiang odpornos¢
psychiczna wsrdd dzieci i mlodziezy. Sq
one budowane w réznorodny sposob,
uwzgledniajac zaréwno grupe zagro-
zong, z mysla o ktdrej zostaly stworzo-
ne (np. dzieci z rodzin przemocowych,
imigranci), ale tez przede wszystkim
rodzaj oddziatywania (czy pracuje si¢
tylko z zagrozona grupa, czy tez z jej
$rodowiskiem, jak np. rodzice, wycho-
wawcy).

Jedna z godnych zaprezentowania
propozycji jest program Przyjaciele
Zippiego (Zippi’s Friends). Koncentru-
je si¢ on na oddziatywaniach poprzez
instytucje edukacyjne i wychowawcze -
szkoty i przedszkola. Kladzie nacisk
na to, by stworzy¢ odpowiedni klimat
w placéwkach, czyli pozytywne rela-
cje wérdd dzieci oraz miedzy dzie¢mi
a wychowawcami. W takiej atmosferze
obserwowa¢ mozna udzielanie sobie
nawzajem wsparcia, budowanie zaufa-
nia. Stawiane sg wowczas ambitne, ale
osiggalne cele, kreowane jest poczucie
przynalezno$ci, wspdélnotowoséci oraz
zaangazowanie poprzez realny wplyw
na to, co sie dzieje (Korzeniowska, Py-
zalski, Plichta, Puchalski, Goszczyn-
ska, Knol-Michalowska i Petrykowska,
2013). Program Przyjaciele Zippiego
skierowany jest do dzieci w wieku 5-7
lat i ma na celu rozwijanie u nich umie-
jetnosci spotecznych oraz zdolnosci ra-
dzenia sobie w trudnych emocjonalnie
sytuacjach.

Réwniez do najmlodszych skierowa-
na jest propozycja DZIELNE DZIECI!
Program stymulowania odpornosci psy-
chicznej w przedszkolu okresla 5 kluczo-
wych umiejetnosdci i sugeruje droge ich
rozwijania poprzez zajecia obejmujace
20 jednostek w 5 modutach. Rozwijanie
adekwatnego spostrzegania samego sie-
bie i innych, radzenie sobie ze stresem
i umiejetnos¢ uzyskiwania odprezenia,
kontrola wlasnych emocji i zachowania
oraz kreatywno$¢ i umiejetno$¢ rozwia-
zywania probleméw stymulowane sg po-
przez gry, zabawy, dyskusje i ¢wiczenia
ruchowe. Podczas zaje¢ programowych
towarzyszg dzieciom pacynki: Zaba
Fabiola i Kot Maurycy (Sikorska, Sajdera,
Paluch-Chrabgszcz, 2017).

Warto$ciowym programem prewen-
cjiagresjiipromocji resilience w szkotach
jest miedzynarodowy projekt STRONG
(Supportive Tools for Resilient, Open-
-minded and Non-violent Grassroots
work in schools). Koncentruje si¢ on nie
tylko na rozwijaniu umiejetnosci u dzie-
ci, ale takze na pracy z nauczycielami.
Prowadzony byl we Francji, Niemczech,
Portugalii, Szwecji i Polsce. Opiera sig¢
na kilku aspektach, ktére okazaly sie by¢
wazne w badaniach nad zapobieganiem
agresji w srodowisku szkolnym. Oprécz
wspomnianej juz duzej roli stworzenia
przyjaznej atmosfery w szkole, istotnym
elementem jest takze opracowanie spo-
sobéw pomiaru skutecznosci prewencji
i interwencji stosowanych w szkole. Do-
bry program prewencyjny powinien by¢
zorientowany na przyczyny agresyw-
nego zachowania, jak np. nieadekwat-
na percepcja siebie i innych, problemy
z samoocena lub niskie kompetencje
spoteczne (Frohlich-Gildhoft, Kiellman,
Lecaplain, Prata Gomes i Wojciechow-
ski, 2013).

Kolejnym programem jest znany
od dawna ,,Spojrz Inaczej”. Ma on na
celu ksztaltowanie osobowosdci dzieci
i wspieranie rozwoju rozumianego jak
proces zmian m.in. w sposobie reago-
wania na trudne sytuacje i poszukiwa-
nie nowych rozwigzan. Obejmuje on
pie¢ dzialéw tematycznych, waznych
dla profilaktyki negatywnych zacho-
wan: 1) Przezywanie i wyrazanie uczué
i emocji, 2) Funkcjonowanie w grupie,
3) Budowanie poczucia wlasnej war-
tosci, 4) Rozwigzywanie problemoéw
i konfliktéw, 5) Dbanie o zdrowie i pro-
filaktyka uzaleznien. Zajecia w progra-
mie ,,Spdjrz inaczej” prowadzone sg me-
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todami aktywnymi, tzn. w taki sposob,
aby umozliwi¢ uczniom aktywne do-
$wiadczanie i przezywanie tego, co jest
tematem zajec. Jest to pewnego rodza-
ju stworzenie mikroswiata, w ktérym
dzieci moga ¢wiczy¢ zdobywane umie-
jetnoéci, a nastgpnie podsumowanie
i opracowanie zdobytych do$wiadczen.
Wykorzystuje si¢ takie techniki, jak:
krag uczué, rysunki, piosenki, przygoto-
wanie scenek, dyskusja, burza mézgow,
gry i zabawy (Kolodziejczyk, Czemie-
rowska i Kotodziejczyk, 1999).

Oprocz tego, ze tworzone s3 roz-
ne projekty i programy, ktoére maja na
celu ksztattowanie w mlodych ludziach
odpornosci, istniejg zalecane style za-
chowania i postawy dorostych, ktére
pomagaja dzieciom rozwija¢ zdrowie
psychiczne, wyposazaé je w wewnetrz-
ng site, ktora bedzie im pomagala radzi¢
sobie z wyzwaniami dnia codziennego,
jak tez stanie sie zasobem w sytuacjach
kryzysowych (Sikorska, 2014).

Duze znaczenie ma wlasny opty-
mizm rodzica. Pokazanie swoja po-
stawg wiary w powodzenie, w to, ,ze
damy rad¢” nawet w obliczu trudnodci,
bedzie utrwalalo w dziecku przekona-
nie, ze w kazdej sytuacji mozna znalez¢é
jakie§ rozwigzanie lub poprosi¢ kogo$
o pomoc. Bedzie tez sprzyjalo aktyw-
nej postawie poszukiwania mozliwo-
$ci, zamiast uczenia bezradno$ci. Taka
aktywna postawa to pierwszy krok do
poradzenia sobie z problemem.

Kolejnym punktem jest stawianie
wymagan zwiagzanych z wysilkiem,
trudem, szczepienie stresem oraz
nauka znoszenia porazek. Okaza-
nie dziecku wiary w jego mozliwosci
sprzyja temu, Ze i ono samo zauwazy
swoj potencjal. Z drugiej strony oprocz
optymizmu i wiary w swoje mozliwosci,
dobrze aby dziecko mialo $wiadomosc¢,
ze nie zawsze wszystko musi sie uda¢,
nie wszystko zalezy od nas i czasem co$
zwyczajnie moze ,,pdj$¢ nie tak”. Nato-
miast ,trzymanie dziecka pod kloszem,
nadmierne chronienie go przed przy-
kroéciami, odbiera mu szanse nauczenia
sie, co zrobi¢ w sytuacji, gdy pojawia si¢
trudnosci. ,,Szczepienie stresem” jest jak
szczepienie przeciw chorobom. Dzieki
temu organizm jest w stanie przygoto-
waé si¢ na ewentualno$¢ napotkania
wirusa. Podobnie w sytuacji rozwodu
rodzicéw, przeprowadzki czy poraz-
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ki na WF-ie dziecko, ktére miato oka-
zj¢ poradzi¢ sobie z ,malym stresem,
bedzie lepiej przygotowane do tego, by
poradzi¢ sobie z wigkszym wyzwaniem.

To co sprzyja prawidlowemu rozwo-
jowi i ksztaltuje odpornoé¢, to takze an-
gazowanie dziecka w prace domowe,
zachecanie do udzialu w konkursach,
zawodach, powierzanie mu powaz-
nych zadan. Dzieki temu dziecko ma
poczucie, ze uczestniczy w czyms waz-
nym, co rozwija w nim poczucie sensu
i celu w Zyciu, rozwija poczucie spraw-
stwa i przyczynia si¢ do chetniej po-
dejmowanej inicjatywy. To szczegdlnie
ksztaltuje w dziecku wewnetrzne po-
czucie umiejscowienia kontroli. Takie
dziecko ma przekonanie, ze wiele zalezy
od niego, ze sukcesy zaleza od wlozone-
go wysitku, ze ma ono realny wplyw na
to, co sie dzieje woko! niego. Jak jeszcze
mozna w dziecku wyrabia¢ wewnetrzne
poczucie kontroli? Dajac mu mozli-
wos$¢ wyboru.

Bardzo czgstym problemem jest fakt,
ze dzieci nie chcg odrabia¢ zadan, nie
czujg si¢ do tego zmotywowane. Dlacze-
go? Bo kto$ im to z goéry narzucil, ktos
kazal co§ napisaé, czego$ si¢ nauczyé
i nie miaty na to zadnego wplywu. Moz-
na to poprawi¢, przedstawiajac alterna-
tywy lub pytajac uczniéw o ich zdanie -
np. od czego chcialaby$ zacza¢ nauke
w domu? - od jezyka polskiego czy mate-
matyki lub ,,czy wolisz najpierw dokon-
czy¢ zadanie z przyrody, a potem zjes¢
podwieczorek czy odwrotnie?” Dziecko,
majac mozliwo$¢ podjecia decyzji, bar-
dziej angazuje sie¢ w wybrang przez siebie
czynnos$¢, ktéra jest jakby ,,bardziej jego”
Tym prostym sposobem mozna zwiek-
szy¢ motywacje do dzialania. Okazywa-
nie zainteresowania i wsparcia dziecku
nawet w blahych z punktu widzenia do-
roslego sytuacjach, upewnia je, Ze moze
liczy¢ na rade i opieke, ze jest wazne
i cenne dla innych. Stad rodzi si¢ sita do
pokonywania trudnosci.

Oproécz postaw i zachowan rodzicow
istotna jest takze kultura szkoly, pewne
niepisane normy panujace w placéwce.
Jak juz wspomniano w opisie progra-
mu Przyjaciele Zippiego - wazna jest

odpowiednia atmosfera w placéwkach.
Tam, gdzie panuja pozytywne relacje
miedzy dzie¢mi oraz miedzy dzie¢mi
a wychowawcami, obserwowaé mozna
udzielanie sobie nawzajem wsparcia,
budowanie zaufania. W takiej szkole
dzieci nie boja si¢ zadawa¢ pytan, czy
zwraca¢ z prosbg o pomoc do réwie-
$nikéw lub dorostych. Warto uczy¢ ta-
kiej postawy na wlasnym przykladzie.
Pokazujac, ze nie jest wstydem czegos
nie wiedzie¢, o$mielamy uczniéw do
zywej komunikacji. Chwalac za wszelkie
przejawy wspolpracy i wzajemnej
pomocy, wzmacniamy w dzieciach
takg postawe. W przysziosci moze to
zaowocowac¢ umiejetnoscig pracy w ze-
spole, zamiast wiecznej rywalizacji, ge-
nerujacej ogrom stresu. Wprowadzenie
tutoringu réwiesniczego uczy porozu-
miewania si¢ i brania pod uwage innej
perspektywy niz swoja. Rozwija zatem
wachlarz kompetencji spotecznych.
Odpornoéci mozna uczyé, uczac
poszczegélnych aspektéw, ktére sie na
nig skladaja. Istotne jest np. rozwijanie
obszaru emocjonalnego - $wiadomo-
$ci emocji, umiejetnosci ich nazwania,
rozpoznania u siebie i innych oraz zna-
jomosci strategii radzenia sobie z nimi.
Kompetencje te mozna rozwija¢ za-
rébwno poprzez opisane wyzej zacho-
wania dorostych, jak tez w ulubionej
aktywnosci dzieci - zabawie. Na ryn-
ku istniejg ciekawe pomoce edukacyjne
(a mozna uzy¢ tez wlasnych pomystow),
ktére angazujg dzieci i wprowadzaja
w ten niefatwy temat. Wartymi polece-
nia sg takie gry, jak np.: ,Lamacz lodow”,
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»Kraina emocji” czy ,,Géra uczu¢”

Na koniec metoda ,,male kroki”.
Dobrze jest mie¢ $wiadomo$¢, ze na
drodze do sukcesu w budowaniu od-
pornosci wazne sg kazde male dzialania.
Idealnie moze tu postuzy¢ filozofia ka-
izen (Maurer, 2016). Wiele czynnikéw
wplywa na rozwoéj dziecka i wiele jest
réznych sytuacji. Niezastgpione jednak
beda drobne pochwaly, male nagrody,
niewielkie decyzje i mata pomoc komus
udzielona. Ostatecznie bedzie to jednak
krok po kroku budowalo silnego, od-
pornego czlowieka, ktéry nie bedzie bat
sie zy¢, ktory nie zrazi sie przeszkodami



na swojej drodze, lecz bedzie $mialo je
pokonywal i zastanawial sie, jak kon-
struktywnie poradzi¢ sobie z ewentual-
nym problemem.

Wréémy do poczatku naszego arty-
kutu i zapytajmy teraz: A gdyby tak Ma-
ciek postapil inaczej?

Trwa wilasnie dtuga przerwa, chlop-
cy z klasy czwartej jak zwykle biegng na
korytarz pierwszego pietra, aby pograé
w ping-ponga. Maciek pamieta, Ze wczo-
raj koledzy nie chcieli go dopusci¢ do gry.
Postanowit si¢ nie narzucac. Obserwuje,
jak grajq inni. Widzi, ze Lukasz tez cze-
ka na swojg kolejke, zagaduje do niego,
chwalgc jego ostatnig akcje przy stole pin-
g-pongowym, gdy Lukasz odebrat takg
»Scing”, Ze wszyscy byli pod wrazeniem:
Dtugo juz grasz? Gdzies sig tak dobrze
nauczyt? Lukasz wciggngl sie w rozmowg
z Mackiem i zaproponowal, ze moze go
po potudniu troche podszkolic, na boisku
przed szkolg, gdzie sq dwa stoly. Maciek
jest uradowany — wreszcie bedzie mogl z
kims zagraé, a w dodatku kolega jeszcze
nauczy go robic to lepiej!

To przykladowa sytuacja, ktora
moglaby mie¢ wlasnie takie, pozy-
tywne zakonczenie. Dziecku odpor-
nemu psychicznie latwiej jest bowiem
funkcjonowac spofecznie, kontrolowa¢
negatywne emocje i radzic¢ sobie w trud-
nych sytuacjach.

Slowa kluczowe: odporno$é¢ psy-
chiczna (resilience), programy rozwija-
nia odpornoéci psychiczne;j.
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listka w dziedzinie psychologii

Kklinicznej, nauczycielem akade-

mickim, adiunktem w Instytu-

cie Psychologii Stosowanej UJ

w Krakowie. Wieloletni psycho-

log szkolny, realizatorka licznych warsztatéw

dla mlodziezy. Jako specjalistka psychologii kli-

nicznej pracuje terapeutycznie z dzie¢mi i mlo-

dzieza. Bierze udzial w migdzynarodowych

projektach zwigzanych z promocja zdrowia

psychicznego dzieci, wspolpracujac z Flinders

University w Adelajdzie oraz Uniwersytetem

Pedagogicznym we Freiburgu. Autorka wielu

publikacji, poradnikéw; artykuléw oraz wspot-
autorka licznych ksigzek.

Marta Paluch-Chrabaszcz jest

absolwentka U], psychologiem,

pracuje indywidualnie i grupo-

wo z dzie¢mi, rodzicami i na-

uczycielami w szkole podstawo-

wej i przedszkolu. Uczestniczka
konferencji i projektéw edukacyjnych z ob-
szaru psychologii, takich jak: ,,Psychodebiuty’,
~W Strong¢ Zmian’, ,;Wglad” oraz miedzynaro-
dowej, interdyscyplinarnej konferencji ,,Zdro-
wie i odporno$¢ psychiczna”. Trener w progra-
mie ,,Odyseja umystu”. W zainteresowaniach
skoncentrowana wokot resilience, psychotera-
pii oraz trenerstwa i coachingu.

Koncowy efekt komunikacji jest
konsekwencja tresci, jaka wyra-
ziles i relacji, jaka zbudowales$
(E. Griffin).

Konflikty na terenie szkoly byly od
zawsze, s3 i bedg. Nie da sie unikngé
pewnych staré, probleméw, niewyarty-
kulowanych emocji, kl6tni, sporéw, tam
gdzie na pewnej przestrzeni przebywaja
ze sobg ludzie, od ktérych na dodatek
oczekuje sie wspolpracy i wspotdziata-
nia w zespole.

Czym jest samo pojecie ,,konflikt”?
Konflikt jest rodzajem procesu spotecz-
nego, w ktérym jedna osoba albo cala
grupa dazy do realizacji wlasnych celow.
Osiagga to poprzez eliminowanie, pod-
porzadkowywanie lub niszczenie osoby
albo grupy dazacej do celéw podobnych
czy wrecz takich samych. Na przyklad:
Ja$ zabiera pitke grupie chlopcow gra-
jacych na boisku szkolnym, bo bardzo
chce z nimi pogra¢, ale nie umie o to
poprosi¢ (brakuje mu wielu umiejetno-
$ci spotecznych). Koledzy podbiegaja
i kaza mu jg oddac. Jest ich wiecej i Ja$
wie, ze jedli odmowi im wydania pitki,
z fatwoscig moga mu ja wyrwad z reki,
dlatego ze zloscia wykopuje pitke da-
leko poza ogrodzenie boiska. Chlopcy
obrzucajg Jasia wyzwiskami, na co ten
w ataku wécieklosci rzuca si¢ na jedne-
go z nich, bije go piesciami po glowie
i tak szarpie, ze rozdziera mu bluzke na
ramionach. Opisana, autentyczna sytu-
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acja wskazuje na to, jak niewielki, wyda-
waloby si¢ konflikt, moze przerodzi¢ si¢
w przemoc fizyczng. Zatem, konflikt to
wystepowanie sprzecznych lub konku-
rencyjnych intereséw’, nawet jesli faczy
je ten sam cel.

Umiejetnos¢ rozwiazywania kon-
fliktow jest ogromnie wazna, ponie-
waz przesadza o sukcesie lub poraice
zaréwno ucznia, jak i nauczyciela.
Nierozwigzywane konflikty doprowa-
dzaja do spadku efektywnosci pracy
dydaktyczno-wychowawczej, bowiem
proces spoleczny w zespole klasowym
jest nadrzedny w stosunku do procesu
nabywania wiedzy przez uczniéw. We
wspodlczesnym $wiecie dzieci czgsto po-
zostawione s3 przez rodzicow samym
sobie. Wynika to z dobrych intencji:
rodzice poswiecaja duzo czasu na prace,
chcac zapewnié¢ dziecku wiele dobr cy-
wilizacyjnych, ktére nierzadko rozwijaja
tez jego intelekt. Skutkiem tego jest jed-
nak duze poczucie osamotnienia dziec-
ka. Nie zawsze potrafi ono sobie z tym
poradzi¢, dlatego szuka réznych sposo-
boéw znalezienia miejsca w codziennym
zyciu, a przede wszystkim zrekompen-
sowania brakéw w tym, czego potrze-
buje, a co nie jest mu zapewniane. Te
i wiele innych przyczyn maja wptyw na
zachowanie dziecka w szkole, takze i to
problemowe, ktére przejawia si¢ zatar-
gami, awanturami, kiétniami w kontak-
tach z réwiesnikami lub nauczycielami.

Nieprzyjemnosci, szarpaniny i wszel-
kie inne utarczki wzmagaja negatywne
emocje i moga skutkowac eskalacjg prze-
mocy, tworzac przeszkody w ksztalto-
waniu przyjaznego i bezpiecznego $ro-
dowiska szkoly. Dzieje si¢ tak, poniewaz
w sytuacji konfliktowej realizacja celow
czy potrzeb jednej ze stron uniemozli-
wia, badz tez utrudnia realizacje celow
czy potrzeb drugiej strony”. Jednym sto-
wem, konflikty bardzo powaznie moga
dezorganizowaé proces dydaktyczno-
-wychowawczy, dlatego nalezy je zdecy-
dowanie rozwigzywac.

Podstawa skutecznego rozwiazy-
wania konfliktow jest:

1. przekonanie, ze s3 one nieuniknione;
2. zapobieganie im, czyli eliminowanie
przyczyn;
3. stosowanie zasad dobrego komuniko-
wania sie.

Kazdy nauczyciel powinien mieé
$wiadomos$¢ tego, czym sa potrzeby
czlowieka i jakie sg cele niewlasciwego
zachowania uczniéw. Majac taka wie-
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dz¢, bedzie o wiele latwiej zrozumied
trudne zachowanie ucznia i poradzi¢
sobie z nim, nie tracac przy tym ogrom-
nej iloéci energii (czyt. nerwéw). Majac
takg wiedze, mozna dobra¢ odpowied-
nie metody rozwigzywania konfliktéw,
a dzigki temu ksztaltowaé¢ wysoki po-
ziom zintegrowania zespolu, tym sa-
mym podnosi¢ jako$¢ pracy dydaktycz-
nej, czyli w konsekwencji skupic sie na
satysfakcji z wykonywanej pracy.

oY -0 _C'ﬁ_

Do ki SEvey PEDSSOSOH

Rys. D. Sterna

Problematyczne zachowanie ucznia
mozna zrozumie¢ w kontekscie trzech
przestanek odwotujacych si¢ do ludz-
kich potrzeb:

1. Ludzie jako istoty spoleczne od-
czuwajg potrzeby: przynaleznosdi,
uznania i akceptacji. W odniesieniu
do dziecka w szkole oznacza to, ze
jesli spolecznie akceptowalne zacho-
wanie nie przynosi mu oczekiwanych
rezultatéw, zaczyna zachowywacl sie
niewlfasciwie. W ten sposéb uznaje,
ze jest to dla niego najwlasciwszy
sposob zyskania tego, czego poszu-
kuje, czego pragnie. Paradoksalnie,
uwaga, ktéra uzyskuje, przejawiajac
trudne zachowanie, zaspokaja jego
potrzebe przynaleznosci, uznania
i akceptacji.

2. Zachowanie czlowieka nakierowane
jest na osiagniecie konkretnego celu,
a jest nim wlasnie, wspomniane wy-
zej, zaspokojenie potrzeb.

3. Ludzie moga wybiera¢ sposdb, w jaki
sie zachowujg - kieruja swoim za-
chowaniem od wewnatrz®. To bardzo
dobra wiadomos$¢ dla nas, nauczy-
cieli! Oznacza bowiem, Ze mozemy
wyuczy¢ dziecko, jak ma sie zacho-
wywac i jak z tego czerpa¢ dla siebie
korzysci, czyli zaspokaja¢ swoje po-
trzeby.

Naukowcy (Dreikurs, Grunwald,
Pepper, 1982) okredlili cztery przyczyny
takiego zachowania:

1. ch¢¢ pozyskania uwagi — dziecko
pragnie, aby kto$ je zauwazyt, zwrdcit
na nie uwage, dostrzegt je, aby ktos
sie nim zajal;

2. che¢¢ zdobycia wladzy - dziecko chce
rzadzi¢, narzucaé swojg wole, decy-
dowag;

3. pragnienie zemsty — uczen chce ko-
go$ skrzywdzié;

4. poczucie bezradnosci - uczen chce,
aby go zostawi¢ w spokoju, aby nikt
nie zwracal na niego uwagi.

Opisane wyzej przyczyny wystepuja
zazwyczaj jako ciag nastepujacych po
sobie zachowan. Zatem, symptomy nie-
wladciwego zachowania moga wyply-
wa¢ z roznych przyczyn, ktére generuja
czynniki pobudzajace do takich wiasnie
zachowan. Jego skutki bywaja destruk-
tywne nie tylko dla ucznia, ale takze
i dla nauczyciela. Przedstawia to tabela
ponizej.

Czynniki uaktywniajace negatywne zachowania u ucznia i odczucia nauczyciela

Czynnik
uaktywniajacy ucznia

Charakterystyka zachowania ucznia

Odczucia
nauczyciela

Uwaga

Uczen powtarza dzialania stawiajace go
w centrum uwagi. Gdy nauczyciel prosi
0 spokoj, postucha, ale pdzniej znowu za-
czyna si¢ zachowywac¢ nieodpowiednio.

Rozdraznienie, iry-
tacja.

Wtadza

Powtarza zachowania, dzigki ktorym jest
w centrum zainteresowania. Gdy nauczy-
ciel prosi, aby przestal, buntuje si¢, nasila
negatywne zachowanie i stawia dorostemu
wyzwanie.

Poczucie porazki.

Zemsta

Krzywdzi innych bez widocznej przyczyny.

Poczucie skrzyw-
dzenia/zranienia.

Bezradno$é

Nie chce, zeby kto$ go widzial. Jest bierny
i ospaly, odrzuca kontakt spoteczny.

Poczucie frustracji,
beznadziejnosci.

Zrodlo: J. Koltodziejczyk, Dyscyplina w klasie. Metody i techniki interwencji, Krakéw: Sophia 2005, s. 9.




Aby nie dopusci¢ do eskalacji na-
pie¢ skutkujacych ostrymi konfliktami
i przemocy, trzeba na co dzien stosowac
dzialania profilaktyczne. Tylko one sa
w stanie zapobiega¢ niepozadanym wy-
buchom niewlasciwych zachowan. Dla-
tego ogromnie wazne jest doskonalenie
spotecznych kompetencji nauczyciela.
Nalezy do nich umiejetnoé¢ doglebne-
go stuchania. Najcenniejsza informacja
w tym wzgledzie jest to, ze sposob, w jaki
stuchamy drugiego czlowieka, wplywa
na jego zachowanie. Uzyteczne dla na-
uczyciela umiejetnosci spoteczne w za-
kresie stuchania podaje R. Bolton. Sg to:
o umiejetno$¢ skupiania si¢, a wiec:

zwrdcenie si¢ w strone mdwiacego,
utrzymywanie kontaktu wzrokowe-
go, mimika twarzy i mowa ciala, po-
twierdzajace bliski kontakt i fizyczng
obecno$¢ z uczniem;

o umiejetnos$¢ podazania za dzieckiem,
czyli nieprzeszkadzanie i nierozpra-
szanie go, delikatne zachecanie po-
przez wyrazanie na biezaco swoich
odczu¢, zadawanie pytan otwartych,
unikanie tworzenia atmosfery prze-
stuchania, milczgce skupienie®.
Réwnie wysoko w umiejetnosciach

spolecznych  klasyfikuje  stuchanie

Z. Necki i podaje nastepujace, bardzo

przydatne w codziennej pracy zasady

stuchania:

o motywacja — badz skoncentrowany,
zainteresowany i znaj swdj cel;

o cierpliwo$¢ — wystuchaj, daj szanse,
nie przerywaj;

o wrazliwo$¢ — odbieraj, zauwaz nawet
drobne sygnaly, stuchaj mowy ciala,
oddziel ,,co” od ,,jak”;

o aktywnos¢ - dostroj sie do rozméw-
cy, dopytaj, jesli czego$ nie rozu-
miesz;

o wsparcie — tworz atmosfere porozu-
mienia, wyrazaj aprobate, potwier-
dzaj zrozumienie®.

Reasumujac, warto tez mie¢ swia-
domos$¢, ze sytuacja konfliktowa moze
paradoksalnie przynie$¢ wiele dobre-
go. Moze bowiem da¢ informacje zwrot-
ng, ktdrej skutkiem bedzie pobudzenie
wigkszej kreatywnosci zar6wno ucznia,
jak i nauczyciela i umozliwi znalezienie
szerszego zakresu mozliwych rozwigzan
danego problemu.

Slowa kluczowe: konflikt, potrzeby,
umiejetnosci spoleczne, stuchanie.
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Wiestawa Krysa - coach,
trener ICI - International
Consulting&Training Ltd od
b 2012 r., szkolenia w edukaciji.
= Nauczyciel — dyplomowany
w Szkole Podstawowej nr 17
_— ‘) w Tarnowie. Autorka publi-
PRt Kadji w prasie pedagogicznej:
,Co Stychad’, ,,Szkota Specjalna’, ,Wychowawca’,
,Swiat Ciszy’, na witrynie internetowej: ,,Edu-
kator 27, ,TRENDY’, ,Hejnal O$wiatowy”
Wspotautorka ksigzek: Kompetencje coachin-
gowe nauczycieli. Jak rozwijaé potencjat ucznia,
Kompetencje trenerskie w pracy nauczyciela. Jak
motywowac ucznia do pracy (Wolters Kluwer,
Warszawa 2014 i 2015), monografii naukowej
Coaching jako konstruktywny dialog (wyd. Pol-
tex, Akademia L. Kozminskiego, Warszawa
2016), 77 coachingowych lekcji wychowawczych.
Trzyletni program wychowawczy dla uczniow
liceum (wyd. Fundacja Swiadomego Rozwoju
Edukacji, Tarnéw 2016), monografii naukowej
Edukacja jutra (Oficyna Wydawnicza Humani-
tas, Wyzsza Szkota w Sosnowcu 2017). Laureat-
ka tytutu ,,Kreatywny Nauczyciel” - 2015.

Istota medidw spolecznoscio-
wych jest wykorzystanie wielu
komputeréw osobistych pola-
czonych elektronicznie w celu
tworzenia spoleczno$ci interne-
towych.

Juz w 1995 r. pierwsze strony inter-
netowe tego typu umozliwialy utrzy-
mywanie kontaktu z bytymi znajomymi
z klasy lub rodzing. Uzytkownik miat
mozliwo$¢ stworzenia wlasnego profilu,
wysylania wiadomosci do ludzi ze swo-
jej »listy znajomych” oraz wyszukiwania
wsrod pozostatych uzytkownikow ludzi
o podobnych zainteresowaniach. Czy
od tamtej pory co$ sie zmienilo? Tak,
narzedzia, jakie obecnie posiadamy, po-
zwalaja nie tylko na komunikowanie si¢
za pomocy tekstu pisanego, ale réwniez
przekazywanie grafiki, filméw, muzyki,
organizowanie wideokonferencji. Zmie-
nilo sie réwniez nasze bezpieczenstwo,
a wlaéciwie brak pewnoéci, ze nasze in-
formacje nie trafig w niepowotane rece.

W ciagu dwdch dekad rozwdj tech-
nologiczny doprowadzil do uzaleznie-
nia niemal kazdej dziedziny Zzycia od
komputeréw i Internetu. Kupujemy, ro-
bimy przelewy, uczymy si¢, umawiamy,
pracujemy, plotkujemy, Zyjemy on-line.
Tymczasem za niewinng fasada fatwego
przeplywu informacji funkcjonuje prez-
nie dzialajacy rynek przestepczy. Giga-
bajty danych dryfujg w cyberprzestrzeni
i fatwo mogg sta¢ sie tupem cyberprze-
stepcow’.

Bardzo chetnie, czasami obsesyjnie,
korzystamy z portali spolecznoscio-
wych. A nasi podopieczni wrecz nie
moga bez nich funkcjonowal. Ale czy
to funkcjonowanie w réwnoleglej, wir-
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tualnej rzeczywistosci jest bezpieczne?

Moja odpowiedz brzmi: tak, ale... Tych

»ale..” jest kilka. Pozwole sobie przed-

stawi¢ kilka takich ,ale...” po to, aby

rozwia¢ watpliwosci, a przede wszyst-
kim ku przestrodze.

W serwisach spoleczno$ciowych
kazdy uzytkownik moze stworzy¢ swoj
wlasny profil. Profil ten moze oczywi-
$cie modyfikowa¢, podobnie jak zawar-
te i dostepne informacje. Modyfikacji
moze podlega¢ zawartos¢ widocznych
informacji, jak réwniez kto moze profil
przeglada¢ lub z kim mozna si¢ komu-
nikowa¢. Informacje zawarte w profilu
i udostgpniane innym uzytkownikom
moga by¢ w rézny sposoéb przez admini-
stratora weryfikowane. Zadaniem glow-
nym portali jest zwigkszenie poczucia
przynaleznosci do grupy spoleczne;j.
Z tego powodu portale dzielg si¢ na
dwie kategorie:

o zewnetrzne - otwarte (publiczne)
i dostepne dla wszystkich uzytkowni-
kéw Internetu, umozliwiajg im swo-
bodng komunikacje miedzy soba.
Ich uzytkownicy moga wysyla¢ swoje
zdjecia oraz zaprzyjazniac si¢ z inny-
mi uzytkownikami, zwykle po tym,
jak obie strony zaakceptuja wyslang
wczesniej pro$be o dodanie do listy
znajomych,

o wewnetrzne — zamkniete (prywatne)
spolecznosci skladajace si¢ z grupy
ludzi jednego miejsca pracy, stowa-
rzyszenia, instytucji lub innej or-
ganizacji, a takze stworzonej przez
uzytkownika grupy zamknietej, tzn.
takiej, do ktérej mozna si¢ dostac je-
dynie poprzez zaproszenie od znajo-
mego.

Wszystkie zasady bezpiecznego wy-
korzystania zasobow Internetu wraz
z zasadami savoir-vivre komunikacji
internetowej zostaly okreslone w Ne-
tykiecie, czyli w swoistym zestawieniu
norm obowigzujacych w Internecie.
Netykieta obowigzuje wszystkich uzyt-
kownikéw sieci globalnej, bez wzgledu
na wiek, ple¢, narodowosci itd. Zasady
zawarte w Netykiecie wynikajg z zasad
przyzwoitosci lub sg odzwierciedleniem
niemozliwych do ujecia w standardy
ograniczen technicznych wynikajacych
z natury danej ustugi Internetu.

Kilka elementarnych zasad zawar-
tych w Netykiecie chcialbym przypo-
mnie¢, stanowig one to wyzej zaznaczone,
moje »ale..” dotyczace bezpieczenstwa
w sieci.

18

1. Zakaz pisania wulgaryzmoéw. Zasada
ta odnosi si¢ do ogdlnie przyjetych ka-
nondéw zachowania sie, nie tylko w sieci.
Zawsze jest mozliwoé¢ sformulowania
swoich mysli, niekoniecznie w sposéb
wulgarny. A uzywanie wulgaryzméw
nikomu nie przystoi.

2. Zakaz spamowania. Wysylanie nie-
chcianych linkéw do stron, reklam lub
wiadomosci do innych to przyktad bez-
sensownego transferu danych, a przy
okazji mozliwo$¢ przesylania w tych
wiadomosciach plikéw zagrazajacych
bezpieczenistwu naszego sprzetu infor-
matycznego.

3. Zakaz prowokowania klétni i atako-
wania adwersarzy. Kulturalna dyskusja
dotyczy argument6w, a nie osoby wyra-
zajacej swoje poglady.

4. Zakaz trollowania, czyli wptywania
na uzytkownika w celu wy$miania lub
obrazania.

5. W tredciach zamieszczanych na
forach, czatach lub na stronach www
proponuje ograniczy¢ umieszczanie za-
sobow, ktére w niekoniecznie jasnym
$wietle przedstawiaja nasza osobe. Nie-
wskazane s3 zdjecia, ktore przedsta-
wiaja nas w sytuacjach dwuznacznych,
ktére inni moga wykorzysta¢ w celu
np. o$mieszenia nas.

6. Nie informujmy innych o tym, ze
jeste$my poza miejscem zamieszkania.
Mozemy si¢ pochwali¢ zdjeciami, filma-
mi z wakacji, ale po powrocie. W czasie,
kiedy odpoczywamy, nasz dom moze
stac si¢ tatwym tupem dla np. zlodzieja.
7. Nie przekazujmy swoich danych
osobowych, a przede wszystkim tych
wrazliwych osobom, ktérych nie zna-
my. O takich informacjach o nas moze-
my porozmawia¢ osobicie, a nie przez
ogolnodostepne kanaly informacyjne.
8. Swoje hasla i loginy starajmy sie
zapamietac, a nie zapisywa¢ w pamieci
urzadzen elektronicznych, tym bardziej
jesli maja one mozliwos¢ korzystania
z sieci, nawet lokalnej. Hasla i loginy
zmieniajmy, a ich zawarto$¢ niech nie
kojarzy si¢ innym z naszymi np. datami
urodzin lub kolejnymi cyframi PESEL.
9. Nie udostepniajmy nikomu swoich
haset i logindéw, a jesli korzystamy z urza-
dzen ogolnodostepnych, usuwajmy hi-
stori¢ przegladanych stron i wszystkich
danych, jakie zostaly zapisane w pamigci
przegladarki internetowe;.

10. Zawsze, przy okazji naszej obecnosci
w sieci Internet, pamietajmy o tym, ze
nigdy nie jeste$my anonimowi. Mozemy

sie podpisywa¢ wymyslnymi nikami, ale
i tak jeste$my osobami, ktére mozna la-
two okreglic.

Podsumowujac moje skromne roz-
wazania na temat bezpieczenistwa sur-
fowania w sieci globalnej, chcialbym za-
znaczy¢, ze zasoby sg dla wszystkich, ale
korzystajmy z nich umiejetnie i my$lmy
o tym, ze w sieci nic nie ginie i nie znika
bezpowrotnie. Wszystko co umiescimy
raz, juz w tej sieci zostanie, nawet jesli
administrator naszych danych usunie te
dane. Jestesmy bezpieczni tak jak bez-
pieczne s3 informacje o nas.

Stowa kluczowe: media spoteczno-
$ciowe, bezpieczenstwo.

PRZYPISY:

' M. Glenny, Mroczny rynek. Hakerzy
i nowa mafia, Warszawa: Grupa Wydaw-
nicza Foksal, 2011.

* ok ok

Pawel Wojciak jest nauczy-
cielem  konsultantem  ds.
nauczania technologii infor-
macyjno-komunikacyjnych
oraz wychowania fizycznego
MCDN ODN w Krakowie.
Prowadzi szkolenia z zakresu
tablic interaktywnych, cyberprzemocy oraz
metodyki nauczania WE

Fundacja Dajemy Dzieciom Sil¢ przygo-
towala kampanie¢ informacyjna ,,Reaguj -
to Twdj prawny obowiazek!”, ktéra ma na
celu skierowanie uwagi spoleczenstwa,
a szczegdlnie nauczycieli, na wazne zmia-
ny zachodzace w polskim prawie.

W lipcu br. weszla w zycie ustawa
z 23.03.2017 r. o zmianie ustawy — Kodeks
karny, ustawy o postepowaniu w sprawach
nieletnich oraz ustawy - Kodeks postepo-
wania karnego (Dz.U. poz. 773), poszerzajac
zawarty w art. 240 Kodeksu karnego katalog
przestepstw, ktdrych zgloszenie do organéw
$cigania jest obowigzkiem prawnym. Nakla-
da ona na kazdego obywatela, pod grozba do
3 lat wiezienia, prawny obowiazek zglaszania
do organdéw $cigania przypadkéw wykorzy-
stania seksualnego maloletnich.

Na stronie kampanii: fdds.pl/reaguj
znajduja si¢ materialy informacyjne oraz
propozycje szkolen i kurséw z zakresu
problematyki przeciwdzialania krzywdze-
niu dzieci.

Zrédto: fdds.pl/reaguj/



Zagadnienia oSwiatowo-edukacyjne

Zmiany w prawie maja bezposredni wplyw na odpowiedzialno$¢ nauczycieli za bezpieczenstwo w szko-
le. Zmiany czesto niezauwazane przez dyrektoréw i nauczycieli. Swiadczy o tym rosngca lawinowo licz-
ba skarg oraz postepowan dyscyplinarnych przeciwko nauczycielom, a konsekwencja stosowania nieist-
niejacych przepisow, jak i niestosowanie nowych moze by¢ nie tylko odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna,

ale rowniez karna.

To co napisalem moze nie spodo-
bac sie, zwlaszcza mlodym nauczycie-
lom. Mnie tez si¢ nie podoba. Zapew-
ne wéréd czytelnikéw ,Hejnalu” jest
wielu, mam nadzieje, Ze bardzo wielu,
nauczycieli, ktérzy w swej karierze za-
wodowej nie mieli nigdy przykrego in-
cydentu z udziatem uczniéw. Ja niestety
do nich sie nie zaliczam. Pech zaczat sie
juz, gdy bylem licealista - jeden z moich
kolegéw zmarl na zawal serca na lekeji
wychowania fizycznego. ,Szczeécie” dla
nauczyciela, ze byl wtedy na sali gimna-
stycznej, co nie bylo w moich uczniow-
skich czasach bezwzgledna zasada.

Przez wiele lat organizowalem
jako nauczyciel obozy wakacyjne dla
uczniéw mojej szkoly (mlodziez tech-
nikum). Wycieczek, wyj$¢ do kina, te-
atru czy na wystawy nie jestem w stanie
policzy¢. Mlodziez 16-19-letnia (matu-
rzystéw nie zabieralem). Czas wolny po
obiedzie to byta regula. Przeciez byli do-
rodli lub prawie doroéli. Skutek: uczen
sprowokowal psa i zostal przez niego
pogryziony. Pogotowie, szycie, antybio-
tyki. Relaks nad jeziorem? Oczywiscie
byt ratownik, nauczyciel WF z mojej
szkoly, ale gdy mlodziez brala kaja-
ki i wyplywala na jezioro, on zostawat
na plazy z pozostalymi. Raz (?!) mi si¢
wieczorem uczen spil, gdzie§ poszed!
i zaginal. Na szczgscie o drugiej w nocy
przywiozla go policja, catego i zdrowe-
go tylko pijanego. Na innym z obozow
policja przyprowadzila o trzeciej nad
ranem ucznia, ktéry w nocy opuscit
obiekt po piorunochronie (czwarte pie-
tro). Czy wtedy, 30 lat temu, poniostem
jako kierownik/opiekun konsekwencje
swojego, czesto nieodpowiedzialnego
zachowania? Nie. Nie bylo telefonéw
komérkowych, internetu, a media nie
byly tak agresywnie nastawione do
szkoly jak dzisiaj. Ba, rodzice po po-

wrocie przepraszali mnie za zachowanie
swoich dzieci. Niesamowite, prawda?

Niedawno w jednej ze szkét, gdy na-
uczyciel po dzwonku zszedt z dyzuru,
bo mial lekcje w innej czesci budynku,
a nauczyciele uczacy dopiero wycho-
dzili z pokoju nauczycielskiego, doszto
do bojki dwoch uczniow z ,cigzkim
uszczerbkiem zdrowia” (tak to okreSla
art. 156 Kodeksu karnego). Przyjechato
pogotowie, a policja teraz wyjasnia, pod
czyja opieka byli uczniowie.

Nauczycielka byla z dzie¢miw Aqua-
parku. W pewnym momencie po-
szta napi¢ si¢ kawy i w konsekwencji
ustyszata wyrok: 2 lata wiezienia, bez
zawieszenia, bo utoneta o$mioletnia
dziewczynka, ktora znajdowala si¢ pod
jej opieka i nie pomoglo ttumaczenie,
ze na basenie byl ratownik. O$wiatowe
przepisy sa jednoznaczne: ,,Uczacym si¢
plywac i kapiacym sie zapewnia sig staly
nadzér ratownika i ustawiczny nadzér
opiekuna ze strony szkoly” Gdy stysze
od nauczycieli, ze przyjezdzaja z dziec-
mi do chorzowskiego Wesolego Mia-
steczka (chyba terytorialnie najwigk-
szego w Polsce) i puszczaja je na kilka
godzin wolno, to jestem w szoku.

Nocne kawiarenki internetowe
w szkole lub inne tego typu imprezy to
prawie norma. A czy dyrektor, wydajac
pozwolenie na tego typu impreze, jest
przekonany, ze jego szkolny obiekt jest
dopuszczony przez nadzér budowlany
i straz pozarng do organizacji imprez
nocnych? Nauczycielka tradycyjnie, po
potudniu, umdéwita sie z mtodziezg pod
kinem i poszli razem na film. Przy wyj-

$ciu z kina bandyta zaatakowal ucznia
zyletka, rozcinajagc mu twarz. Rodzice
byli przekonani, ze mlodziez byta na
imprezie szkolnej, a dyrektor bronil si,
ze nic o wyjsciu mlodziezy z nauczycie-
lem do kina nie wiedzial. Pewnie nic by
to nie zmienilo, ale ze szkolnego regula-
minu wynikalo, Ze powinno by¢ co naj-
mniej dwoch opiekunéw. Oburzyta sie
na mnie nauczycielka, gdy na szkoleniu
rady pedagogicznej zwrécitem jej uwa-
ge, ze swoim udzialem w tzw. potmetku
nadala temu spotkaniu charakter im-
prezy szkolnej, a tolerowanie picia przez
mlodziez alkoholu bylo z jej strony ra-
Zacym naruszeniem zasad etyki zawodu
nauczyciela. Takie przypadki mogtbym
mnozy¢.

Prawo os$wiatowe, ktore weszlo
w zycie 1 wrzesnia 2017 r., wprowadza
szereg zmian do statutow szkot i przed-
szkoli (art. 98-103), w tym m.in. zobo-
wigzuje szkoly do szczegdtowego okre-
$§lenia odpowiedzialnosci nauczycieli
oraz innych pracownikéw szkoly za za-
pewnienie bezpieczenstwa uczniom
w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkole, a takze okredlenia sposobow
i form wykonywania tych zadan, ktore
powinny by¢ dostosowane do wieku
i potrzeb uczniéw oraz warunkéw §ro-
dowiskowych szkoty.

Z dniem 1 wrzeénia przestal obo-
wigzywac art. 22 UoSO, a wszedt w zycie
art. 47 Prawa o$wiatowego. To spowo-
duje m.in. zmiane warunkéw i sposobu
organizowania przez szkoly i placowki
krajoznawstwa 1 turystyki. Turysty-
ka szkolna powinna uwzglednia¢ cele
edukacyjne i wychowawcze oraz bez-
pieczenstwo uczniow.

Jednym z podstawowych kierun-
kéw realizacji polityki o$wiatowej pan-
stwa w roku szkolnym 2017/2018 jest
wzmocnienie wychowawczej roli szkoty.
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A wychowanie to bardzo szerokie spek-
trum dzialan nauczycieli. Jezeli do tego
dodamy wczesniejsze zmiany w prawie
w zakresie: bezpieczenstwa w goérach
i nad woda, organizacji sportu szkol-
nego i wypoczynku oraz odpowiedzial-
noéci dyscyplinarnej nauczycieli, nie
dziwi, ze problem odpowiedzialno$ci
nauczycieli za bezpieczenstwo uczniow
nabiera szczegdlnego znaczenia.

Przepisy w tym zakresie s3 jedno-
znaczne. Zgodnie z art. 6 Karty Nauczy-
ciela ,,nauczyciel jest zobowigzany m.in.
rzetelnie realizowal zadania zwigzane
z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoly: dy-
daktyczng, wychowawczg i opiekuncza,
w tym zadania zwigzane z zapewnie-
niem bezpieczenstwa uczniom w cza-
sie zaje¢ organizowanych przez szko-
fe .. Te stwierdzenia wprost koreluja
z art. 4 Ustawy o systemie o$wiaty: ,,na-
uczyciel w swoich dziataniach dydak-
tycznych, wychowawczych i opiekun-
czych ma obowiazek kierowania si¢
dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie,
postawe moralng i obywatelska, z posza-
nowaniem godno$ci osobistej ucznia”
Potwierdzaja to zapisy rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej i Spor-
tu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych
i niepublicznych szkofach i placéwkach:
§ 13. Niedopuszczalne jest prowadze-
nie jakichkolwiek zaje¢ bez nadzoru
upowaznionej do tego osoby i § 14. 1.
Przerwy w zajeciach uczniowie spedza-
jg pod nadzorem nauczyciela.

Odpowiedzialno$¢ nauczycieli nie
sprowadza si¢ niestety tylko do prze-
pisow oswiatowych. Nas pedagogdw,
jak 1 wszystkich obywateli obowigzu-
ja rowniez przepisy kodeksu karnego
i cywilnego, a te nakladaja na opieku-
néw dzieci i mlodziezy szczegdlne obo-
wigzki (Art. 210 Kodeksu karnego: § 1.
Kto wbrew obowigzkowi troszczenia sig
o maloletniego ponizej lat 15 albo o oso-
be nieporadng ze wzgledu na jej stan
psychiczny lub fizyczny osobe te porzuca,
podlega karze pozbawienia wolnosci do
lat 3; § 2. Jezeli nastgpstwem czynu jest
Smier¢ osoby okreslonej w § 1, sprawca
podlega karze pozbawienia wolnosci od
6 miesiecy do lat 8). Art. 210 KK dotyczy
przypadku $wiadomego dzialania opie-
kuna. Gdy nam ,,zaginie” uczen, powin-
ni$my jak najszybciej zglosi¢ ten fakt na
policji, a nie ograniczy¢ si¢ do wlasnych
poszukiwan.
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Warto tez mie¢ na uwadze art. 427
Kodeksu cywilnego, ktéry moéwi: ,Kto
z mocy ustawy lub umowy jest zobowia-
zany do nadzoru nad osoba, ktérej z po-
wodu wieku albo stanu psychicznego lub
cielesnego winy poczyta¢ nie mozna, ten
obowiazany jest do naprawienia szkody
wyrzadzonej przez t¢ osobe, chyba ze
uczynil zados¢ obowigzkowi nadzoru
albo ze szkoda bytaby powstala takze
przy starannym wykonywaniu nadzoru’,
co oznacza domniemanie winy osoby zo-
bowiazanej do nadzoru - np. nauczyciela
prowadzacego zajgcia czy pelnigcego dy-
zur. Zapis ten dotyczy opieki nad dzie¢-
mi ponizej 13 roku zycia, gdyz takiemu
dziecku nie mozna przypisa¢ winy. Zo-
bowiazany do nadzoru nauczyciel, chcac
uwolnic¢ sie od odpowiedzialnosci, musi
wykaza¢ swoja bezwinnos¢, udowadnia-
jac, ze nadzoér byl sprawowany nalezycie
lub Ze szkoda nastapilaby i przy staran-
nym wykonywaniu pieczy nad uczniem.
Wiaze si¢ to z ustaleniem zakresu nadzo-
ru, gdyz wina w nadzorze polega najcze-
$ciej na zaniechaniu.

Jezeli maloletni powyzej lat 13 wy-
rzadzi szkode, dzialajac z rozmyslem, to
osoba, pod ktdrej pieczg si¢ on znajduje,
nie bedzie odpowiadala na podstawie
art. 427 Kodeksu cywilnego. W takim
przypadku osoby, pod ktdrych opieka
maloletni ten pozostawal, odpowiadaja
- obok maloletniego - na podstawie art.
415 Kodeksu cywilnego. Do powstania
odpowiedzialnoéci na podstawie tego
artykutu konieczne jest udowodnienie
konkretnego naruszenia przez nadzoru-
jacego obowiagzku wynikajacego z nad-
zoru. Pocieszajace przynajmniej jest to,
ze: Obowigzek sprawowania opieki i nad-
zoru oraz zapewnienia bezpieczeristwa
ze strony szkoty dotyczy tylko uczniéw
powierzonych funkcjonariuszom szkoly
Iub szkole jako catosci (wyrok SN II CR
643/73 OSP 1974/10/202). Jezeli dobrze
zinterpretowalem wyrok SN, to za bojke
uczniéw po lekcjach, poza szkola, szkota
(nauczyciel) nie ponosi odpowiedzial-
nosci. To juz problem rodzicéw. Ale to
dla mediéw nie jest takie oczywiste.

Czesto na szkoleniach w szkolach po-
nadgimnazjalnych stysze od nauczycieli:
to nam nic nie grozi, bo wszyscy nasi
uczniowie maja powyzej 15 lat, a nie-

ktorzy sa juz dorosli. Niestety to bledny
wniosek. Nasze przepisy (o$wiatowe)
moéwia o uczniu, bez okreslenia wieku.
Pamigtaé tez nalezy o art.160 Kodeksu
karnego (S 1. Kto naraza czlowieka na
bezposrednie niebezpieczeristwo utraty zy-
cia albo cigzkiego uszczerbku na zdrowiu,
podlega karze pozbawienia wolnosci do
lat 3). Zatem wiek uczniow nie zwalnia
szkoly (nauczycieli) z odpowiedzialno$ci
za ich bezpieczenstwo. Potwierdzil to Sad
Najwyzszy w swoim wyroku: Obowigzek
nadzoru ze strony szkoly nie ustaje jednak
z chwilg osiggniecia petnoletnosci lub zbli-
Zania si¢ do tego wieku!!! (wyrok SN II
CR 289/74 LEX nr 7526).

Innym problemem jest odpowie-
dzialno$¢ prawna nauczyciela, gdy jest
$wiadkiem niebezpieczenstwa groza-
cego uczniowi lub gdy uczen popelnia
przestepstwo. Jako obywatel ma spo-
teczny obowiagzek powiadomienia or-
ganéw $cigania (art. 304 § 1. Kodeksu
postepowania karnego) i nie grozi mu
odpowiedzialno$¢ karna za zaniedbanie
tego obowigzku, ale 23 marca 2017 r.
Sejm znowelizowal Kodeks karny po-
przez poszerzenie zakresu czynéw ka-
ralnych (art. 240 ) o przestepstwa lub
o usitowanie popelnienia przestepstwa
na szkode dzieci ponizej lat 15, nakta-
dajac na kazdego obywatela obowia-
zek powiadamiania policji: Kto, ma-
jac wiarygodng wiadomos¢ o karalnym
przygotowaniu albo usifowaniu lub do-
konaniu czynu zabronionego okreslonego
w art. art. (...) 156, 197, 198, 200, (...),
nie zawiadamia niezwlocznie organu po-
wolanego do Scigania przestgpstw, podle-
ga karze pozbawienia wolnosci do lat 3.

Kodeks postepowania w sprawach
nieletnich rozszerza ten zapis o demora-
lizacje nieletnich. Szkota jako instytucja
ma obowiazek prawny (art. 304 § 2. In-
stytucje panistwowe i samorzgdowe, ktore
w zwigzku ze swq dziatalnoscig dowiedzia-
1y sig o popetnieniu przestgpstwa Sciganego
z urzedu, sqg obowigzane niezwlocznie
zawiadomié o tym prokuratora lub policje
oraz przedsiewzigé niezbedne czynnosci
do czasu przybycia organu powotanego do
scigania przestgpstw lub do czasu wydania
przez ten organ stosownego zarzgdzenia,
aby nie dopuscic¢ do zatarcia sladow i do-
wodow przestepstwa). Zatem, jezeli do
przestepstwa dojdzie na terenie szkoly
lub na imprezie organizowanej przez
szkole, nauczyciel ma obowigzek zglosi¢
ten fakt dyrektorowi, a on z urzedu musi
podja¢ dalsze dzialania.



Przeciwdzialanie demoralizacji to
bardzo wazny watek w dziataniach szkoty.
Wrhaéciwie kazdy przejaw demoralizacji
ucznia powinien by¢ zglaszany w sadzie
rodzinnym, gdyz moze si¢ zdarzy¢, ze ta-
kich zgloszen w stosunku do tego same-
go dziecka jest wigcej. Kazdy oddzielnie
to incydent, ale razem to demoraliza-
¢ja. Decyzje musi poprzedzi¢ rozmowa
z uczniem. Jezeli wynika z niej, ze uczen
ma $wiadomo$¢ nagannego postepku,
wyraza skruche i obiecuje poprawe, moz-
na odstapi¢ od powiadamiania sadu. Na
pewno jednak kazdy taki przypadek po-
winien by¢ odnotowany przez pedagoga
i zgloszony rodzicom ucznia.

Oddzielnym zagadnieniem jest fakt
posiadania przez ucznia alkoholu, do-
palaczy lub narkotykéw. Dla organéw
$cigania nie mniej wazng rzeczg jest to,
jak ten mlody czlowiek wszedt w posia-
danie tych zabronionych substancji. By¢
moze na terenie szkoly sg rozprowadza-
ne narkotyki lub dopalacze, albo kto$
nieletnim sprzedaje alkohol? Nalezy
pamietac tez, ze alkohol czy inne $rodki
odurzajace w organizmie mlodego czlo-
wieka mogg zagrazac jego zyciu. Zatem
trzeba rozwazyé wezwanie pomocy.
Ustawa o przeciwdzialaniu narkomanii
sam fakt posiadania narkotykéw traktu-
je jako przestepstwo umyslne, wigc na-
uczyciel nie moze tego bagatelizowac.

Przed wakacjami nauczycielka gim-
nazjum byta $wiadkiem spozywania piwa
przez jej ucznidw, w sobote wieczorem,
w centrum miasta w tzw. ogrodku piw-
nym w jednej z restauracji. Reagowacl
w sposob bezposredni? Nie wiemy, jak
w tym momencie zachowaja sie podpici
uczniowie lub inni bywalcy restauracji?
Ona zadzwonita dyskretnie po straz miej-
ska, a w poniedzialek powiadomita o incy-
dencie dyrektora szkoty. Mysle, ze w tych
okolicznosciach podjeta stuszna decyzje.

W szkole mozemy zetkna¢ sie z agre-
sywnym zachowaniem uczniéw nie tylko
w stosunku do réwiesnikow, ale rowniez
w stosunku do nauczycieli. Czy moze-
my si¢ broni¢ przed agresja ucznia? Tak,
w ramach tzw. obrony koniecznej (art. 25
Kodeksu karnego: Nie popetnia przestgp-
stwa, kto w obronie koniecznej odpiera
bezposredni, bezprawny zamach na jakie-
kolwiek dobro chronione prawem).

Czesto na szkoleniach, ktdre prowadzg
osoby niezwigzane z o$wiatg, przypisuja
nam, nauczycielom art. 115 § 13.4 Kodek-
su karnego: Funkcjonariuszem publicznym
jest: ... osoba bedgca pracownikiem ad-
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ministracji rzgdowej, innego organu pan-
stwowego lub samorzgdu terytorialnego.
Tyle tylko, ze nauczyciel nie jest pracow-
nikiem samorzadowym, ale z racji art. 63
Karty Nauczyciela: Nauczyciel, podczas lub
w zwigzku z pelnieniem obowigzkow stuz-
bowych, korzysta z ochrony przewidzianej
dla funkcjonariuszy publicznych na zasa-
dach okreslonych w Kodeksie karnym.

Wspomniana na wstepie zmiana prze-
pisow daje nam znakomita okazje do
gruntownego przegladu statutéw. Statut
jako swoista konstytucja szkoly powinien
by¢ drogowskazem dla nauczycieli, jak
postepowaé w trudnych przypadkach. Po-
winien dawaé odpowiedzi na wazne py-
tania z punktu widzenia bezpieczenstwa
uczniéw i odpowiedzialnoéci nauczycieli.
Dzialamy w atmosferze chwili, musimy
reagowa¢ natychmiast, bez mozliwosci
konsultacji z prawnikiem, pedagogiem
czy dyrektorem szkoly. Drobny blad,
nawet popelniony w dobrej wierze, na-
stepnie rozdmuchany przez internautéw
i media moze sta¢ sie¢ niekonczacym si¢
ciagiem naszych probleméw.

Stowa kluczowe: odpowiedzialno$¢
nauczycieli, bezpieczenstwo w szkole,
bezpieczenstwo uczniow.
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Dr Jerzy Grad jest od 20 lat zwigzany z syste-
mem ksztalcenia i doskonalenia nauczycieli,
m.in. wspolpracuje z Malopolskim Centrum
Doskonalenia Nauczycieli. W latach 2002-2006
Slaski Kurator Oswiaty, w latach 2011-2015 na-
czelnik wydzialu oswiaty w starostwie powia-
towym w Bedzinie. Obecnie jest kierownikiem
Pracowni zarzadzania i analiz o$wiatowych
RODN WOM w Katowicach.

Nieodlacznym elementem pra-
cy nauczyciela jest jego dosko-
nalenie zawodowe. Najczesciej
rozumiane jest ono jako: samo-
ksztalcenie, ~wewnatrzszkolne
doskonalenie nauczycieli oraz
doskonalenie instytucjonalne.
Z personalistycznego punktu
widzenia najwazniejsze jest to,
co czlowiek tworzy dla drugiego
czlowieka. I cho¢ czasem moze
wydawac sie to nieoczywiste, sa-
moksztalcenie jest wlasnie dzia-
faniem stuzacym dobru innych.

Czlowiek wykonujacy wspdlczesnie
zawdd nauczyciela poddawany jest wielu
zewnetrznym ocenom. Praca nauczycie-
la hospitowana jest obligatoryjnie przez
osoby zajmujace si¢ bezposrednim nad-
zorem pedagogicznym. Oprocz tego,
wyniki jego dziatan posrednio oceniaja
(i to nieraz nadzwyczaj krytycznie) ro-
dzice uczniéw, a przede wszystkim sami
uczniowie. Jednak niezaleznie od rodza-
ju placowki, w ktorej uczy czy szczebla
procesu edukacji, kazdy nauczyciel do-
konuje autorefleksji, z czego wynika cig-
gla, niekoniczaca si¢ praca nad soba. Ta
praca to mozolne, czasem widoczne dla
innych, a niekiedy wprost przeciwnie,
to — zawoalowane w przestrzeni lokalnej,
ale i globalnej — sukcesywnie dokonujace
sie samoksztalcenie. Proces ten powinien
by¢ zjawiskiem statym, permanentnie do-
konujacym si¢ we wszystkich aspektach
biegu zycia kazdego czlowieka.
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Zdobywanie wiedzy, doskonalenie
wlasnych umiejetnosci, rozwijanie i do-
okreslanie kompetencji spolecznych byto,
jest iz pewnoscig bedzie charakteryzowa-
to jednostki tworcze, kreatywne, posiada-
jace aspiracje, majace ambicje i potrzebe
dokonania w zyciu czego$ wyjatkowego.
Niestety, bardzo szybkie tempo Zycia, nie-
ustanna transformacja zycia spolecznego,
gospodarczego czy politycznego jest dla
wielu wygodng wymowka, dzieki ktorej
usprawiedliwiaja oni na zewnatrz brak
inwencji w poprawianiu wilasnej niedo-
skonalosci. To miedzy innymi dlatego
w przestrzeni publicznej jest tyle byleja-
kodci, tyle niedokonczonych ,wspania-
tych pomystéw”. Czasem tatwiej by¢ mal-
kontentem, znajdowa¢ kontrargumenty,
zamiast budowa¢ argumenty ,za” Takie
bycie pasywnym, z jednoczesnym spra-
wianiem wrazenia bycia zaangazowa-
nym, zbyt czesto niestety charakteryzuje
uczestnikéw wspolczesnej postmoderni-
stycznej kultury.

Na osobach bedacych nauczycielami
cigzy tutaj wyjatkowa odpowiedzialno$¢.
Kazdy z nich nie tylko ,,wykonuje zaw6d
nauczyciela’, ale kazdy z nich powinien
wlasna postawa legitymizowaé dazenie
czlowieka do doskonato$ci. Rozwoj czlo-
wieka, to proces. To krytyczna analiza
»tego, co bylo’, ,tego, co jest” oraz ,.tego,
co moze by¢”. Aby w spojny, zharmonizo-
wany sposob by¢ dla uczniéw zrozumia-
tym, nalezy konsekwentnie dba¢ o rozpo-
znawanie ich potrzeb, nalezy ukazywa¢
mlodym ludziom ich wiasny, pozytywny
potencjal, ktéry naturalnie rozwijajac sig,
stuzyl bedzie wszystkim uczestnikom
szeroko rozumianej socjalizacji.

W $wietle wynikéw badan nauko-
wych rozwdj zawodowy i Zyciowy na-
uczycieli ma podobne etapy. Zostal on
dos¢ szczegdlowo zdiagnozowany i opi-
sany. Znajomos$¢ tych etapéw moze po-
moc nauczycielowi (szczegdlnie temu,
ktory rozpoczyna $ciezke wlasnej karie-
ry okreslang czasem terminem ,kariery
wzrostu nauczycieli”) w efektywnym
podejmowaniu dziatann samoedukacyj-
nych'. Jan Priicha na podstawie wlasnych
analiz problematyki funkcjonowania
nauczycieli wyodrebnit nastepujace eta-
py ich rozwoju zawodowego:

1. wybdr zawodu nauczyciela (wyste-
puje tutaj motywacja badz jej brak do
studiowania specjalnosci nauczyciel-
skiej),

2. profesjonalny start (nauczyciel po-
czatkujacy),
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3. profesjonalna adaptacja (pierwsze
lata pracy w zawodzie nauczyciela),
4. profesjonalna stabilizacja (bycie do-
$wiadczonym nauczycielem),
5. wypalenie zawodowe?.
Funkcjonowanie nauczyciela w kaz-
dej z przytoczonych powyzej faz kwali-
fikuje go do wykonywania trudu pracy
nad samoedukacja. To nieodzowny wa-
runek rozwoju wilasnych kompetenciji,
wzrostu profesjonalizmu i skutecznosci
pedagogicznej. Bedac zaréwno w pierw-
szej, jak i w ostatniej fazie, nauczyciel
nie moze zaniecha¢ samodoskonalenia
polegajacego na uzupelnianiu wlasnej
wiedzy, na przyswajaniu nowych tech-
nik i metod oddziatywania, stymulowa-
nia powierzonych jego opiece ucznidw.

Czym jednak jest samoedukacja?
To ,samodzielne zdobywanie wiado-
moéci, umiejetnosci i sprawnosci prak-
tycznych z okreslonej wiedzy; w szer-
szym ujeciu - ksztaltowanie wlasnej
osobowosci wedlug okreslonego wzoru
(idealu)™. Czym jest samoedukacja na-
uczyciela? Bogustawa Golebniak twier-
dzi, ze ,Nauczyciel funkcjonujacy w dy-
namicznie zmieniajacych si¢ warunkach
nieustannie diagnozuje sytuacje i kon-
tekst swej praktyki, opracowuje koncep-
cje zmiany, wdraza nowe pomysty w zy-
cie i monitoruje przebieg aplikowanej
zmiany. Uzyskanie informacji zwrotnej
w trakcie ewaluacji stanowi de facto po-
czatek kolejnej diagnozy, ktéra ... itd™.
Tak rozumiana samoedukacja nauczy-
ciela przyjmuje wymiar stale dokonuja-
cej sie zmiany.

Samoedukacja nauczyciela to pro-
ces. To nie jest stan, ktdry mozna raz
na zawsze osiggnaé, prowadzac najbar-
dziej nawet wytezona, wieloletnig prace.
Wiréd wielu technik ,,nauczycielskich
poszukiwan” wlasnej drogi samodosko-
nalenia wyr6zni¢ mozna:

1. Techniki wizualne, do ktérych zali-
czy¢ nalezy:

o obserwacje uczestniczacs,

o analize dokumentdw,

 ocenianie formatywne,

o ocenianie prac uczniowskich,

o analize blogow;

2. Techniki audio, wérdéd ktérych wy-
mieni¢ nalezy:
o stuchanie aktywne,
» wypytywanie (stawianie pytan),
o przewodzenie dyskusjom uczniéw;
3. Techniki bazujace na zadawaniu py-
tan, tj.:
» wykonywanie testow,
o prowadzenie wywiadow,
» wykorzystanie badan kwestionariu-
szowych,
o techniki socjometryczne,
+ opracowanie map poznawczych;
4. Studiowanie, ktére uwzglednia:
o czytanie literatury profesjonalnej,
o analizowanie istotnych dokonan,
ktére publikowane sg na biezgco,
« konsultowanie wlasnych przemyslen,
o debatowanie na wszelkie tematy edu-
kacyjne,
» prowadzenie osobistego dziennika;
5. Korzystanie z raportow publikowa-
nych przez badaczy w réinych dzie-
dzinach wiedzy, ktére obejmuja:
o raporty z badan (ilo$ciowych, inter-
pretatywnych),
o studia krytyczne itp., itd.
Przedstawione wyzej elementy sta-
nowig z pewnoscig tylko niewielka czeg$é
duzo wigkszej calosci, jaka jest nowocze-
sne samodoskonalenie. Dzisiaj mozna
juz méwic o progresie kolejnej kategorii
pedagogicznej, ktdra jest indywidualny
rozwdj. Zdaniem Dzierzymira Jankow-
skiego ,,Prakseologiczne ujecie kaze ja
uznac za proces, ktéry prowadzi do indy-
widualizacji jednostki jako osoby, a wigc
do takiej konfiguracji i rozwoju jej cech,
ktore stanowig o jej swoisto$ci wsrdd
zbiorowosci ludzkiej, budowanej na roz-
winietej samowiedzy i uswiadomionej
tozsamo$ci oraz autonomii osobowej,
przygotowywanie jednostki do podmio-
towej obecnosci w swiecie rzeczywistym
i spotecznym antycypowanym jako $wiat
mozliwy i pozadany, a takze jako proces,
ktory sprzyja rozwojowi potencjatu psy-
chofizycznego kazdej jednostki™.
Znaczenie samoedukacji w procesie
doskonalenia kompetencji nauczycie-
la stuzy z pewnoscia wewnetrznej we-
ryfikacji wlasnych dziatan, zachowan
i postaw. Ma to ogromne, pozytywne
znaczenie w kazdym aspekcie zycia spo-
tecznego nauczyciela, a nie tylko w ob-
szarze jego kariery zawodowej. Docelo-
WO sprzyja jego twlrczej samoadaptacji,
a takze przyczynia sie do ksztaltowania
bezpiecznego i przyjaznego srodowiska
szkoty.



Stowa kluczowe: nauczyciel, kom-
petencje, samoedukacja, pedeutologia,
szkota.
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Dr Tomasz Eaczek - pedagog, doktor nauk
humanistycznych. Zatrudniony w Instytucie
Pedagogiki i Psychologii Uniwersytetu Jana
Kochanowskiego w Kielcach. Opublikowat po-
nad 60 artykuléw naukowych oraz monografie
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Z. naszych doswiadczen — przyklady dobrej praktyki

Bezpieczenstwo i zdrowie dziecka to podstawowe zadania dla nas

dorostych.

9 czerwca br. w Przedszkolu nr 31
w Tarnowie odby! si¢ konkurs wiedzy
o bezpieczenstwie pod hastem ,,Bez-
pieczne przedszkolaki”. W konkursie
wziely udzial dzieci z trzech tarnow-
skich przedszkoli: Przedszkola nr 12,
Przedszkola nr 8 i Przedszkola nr 31.

Bezpieczenstwo i zdrowie dziecka to
podstawowe zadania dla nas dorostych.
Dzieci maja bowiem mate doswiadcze-
nie zyciowe, niewielki zaséb technik
radzenia sobie z réznymi problemami,
niejednokrotnie s3 nie$wiadome za-
grozen swojego zdrowia, czy tez zycia.
Dbanie o bezpieczenstwo dzieci to nie-
ustanna praca, niekonczace si¢ dzia-
fania réznych podmiotéw, takich jak
przedszkole, samorzady lokalne, policja,
media. Przedszkole nr 31 w Tarnowie,
wychodzac z inicjatywa cyklicznych
konkurséw wiedzy o bezpieczenstwie
organizowanych na terenie ich mia-
steczka, przedstawia oferte dziatalnos$ci
edukacyjnej na rzecz dzieci, faczac sily
i $rodki z innymi instytucjami.

Najlepszym sprzymierzencem w osig-
gnieciu zamierzonego celu s3 przede
wszystkim zasady i normy wpajane dzie-
ciom kazdego dnia i konsekwentnie prze-
strzegane, zarébwno przez pracownikéw
przedszkola, jak i poszczegolnych czlon-
kéw rodzin. Wychowanie dzieci w wie-
ku przedszkolnym w zakresie dbalosci
o wiasne bezpieczenistwo koncentruje
sie zwykle wokdt ksztaltowania u dzieci
umiejetnos$ci  bezpiecznego poruszania
sie po drodze, uswiadomienia im niebez-
pieczenstw, zagrozen plynacych z zabaw
w zle dobranym miejscu, badz tez zabaw
niebezpiecznymi i nieprzeznaczonymi do
tego przedmiotami, a takze ostroznego
zachowania wobec obcych osdb i zwie-
rzat.

Wychowanie do przestrzegania za-
sad bezpieczenstwa nie powinno jednak
ksztaltowaé u dzieci nieufnej postawy
wobec dorostych. Pozostawiajac dziecku
mozliwie duzo swobody, powinno si¢ jak
najwczesniej uswiadomi¢ mu rdézne za-
grozenia, ktére moga wystapi¢ w jego naj-
blizszym otoczeniu. Wiek przedszkolny to
okres, w ktérym najtatwiej dziecko uczy sie
metodg bezposrednich doswiadczen. To
nie tylko wdrazanie go do przestrzegania
zakazéw i nakazéw, ale przyzwyczajanie
do pewnych ograniczen. Takim przykla-
dem mogg by¢ przepisy ruchu drogowe-
go. Dlatego my doroéli mamy obowiazek
dziatania na rzecz bezpieczenstwa dzieci.

W tym dziataniu okreslona jest rola,
miejsce i funkcja dla nauczyciela, ktéry
zna przepisy ruchu drogowego. Wéréd
dzialan podejmowanych przez dyrekcje
i nauczycieli z Przedszkola nr 31 w Tar-
nowie wyrdzni¢ nalezy: opracowanie
Kodeksu Mlodego Rowerzysty, cyklicz-
ne imprezy zwigzane z bezpieczen-
stwem w ruchu drogowym, konkursy,
inscenizacje, spotkania z policjantem.

Udzial w organizacji imprezy w Mia-
steczku Komunikacyjnym mieli przed-
stawiciele Kuratorium Os$wiaty w Kra-
kowie Delegatura w Tarnowie, Urzad
Miasta Tarnowa, Policja, Straz Miejska,
MORD w Tarnowie, Integracyjna Szko-
ta Podstawowa nr 25 w Tarnowie.

Gléwnymi celami konkursu byly:

o utrwalenie wiadomosci na temat
bezpieczenstwa podczas zabaw i za-
sad ruchu drogowego;
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o sprawdzenie wiedzy przedszkolakéw
z zakresu bezpiecznego poruszania
sie po drogach i odpowiedniego za-
chowania si¢ w réznych sytuacjach;

» promowanie bezpiecznego stylu zycia;

o wdrazanie do zgodnego wspoétdzia-
fania w zespole oraz przestrzegania
zasad zdrowej rywalizacji;

o aktywny udzial dzieci w pokazie ra-
townictwa medycznego.

Nad przebiegiem konkursu czuwalo
jury w skladzie: dyrektor przedszkola
pani Kinga Witek, radny miasta pan Jan
Niedojadlo, radny pan Artur Ziembow-
ski, przedstawicielka kuratorium starsza
inspektor pani Krystyna Srebro, panie
dyrektorki z zaproszonych przedszkoli:
Malgorzata Kocik i Urszula Piotrowska,
przedstawiciel policji pan sierzant szta-
bowy Daniel Barna$ oraz przedstawiciel
strazy miejskiej. Na szczegdlne uznanie
zastuguje pan J. Niedojadlo, ktéry od
poczatku wspieral powstanie Miastecz-
ka Komunikacyjnego oraz realizacje
kolejnych projektéw dotyczacych bez-
pieczenstwa. Pan A. Ziembowski prze-
prowadzil prelekcje dla dzieci na temat
skutkéw niebezpiecznych zabaw, dzielac
sie swym doswiadczeniem zyciowym.

Dzieci braly udzial w kilku konku-
rencjach. Rozwiazywaly zagadki i od-
powiadaly na pytania w formie quizu
o bezpieczenstwie w domu, na podwor-
ku i na ulicy, segregowaly przedmioty
na bezpieczne i niebezpieczne do zaba-
wy, wskazywaly, jak zachowaja si¢ i kogo
zawiadomia w réznych niebezpiecznych
sytuacjach, dobieraly numery alarmowe
do odpowiednich pojazdéw specjalnych
i postaci (strazaka, policjanta, ratowni-
ka medycznego), rozpoznawaly znaki
drogowe. Jezdzily rowerami po wyzna-
czonej trasie, z uwzglednieniem znakéw
drogowych i sygnalizacji §wietlne;j.

Przedszkolaki braly udziat w po-
kazie ratownictwa medycznego przy-
gotowanym przez Integracyjng Szkote

Fot. K. Witek
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Podstawowa nr 25. Nie tylko poznaly
teorig, ale mogly same probowac swoich
sil w udzielaniu pierwszej pomocy. Spo-
tkanie urozmaicit wystep taneczny dzie-
ci z przedszkola nr 31, do zabawy przy
muzyce wilaczyly sie wszystkie obecne
przedszkolaki. Dzieci z grupy 5 zatan-
czyly taniec wspdlczesny do muzyki
zespolu Akcent i do piosenki Chocolate,
natomiast dzieci z grupy 6 zaprezento-
waly sie w tancu tradycyjnym Trojak
i tancu do piosenki Stowianki.

Dzieci z wszystkich grup sprawnie po-
konaly wszystkie konkurencje, wykazaly
sie wysoka znajomoscia przepiséw ruchu
drogowego, a takze wiedza o zasadach
bezpieczefistwa podczas zabaw w domu,
w przedszkolu i na placu zabaw. Doskona-
le znaja numery alarmowe i wiedzg, w ja-
kich sytuacjach nalezy z nich korzystac.
Na wszystkie pytania konkursowe i za-
gadki padaly tylko prawidlowe odpowie-
dzi, nie byto zadnej pomylki. W zwiazku
z tym jury pogratulowalo wiedzy i umie-
jetnosci uczestnikom konkursu i uznato,
ze zwyciezcami zostaly wszystkie grupy
ex aequo. W nagrode wszystkie grupy
otrzymaly atrakcyjne nagrody.

Turniej przygotowaly nauczycielki
Przedszkola nr 31 w Tarnowie: pani Be-
ata Lopatka i pani Bozena Martyka.

Stowa kluczowe: konkurs wiedzy,
bezpieczenstwo, Przedszkole nr 31 w Tar-
nowie.

* ok %

Kinga Witek - dyrektor nowatorskiego Pu-
blicznego Przedszkola nr 31 w Tarnowie. Petni
te funkcje od 15 lat. Posiada réwniez bogate
do$wiadczenie jako nauczyciel dzieci w wie-
ku przedszkolnym, metodyk oraz edukator
dorostych. Absolwentka pedagogiki specjal-
nej — oligofrenopedagogika, logopedii i zarza-
dzania o$wiatg. Doktorantka na Uniwersytecie
Warszawskim, prowadzi prace naukowe na
temat: ,,Andragogika jako edukacja dorostych
w mysli spolecznej”. Autorka wielu publikacji
i badan naukowych.
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Czy warto
uczyc inaczej? -
nauczyciel

Z pasja two-
rzenia

DANUTA ROZNER

»Moja klasa to rodzina, szkola
- przyjazny dom, nauczyciel -
przyjaciel” - to wyznaczniki mo-
jego tworczego stylu pracy; zré-
dla swobodnej inspiracji.

Dylematy towarzyszace przekroczeniu
przez dziecko progu szkolnego, zwigzany
z tym niepokéj rodzicéw i obawa przed
»hieznanym” staly sie dla mnie bodzcem
do opracowania programu innowacji
pedagogicznej ,W krainach sztuki. Za-
jecia tworcze”, u podstaw ktdrego ustawi-
fam idee pedagogiki tworczo$ci, zabawy,
tworczego myélenia i zapamietywania
oraz obcowanie z réznymi dziedzinami
sztuki. Zajecia mialy za zadanie niwelo-
wac wszelki opor, strach i nieche¢ przed
dziataniem oraz zadaniami stawianymi
przez szkote w edukacji wczesnoszkol-
nej.

W poczatkowej fazie realizacji pro-
gramu dokonalam rozpoznania in-
dywidualnych potrzeb i potencjatu
rozwojowego ucznidéw, a nastepnie za-
planowatam formy, metody pracy i od-
powiednio dobralam material naucza-
nia. Zalozylam tez, ze po ukonczeniu
cyklu zaje¢ uczen konczacy pierwszy
etap edukacyjny bedzie: dobrze przy-
gotowany do nauki i funkcjonowania
w II etapie edukacyjnym, wlasciwie
funkcjonujacy w grupie i $rodowisku,
skoncentrowany na pracy i z fascynacja
rozwigzujacy problemy, samodzielny
w swoich poszukiwaniach i realizacji
zadan, gotowy do poznawania rzeczy
i sytuacji nieznanych bez strachu przed
popelnieniem bledu, spontaniczny, eks-
presyjny, zyczliwy i z poczuciem humo-
ru, odwazny w prezentowaniu swoich
pomystow, otwarty na sugestie innych,



aktywny, zaradny zyciowo, odporny na
krytyke, ciekawy $wiata i ludzi, umie-
jacy patrze¢, obserwowaé, dostrzegac,
odbiera¢ i przezywac sztuke.

Kazde zajgcia starannie planowatam
i ukierunkowywatam na zaspakajanie
potrzeb dziecka w sposéb oryginalny,
niezwykly i niepowtarzalny. W dziala-
niu nie bylo miejsca na przymus, po-
razke, czy strach przed popelnieniem
bledu. Wszystkie zajecia nastawione
byty na osigganie sukceséw i fascynacje
wlasna aktywnoscia, a rézne dziedziny
sztuki stawaly si¢ inspiracja do przezy-
wania, poznawania siebie i twdrczego
dzialania.

Zajecia realizowalam w oparciu
o wiedze, umiejetnosci, zdolnodci i za-
interesowania ucznidéw, wykraczajac
kazdorazowo nieco poza strefe najbliz-
szego rozwoju. Rozwijalam u uczniéow
w szczegdlnosci umiejetnosci intelektu-
alne, jezykowe, matematyczno-logiczne,
muzyczne oraz wizualno-przestrzenne.

Punktem wyjscia do kazdych zajeé
byto okreslenie problemu badawcze-
go sformulowanego w formie pytania
kluczowego, co wzbudzalo u ucznidéw
ciekawos¢, che¢ poznawania i ekspery-
mentowania. Inspiracja do twérczego
dzialania kazdorazowo bylo starannie
dobrane dzielo sztuki. Przy tej okazji
wprowadzalam podstawowe wiadomo-
$ci o réznych dziedzinach sztuki, przed-
stawialam sylwetki znanych artystow,
ale tez osiaggniecia techniki i nauki.

Dobierajac tematyke zaje¢, kazdo-
razowo mialam na uwadze , myslenie
i patrzenie oczami dziecka’, co pozwa-
lalo mi lepiej przewidzie¢ zachowanie
uczniéw, zadbaé o pogodng atmosfere
w czasie zajeé, zachowaé poczucie hu-
moru i prowadzi¢ poznawanie rzeczy-
wistosci poprzez dobra zabawe. Bylam
mediatorem, pelnitam rol¢ towarzysza
i przewodnika po sztuce poszukiwania.

Podczas zaje¢ uczniowie badali, eks-
perymentowali, poszukiwali, odkrywali
i samodzielnie dochodzili do niespo-
dziewanych wnioskéw, osiagnigcia celu
i indywidualnego sukcesu. Z zaskakuja-
cg fatwosciag wychodzili poza stereotypy
myslowe i do§wiadczali czego$ nowego.
Nie brakowalo tez trudnych rozmow,
czasem wewnetrznych ktétni i niecheci
do wspoélpracy czy odmowy wykonania
zadania. Byl wtedy czas na wyrazanie
wlasnego zdania, na argumentacje swo-
jego stanowiska i dochodzenie do wza-
jemnych kompromiséw.
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Czy kto$ wie, jak wygladal pantofelek Kopciuszka?, fot. D. Rozner

W zaleznosci od nastroju i checi
uczniowie mieli mozliwos¢ realizacji za-
dann wg wlasnego uznania - pracowali
w grupach, indywidualnie, zespolowo.
Wiele zaje¢ prowadzilam metoda pro-
jektu — przyktady tematéw zaje¢: ,Czy
malowa¢ mozna tylko pedzlem?” (kL. 1 -
inspiracja malarstwem pejzazowym),
~Odkrywcey czy wynalazcy?” (kL. 3), ,Czy
mydlo stuzy tylko do mycia?” (kl. 3 - in-
spiracja sztukg ludows), ,Czy do kwia-
ciarni mozna zatrudni¢ artyste?” (kL 3 -
inspiracja florystyka artystyczng), ,Jak
wygladat pantofelek Kopciuszka?” (k1. 2 -
inspiracja wzornictwem przemystowym),
»Do czego mozna wykorzysta¢ klamerke
do bielizny?” (kL. 1 - inspiracja rzezba
wspolczesna).

W celu wzbogacenia oferty organi-
zowalam na terenie szkoly i poza nig
warsztaty teatralne, muzyczne, tanecz-
ne, naukowe oraz plastyczne. Uczniowie
praktycznie poznawali tajniki i specyfi-
ke réznych dziedzin sztuki: malowali na
szkle, lepili garnki, malowali bombki,
pracowali technikami decoupage i quil-
ling, fotografowali, wystepowali na sce-
nie teatru, tanczyli w zespole hip-hopo-
wym, grali w orkiestrze, pisali wiersze
i redagowali gazete. Poznawali réwniez
tajniki nauki - w ramach zaje¢ ,,Fizyka
dla smyka” sprawdzali m.in.: ,Gdzie
mieszka dzwiek?”, ,Co moze woda?”,
,Czy powietrze jest silne?” Uczac inne-
go spojrzenia na matematyke, przepro-
wadzitam tez cykl zajeé: ,Matematyka
w dzialaniu”, wykorzystujac nietypowe
$rodki dydaktyczne i tworzac niestereo-
typowe sytuacje problemowe.

Swoje do$wiadczenia, efekty pracy
i ciekawe formy zaje¢ prezentowalam
nauczycielom, rodzicom i spoteczno-
$ci szkolnej. Podczas zajeé¢ otwartych

i warsztatéow dla nauczycieli powia-
tu o$wiecimskiego zorganizowanych
w ramach projektu: ,Wdrozenie zmo-
dernizowanego systemu doskonalenia
nauczycieli w powiecie o$wiecimskim”
przygotowalam zajecia w kl. 1 inspiro-
wane rzezbg wspodlczesng: ,Do czego
mozna wykorzysta¢ klamerke do bie-
lizny?”. Niemalym zaskoczeniem dla
obserwujacych byla koniecznos¢ wia-
czenia si¢ w prace twdrczg i realizacja
wlasnego zadania: ,,Lista obecnosci’.

By przekona¢ rodzicow do tego, ze
poprzez zabawe najlepiej mozna po-
méc dziecku w nauce, zaproponowa-
fam wspdlng prace na zajeciach: ,Nasze
mamy i my”. Program innowacji peda-
gogicznej, prace, wytwory i osiggniecia
ucznidéw eksponowatam na terenie klasy
i publikowatam na stronie internetowe;j
szkoly: www.zsgbielany.edukacja.kety.pl.

Po trzech latach tworczych realizacji
nadszedl czas podsumowan, ewaluacji
i oceny programu. W ramach diagnozy
wewnetrznej przeprowadzitam ankiete
wérod uczestnikéw programu, z ktorej wy-
nika, ze zdecydowana wiekszo$¢ uczniow
lubita zajecia tworcze, bo: panowala na
nich zyczliwa atmosfera; sprzyjaly nauce
i zabawie; rozwijaty; byly ciekawe; moz-
na bylo realizowaé wlasne pomysty; ciggle
trzeba bylo czego$ szukac. Uczniowie bez
oporéw angazowali sie w prace samorzadu
uczniowskiego, brali udziat w akcjach cha-
rytatywnych, akademiach, przegladach ar-
tystycznych i konkursach ogélnopolskich,
osiagajac znaczace sukcesy.

Diagnoza zewnetrzna wykazala, ze
uczniowie dobrze przygotowani i bez
negatywnych emocji podeszli do Ogdl-
nopolskich Testéw Umiejetnoséci Trze-
cioklasisty, osiagajac bardzo wysoki
wynik. Kreatywnos¢, zaradnos¢, wiedza
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i umiejetnosci oraz tworcze podejécie
do probleméw sa dowodem na to, z jak
wielkim potencjalem wchodza ucznio-
wie w drugi etap ksztalcenia.

Czy warto uczy¢ inaczej? — zdecy-
dowanie tak. Zaspokojone zostaly po-
trzeby wszystkich - jest zadowolenie
ucznidw, akceptacja i duma rodzicow,
satysfakcja nauczyciela, a szkola stala
sie miejscem, ktére wspottworzg rodzi-
ce, nauczyciele i uczniowie.

O tym, ze warto podejmowa¢ ryzyko
innowacyjnosci, przekonywal mnie za-
wsze mdj promotor prof. dr hab. Stanistaw
Palka, ale dopiero po latach praktyki by-
fam gotowa opracowa¢ i wprowadzi¢ swoj
wlasny program. Dzi§ jestem przekona-
na o celowosci stosowania nowatorstwa
w praktyce pedagogicznej i chee podzie-
kowa¢ Panu Profesorowi za wyznaczenie
mi tworczej pedagogicznej drogi.

Stowa kluczowe: edukacja wcze-
snoszkolna, w krainach sztuki, zajecia
tworcze.
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Danuta Rozner - nauczy-
ciel edukacji wczesnoszkolnej
R i plastyki w Zespole Szkolno-
Gimnazjalnym w Bielanach,
P praktyk pedagogiki tworczo-
%\ i\ $ci i zabawy, autorka publi-
kacji pedagogicznych, m.in.:
Pedagogika zabawy, Nauczyciel tworczy - czyli
jaki?, Rola dyrektora szkoly w ksztattowaniu po-
staw nauczycieli, Nauczyciel w dzisiejszej szkole,
Nauczyciel - teoretyk, krytyk czy entuzjasta? oraz
programéw, muin. ,,3 x Z. Zobacz, zinterpretuj,
zastosuj” — zajecia artystyczne w gimnazjum.
Dodatkowe kwalifikacje: zarzadzanie o$wiata.

26

Edukacja, ksztalcac i ksztaltujac, winna wyposaza¢ ucznia w kom-
petencje nie tylko twarde, ale réwniez migkkie, ktore umozliwiaja
praktyczne zastosowanie teorii w praktyce.

Mirostawa Nowak-Dziemiano-
wicz podkres§la w analizie zatytutowa-
nej Kompetencje spoleczne jako jeden
z efektow ksztatcenia w Krajowych Ra-
mach Kwalifikacji, ze ,cele edukacji na
kazdym jej poziomie musza wynikaé
takze z okreslonych, zwerbalizowanych
i uzasadnionych przestanek™. I dalej:
»Edukacja jest tym rodzajem prakty-
ki spolecznej, ktéry musi odpowiadaé
zarébwno lokalnym, jak i narodowym,
a takze globalnym zapotrzebowaniom™,
zaznaczajac rownoczeénie, ze cele edu-
kacyjne powinny odpowiada¢® zdiagno-
zowanym problemom spofecznym.

Stad, wedle naukowca, edukacja
posiada trzy funkcje: adaptacyjna,
emancypacyjng i krytyczna. A zatem
ma partycypowaé w socjalizowaniu
uczniéw, odnajdywaniu sie przez nich
w rzeczywistoéci oraz okre$laniu swojej
roli w spoleczenstwie (funkcja adapta-
cyjna); umozliwia¢ uczniom (samo)roz-
woj i komunikowanie si¢ ze sobg i inny-
mi, a takze partycypowa¢ w rozumieniu
codziennosci (funkcja emancypacyjna).
Wreszcie nauczanie powinno stymulo-
waé budowanie relacji ze $wiatem, in-
terpretacje rzeczywisto$ci, zadawanie
pytan i szukanie odpowiedzi.

Edukacja zatem, ksztalcac i ksztal-
tujac, winna wyposaza¢ ucznia w kom-
petencje nie tylko twarde, ale réwniez
migkkie, ktére umozliwiajg praktyczne
zastosowanie teorii w praktyce. Tymcza-
sem wyniki badan przeprowadzane na
uczniach wskazujg na duze luki kompe-
tencyjne w tych zakresach. Uczniowie
w szkofach przede wszystkim zyskuja
wiedzg, ale nie majg czasu na przeloze-
nie teorii w praktyke. Stad tak wazne jest
angazowanie uczniéw od najmlodszych
lat do projektéw oraz stymulowanie ich
samodzielnej pracy, pracy w grupach,
dyskusji i debaty, publicznego prezento-
wania wynikéw swojej pracy. Istotne wy-
daje si¢ réwniez wskazanie na Internet

jako zrédlo wiedzy, a nie tylko narzedzie
stuzace do zabawy i nauczenie uczniéw
madrego i efektywnego wykorzystywa-
nia go do zglebiania wiedzy. Szkota win-
na réwniez umozliwia¢ uczniom kontakt
z mieszkaicami i wladzami lokalnymi.

Jednym z tematdw, ktéry bywa pomi-
jany w szkolach, a ktdry nalezy do jakze
istotnej w procesie ksztaltowania ucznia
edukacji regionalnej/lokalnej, jest zagad-
nienie miejsc pamieci. Warto w procesie
edukacji wykorzystywaé edukacje miej-
sca, poszerzy¢ przestrzen oddziatywania
na ucznia, wyj$¢ z nim ze szkoly i zache-
ci¢ do poznania terenu, na ktorym znaj-
duje si¢ budynek instytucji. Wskaza¢ na
miejsca pamieci lokalnej, ktorych celem
jest konstytuowanie tozsamosci lokalnej,
regionalnej i narodowej oraz zagadnienie
pamieci dziedzictwa rozumianego jako
proces uzytkowania przeszlosci, wyko-
rzystywania ,no$nikéw historycznych”
w celu zaspokajania réznorodnych wspol-
czesnych potrzeb spolecznych, kulturo-
wych, politycznych etc.

Przejawianie si¢ przeszlosci w te-
razniejszoéci w réznych formach pa-
mietania, opowiadania, wspominania,
poprzez tradycje, zrédta, zapisy, artefak-
ty i zabytki oraz przeksztalcanie prze-
sztoéci w do$wiadczenia przezywane tu
i teraz czy tworzenie wyobrazen o prze-
sztoéci w terazniejszosci. Jednym z za-
dan wskazywanych przez podstawy pro-
gramowe wielu przedmiotéw z zakresu
nauk spoteczno-humanistycznych oraz
edukacji regionalnej jest bowiem ochro-
na tegoz dziedzictwa rozumiana jako
utrwalenie, zachowanie i przekazanie go
nastepnym pokoleniom. Ponadto szkota



odpowiada za motywowanie ucznia do
aktywnego poznawania rzeczywistosci,
uczenia si¢ i komunikowania, w tym
takze do samoksztalcenia i samodziel-
nego docierania do informacji. Niestety,
na co wskazujg badania przeprowadza-
ne przez zesp6l serwisu kompetencji
miedzykulturowych, w wigkszosci na-
uczyciele nie majg czasu, aby realizowa¢
zagadnienia edukacji regionalnej na lek-
cjach przedmiotowych.

Edukacja ta stala si¢ podstawa pro-
jektu realizowanego w ramach progra-
mu Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego pod nazwa ,Uniwersytet
Mlodego Odkrywcy™, ktérego celem
ogélnym byta popularyzacja nauki i ba-
dan naukowych wéréd mlodziezy szkol-
nej stuzacych pobudzeniu ciekawosci
poznawczej uczniéow II etapu edukacji
poprzez stymulowanie ich intelektu-
alnego, aksjologicznego i spotecznego
rozwoju, a takze inspirowanie ich do
tworczego myslenia, rozwijania za-
interesowan i pasji, podniesienia ich
kompetencji twardych i miekkich oraz
integracji z lokalna spotecznoscia z wy-
korzystaniem nowoczesnych technolo-
gii w aspekcie edukacji kulturalnej. Zas
celem szczegélowym bylo zaintereso-
wanie ucznidéw ich lokalnym dziedzic-
twem materialnym i niematerialnym,
zaproszenie ich do samodzielnego zgle-
bienia i zbadania tego tematu.

Uczestnicy  projektu to ucznio-
wie klas czwartych, piatych i szdstych
z trzech szkét podstawowych znajduja-
cych sie w réznych dzielnicach Krakowa
i pobliskiej miejscowosci. Podczas bada-
nia dziedzictwa i pamieci lokalnej dwdch
dzielnic i wsi Bibice okazalo sie, Ze sg one
ze soba powiazane réwniez historycz-
nie. Przez Krowodrze, gdzie znajduje
sie jedna ze szkot, dawng osade wiejska,
przeplywata rzeka Mlyndéwka Krolew-
ska, ktéra ,,powstala jako przerzut wody
z Rudawy dla Krakowa™. Rzeka ta byta
bardzo wazna dla éwczesnego miasta:
stanowila Zrédlo Zywnosci, napelniala
fosy obronne i liczne stawy, dostarczata
wode fontannom. Rudawa tymczasem
przeplywa i przeplywala przez dzielnice
Zwierzyniec, gdzie znajduje si¢ druga ze
szkol. Zreszta od 1 stycznia 1973 r. do
1989 r. Zwierzyniec i Krowodrza tworzy-
ly jedna dzielnice nazywang imieniem tej
drugiej. Pod koniec lat 90. dzielnica Kro-
wodrza zostala podzielona na 4 dzielnice
miejskie: w tym Dzielnice V Krowodrza
i Dzielnice VII Zwierzyniec. W dzielnicy
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VII najbardziej znany jest klasztor Nor-
bertanek ufundowany w 1160 r. przez
moznego Jaksa z Miechowa, ktéry oddat
mu jako uposazenie jedng z nalezacych
do niego wsi®, a mianowicie Bibice, gdzie
miesci sie ostatnia ze szkdl. Jak piszg au-
torzy pracy zbiorowej Przysztos¢ swojg
przeszloscig czytajcie: ,zerwanie z wie-
lowiekowg zaleznoscia od sidstr zwie-
rzynieckich nastapilo dopiero w potowie
XIX wieku, kiedy w zaborze austriac-
kim dokonano uwlaszczenia chlopow™.
Opowiadanie o §ladach dziedzictwa
w poszczegolnych dzielnicach i miejsco-
wosciach stalo si¢ zatem wspdlng narra-
cja wszystkich uczestnikéw projektu.

Uczniowie uczestniczyli w semina-
riach merytorycznych oraz seminariach
metodologicznych, spacerze po Kra-
kowie, podczas ktdrego szukali §ladow
materialnego i niematerialnego dzie-
dzictwa regionalnego. Nastepnie prowa-
dzili wlasne badania dziedzictwa danej
miejscowosci, pracowali z materiatami
zrodtowymi, przeprowadzali wywiady
z mieszkafdcami, tworzyli mapy my-
§li 1 uczestniczyli w warsztatach, aby
wreszcie zaplanowa( trase sladami ma-
terialnego i niematerialnego dziedzic-
twa lokalnego dzielnicy lub miejscowo-
$ci. Poszczegélne etapy pracy zblizaly
ucznidéw do przygotowania finalnej pre-
zentacji — posteru zawierajacego opra-
cowang przez nich mape. Na posterze
znajduje si¢ trasa zaplanowana przez
uczniéw wraz ze zdjeciami oraz krétki-
mi opisami miejsca i jego znaczenia dla
lokalnej tozsamosci mtodych oséb lub
wywiadem pos$wiadczajacym wazno$é
wskazanego lieu de memoire.

Realizacja projektu pozwolita
uczniom nie tylko na poszerzenie wiedzy
i pobudzenie ich ciekawosci poznawczej
i zainteresowan, przyswojenie warto$ci
zwigzanych ze zrozumieniem historii lo-
kalnej, pamieci, dziedzictwa, ale réwniez
na poznanie $rodowiska akademickiego
najstarszego uniwersytetu w Polsce. Na-
uczenie sie prowadzenia badan quasi-
-naukowych, dysput naukowych, prezen-
towania wynikéw badan czastkowych,
uczestniczenia w konferencji oraz pisania
tekstow. Zainteresowanie sie swoim oto-

czeniem oraz aktywng rola miodziezy
w tworzeniu swojego otoczenia. A takze
czerpanie radoéci z uczenia si¢ i wymiany
wiedzy z réwiesnikami, osobami mlod-
szymi i starszymi. Prowadzenie rozméw
na tematy zwigzane w wiedzg, a nie grami.
Oderwanie si¢ od wirtualnego $wiata gier
komputerowych i Internetu oraz naucze-
nie si¢ madrego korzystania w nowych
mediéw w celu poglebiania swojej wiedzy.
Trwalym efektem projektu jest pu-
blikacja zatytutowana ,,Odkrywcy dzie-
dzictwa lokalnego” dostepna na stronie
serwisu kompetencji miedzykulturo-
wych Instytutu Europeistyki UJ®. Sklada
sie z trzech czedci. Pierwsza z nich to
cze$¢ podrecznikowa zawierajaca teksty
specjalistow, karty pracy, prezentacje po-
wer point. Teksty skierowane sg gléwnie
do uczniéw. W niektérych przypadkach
autorzy zdecydowali si¢ réwniez na za-
mieszczenie krétkich informacji réwniez
dla nauczycieli. Druga cze$¢ to scena-
riusz wraz z kartami pracy spaceru te-
matycznego po centrum Krakowa, ktdry
moze postuzy¢ jako model wzorcowy dla
pracy uczniéw. Podczas realizacji $ciezki
uczniowie zostali zapoznani z material-
nym i niematerialnym dziedzictwem
Krakowa, miejscami i nie-miejscami pa-
mieci, a takze wplywem miasta i jego hi-
storii na kreowanie si¢ tozsamosci lokal-
nej. Scenariusz moze by¢ powielony lub
wykorzystany jako przyklad do samo-
dzielnego opracowania podobnej $ciezki
przez nauczyciela i/lub uczniéw.
Ostatnia cze$¢ publikacji to przy-
kiady posteréw przygotowanych przez
uczniéw. Niestety mimo wielu uwag
na temat praw autorskich, mozliwosci
wykorzystywania materialéw w publi-
kacjach oraz bezpiecznego korzystania
z Internetu, wcigz uczniowie popelniaja
bledy i $ciagaja zdjecia oraz opisy z sie-
ci. Stad w publikacji zdecydowano si¢ na
zamieszczenie tylko tych prac, ktdre nie
naruszajg zadnych praw, przy zdjeciach
nawet $ciggnietych zamieszczone zostato
zrédlo i dokonano wszelkich staran, aby
nie naruszy¢ niczyich praw autorskich.

Slowa kluczowe: edukacja, kompe-
tencje spoleczne, projekt, dziedzictwo
lokalne.

PRZYPISY:

! M. Nowak-Dziemianowicz, Kompetencje
spoleczne jako jeden z efektow ksztalcenia
w Krajowych Ramach Kwalifikacji w kon-
tekscie pytan o cele i funkcje edukacji,
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Warszawa: Instytut Badan Edukacyjnych,
2012,s. 5.

* Tamze,s. 6.

Tamze, s. 8.

* Projekt realizowany w ramach programu
Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzsze-
go pod nazwa ,,Uniwersytet Mlodego Od-
krywcy” ustanowionego Komunikatem
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 24 sierpnia 2016 r. o ustanowieniu
programu pod nazwa ,Uniwersytet
Mtodego Odkrywcy” (M.P. z 2016 r. poz.
871). Strona projektu: http://www.ic.eu-
ropeistyka.uj.edu.pl/odkrywcy-dziedzic-
twa-lokalnego (dostep: 17.07.2017).

> A. Hebda-Malocha, M. Malocha, Gospo-
darcza rola Mlynowki Krélewskiej w Kra-
kowie i jej wplyw na obecne zagospodaro-
wanie miasta, ,Czasopismo Techniczne S,
Srodowisko” 2007, z. 2-S, s. 124.

¢ Za: Przyszlosé swojg przeszloscig czytajcie,
praca zbiorowa pod red. dr L. M. Jedlin-
skiej, Bibice: Stowarzyszenie Kolo Integra-
¢ji Bibic, 2016, s. 7.

7 Tamze, s. 8.

¢ http://www.ic.europeistyka.uj.edu.pl/od-
krywcy-dziedzictwa-lokalnego  (dostep:
17.07.2017).

Dr Kinga Anna Gajda - ad-
iunkt w Instytucie Europeistyki
Uniwersytetu Jagiellonskiego,
koordynuje prace uniwersytec-
kiej klasy kompetencji miedzy-
kulturowych, prowadzi serwis
kompetencji  miedzykulturo-
wych w IE UJ, szkolenia z zakresu kompetencji
miedzykulturowych oraz koordynuje i bierze
udziat w wielu krajowych i migdzynarodowych
projektach naukowych i dydaktycznych po-
$wieconych nauczaniu tychze kompetencji.

>

Internetowy kurs dla rodzicow ,,Bezpiecznie Tu i Tam”
powstal po to, aby poméc dorostym w zapewnieniu
malym internautom bezpieczenstwa online.

Coraz mlodsze dzieci rozpoczynaja swoja przygo-
de z internetem — w sieci ucza sig, bawia, poznajg $wiat.
Cho¢ wigkszos¢ z nich sprawnie obstuguje urzadzenia
i chetnie testuje cyfrowe nowosci, mali internauci nie
zawsze wiedzg, jak bezpiecznie poruszac sie po sieci. Za-
pewnienie dzieciom bezpieczenstwa online to wyzwanie
dla kazdego rodzica. Dzigki kursowi dowiemy sie, jak sta-
wia¢ czota internetowym zagrozeniom i poméc dzieciom
w $wiadomym korzystaniu z cyfrowego $wiata.

Jak dziala kurs?

Kurs sklada si¢ z pieciu moduléw tematycznych
w formie Wyzwan, ktére rodzic moze zrealizowaé po
kolei w dowolnym czasie. Kazdy modut rozpoczyna si¢
krétkim wideo i animacjg, ktore w przystepny sposob
prezentuja podstawowe zagadnienia. Aby poglebi¢ wie-
dze, warto zapozna¢ si¢ z dodatkowymi materiatami edu-
kacyjnymi, mozna tez zada¢ pytanie ekspertowi poprzez
specjalny formularz. Przejécie jednego modutu kursu
trwa okoto 20 minut. Korzystanie z kursu jest bezplatne,
a dla zalogowanych uzytkownikéw dostepne s3 pamiat-
kowe certyfikaty, mozliwo$¢ $ledzenia postepow i kon-
kursy.

Wigcej informacji o programie znajduje si¢ na stro-
nie: www.orange.pl/bezpieczenstwo
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»Wartoéci w zyciu szkoly i pracy nauczyciela” - tak zatytulowana
byla konferencja zorganizowana w Tarnowie we wspolpracy z roz-
nymi instytucjami oswiatowymi. Stala si¢ ona okazja do refleksji
nad warto$ciami i ich rolg we wspolczesnym swiecie (perspektywa
makro) oraz zyciu i pracy placowek o$wiatowych - podejécie orga-
niczne. Postulowana miedzy innymi przez prelegentow konferencji
potrzeba wzmocnienia roli wychowawczej szkoly jest zgodna z zalo-
zeniami polityki edukacyjnej panstwa, jej priorytetami na rok szkol-

ny 2017/ 2018.

29 maja 2017 r. w Sali Lustrzanej
w Tarnowie odbyta sie konferencja na-
ukowa ,Warto$ci w zyciu szkoly i pracy
nauczyciela”. Bylo to kolejne spotkanie
integrujace rozne instytucje edukacyj-
ne wokoél waznych probleméw oswia-
towych'. Organizatorzy konferencji to:
Malopolskie Centrum Doskonalenia
Nauczycieli ODN w Tarnowie, Urzad
Miasta Tarnowa, Tarnowska Szkota
Wyizsza, Przewodniczacy Rady Miej-
skiej w Tarnowie, Stowarzyszenie Ro-
dzin Katolickich Diecezji Tarnowskie;.
Patronat honorowy nad konferencja
objeli: ks. Andrzej Jez — Biskup Tarnow-
ski, Jozef Pilch - Wojewoda Malopolski,
Jacek Krupa — Marszalek Wojewddztwa
Malopolskiego, Barbara Nowak — Mato-
polski Kurator O$wiaty, Roman Ciepie-
la - Prezydent Miasta Tarnowa.

Gléwnym celem konferencji byla
wymiana wiedzy i doswiadczen peda-
gogicznych w zakresie obecno$ci war-
tosci we wspolczesnym $wiecie oraz
pracy szkot/placéwek oswiatowych. Jej
merytoryczne i organizacyjne zalozenia
mialy przyczynia¢ sie do aczenia teorii
z praktyka oraz integracji réznych pod-
miotéw edukacyjnych wokét problemu
wartos$ci.

Wyglaszane podczas konferencji re-
feraty przedstawialy problematyke war-
tosci w réznych kontekstach i perspekty-
wach poznawczych. Probe zmierzenia sie
z odpowiedziami na pytania dotyczace
wspolczesnej szkoly i jej roli wychowaw-
czej podjeta w swoim wykladzie pt. Kry-

zys szkoly w dziedzinie wychowania prof.
zw. dr hab. B. Muchacka, dyrektor Insty-
tutu Pedagogiki Przedszkolnej i Szkolnej
Uniwersytetu Pedagogicznego w Kra-
kowie. Opisujac konflikt aksjologiczny,
ktory rozgrywa si¢ obecnie miedzy $wia-
tem wartoéci duchowych i materialnych,
miedzy sumieniem ludzkim a dokony-
wanymi czynami, apelowala o potrzebe
zwrocenia wigkszej uwagi w szkolach na
problematyke wychowania do warto$ci,
moéwiac miedzy innymi ,,(...) o ile zja-
wiska ksztalcenia sg obecnie traktowane
z calg powaga, o tyle procesy wychowaw-
cze s3 dzisiaj traktowane marginalnie.
Tymczasem okazuje si¢, Ze nasza ludzka
egzystencja zalezy w prostej linii od stanu
wychowania mlodej generacji (...)"%
Potrzebe wzmocnienia roli wycho-
wawczej szkoly podkreslal réwniez
ks. dr hab. A. Solak, wykladowca Aka-
demii Pedagogiki Specjalnej w War-
szawie (Katedra Pedagogiki Pracy
i Andragogiki). W swoim wystapieniu,
przywolujac stowa Jana Pawla II, wska-
zywal miedzy innymi na konsekwencje
dominacji w naszych szkofach ksztal-
cenia nad wychowaniem ,,(...) w calym
systemie wychowania, przede wszyst-
kim szkolnego, nastgpito jednostronne
przesuniecie w kierunku samego ksztat-
cenia. Przy takim ukladzie przystonie-
ty zostaje czlowiek, jako podstawowa
WARTOSC™. W szkole rozumianej
jako wspdlnota edukacyjna wchodzenie
w relacje dialogowe z innymi nauczy-
cielami, rodzicami, uczniami jest nie
tylko podstawa sukcesu szkoly jako or-
ganizacji, ale rowniez warunkiem roz-
woju nauczyciela jako autonomicznej



jednostki. Kontakt z innymi pozwala
wyrazaé, odkrywac i dopelnia¢ samego
siebie. W tym miejscu warto przywolaé
jeszcze inne stowa ks. dr. hab. prof. APS
A. Solaka ,,(...) droga etosu nauczyciela
jest cztowiek, on sam i jego wychowan-
kowie. Nie ma innej drogi! Nie ma eto-
su nauczyciela takze bez drogi zyciowej
drugiego nauczyciela™.

Kolejny prelegent, dr hab. prof. UP L.
Pyra z Katedry Etyki Instytutu Filozofii
i Socjologii UP w Krakowie, powotu-
jac sie na zalozenia filozofii M. Bubera
oraz wlasne do$wiadczenia, przekony-
wal réwniez, ze ,kazde prawdziwe Zycie
to spotkanie”. Podkreslal wptyw wycho-
wawcow i pedagogdw na nasze zycie. Te
»spotkania” ukierunkowuja czesto nasze
przyszte dziatania i dokonywane wybory.

Gléwnym celem konferencji byta
wymiana wiedzy i doswiadczen
pedagogicznych w zakresie obecnosci
wartos$ci we wspdlczesnym $wiecie oraz
pracy szkol/placéwek oswiatowych.

Nauczyciel byl gléwnym bohaterem
wystgpienia dr. K. Koprowskiego, prze-
wodniczacego Rady Miejskiej w Tar-
nowie, ktéry omawiajac role i zadania
nauczyciela na przestrzeni dziejow -
z ilustracjami w tle — szukal jednocze$nie
odpowiedzi na pytania dotyczace ideatu
wspodlczesnego nauczyciela. Apelowat
o potrzebe glebszej refleksji nad istota za-
wodu nauczycielskiego i jego wspotcze-
sna misjg spoleczna. Jesli problematyka
wychowania do wartosci jest tak wazna,
jesli tak wiele zalezy od nauczycieli, to
jaka role odgrywa ona w edukacji stu-
dentéw? Na te i inne pytania prébowata
udzieli¢ odpowiedzi dr B. Grajdura, rek-
tor Tarnowskiej Szkoly Wyzszej. Postulu-
jac zwrocenie wiekszej uwagi na eduka-
cje aksjologiczng przysztych nauczycieli,
odwolywala si¢ do rozwazan pedagogéw
i prowadzonych badan. Ich wynik wska-
zuje wyraznie, ze odpowiedzialne mysle-
nie o jutrze nie moze pomija¢ aksjolo-
gicznych podstaw edukacji.

Na fundamentalne znaczenie ,,mo-
ralno$ci myslenia” zwrdcit uwage stu-
chaczy ks. dr Piotr Cebula, dyrektor
Wydzialu Matzenstw i Rodzin Kurii
Diecezjalnej w Tarnowie Mysl zmienia
swiat. ,Konsekwencje tego procesu za-
uwazamy codziennie. Podjete decyzje
przekladajg si¢ na kwalifikacje moral-
ng czynéw. Czy jednak wybor samego

Fot. R. Graniczkowski/MCDN

sposobu rozumowania réwniez niesie
z sobg podobne konsekwencje i kwali-
fikacje? (...) Czy jesteSmy w stanie wy-
chowywa¢ do odpowiedzialnego wybo-
ru modelu rozumowania?”>.

Swiat wartosci naszych szkél/przed-
szkoli

Warto$ci odzwierciedlajg to co istot-
ne dla danej szkoty/placowki. Znajdujg
swoj wyraz w sposobie sprawowania
przywodztwa edukacyjnego, w podej-
mowanych formach aktywnosci indywi-
dualnej i zespolowej nauczycieli. Kon-
soliduja spotecznos$¢ szkoty/placowki
edukacyjnej jako organizacji. Tym za-
gadnieniom poswiecone byly wysta-
pienia dr. hab. R. Dorczaka z Instytutu
Spraw Publicznych UJ i dr M. Jasko,
MCDN ODN w Tarnowie.

Dr hab. R. Dorczak w swoim wysta-
pieniu akcentowal potrzebe budowania
kultury organizacyjnej szkoly, w kto6-
rej system wartoéci profesjonalnych
jest jednym z centralnych elementow:
»Ksztalt tego systemu wartosci, a szcze-
golnie sposdb, w jaki wartoéci centralne
w tym systemie s3 rozumiane stanowi
najwazniejszy czynnik okreslajacy prze-
bieg proceséw edukacyjnych w szkole
i decydujacy o ich wartosci™.

Budowanie edukacyjnego systemu
warto$ci to duze wyzwanie dla dyrek-
tora szkoty. By temu sprosta¢, powinien
posiada¢ okreslone kompetencje. Tym-
czasem, wedlug dr. hab. R. Dorczaka,
w przygotowaniu przyszlych dyrekto-
réw do pelnienia tej funkcji nadal do-
minuje nastawienie na techniczne i in-
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terpersonalne kompetencje. Konieczne
zatem wydaje si¢ wskazywanie znacze-
nia kompetencji kulturowych zaréwno
dyrektorom, jak i instytucjom prowa-
dzacym ksztalcenie i doskonalenie za-
wodowe nauczycieli.

W placéwkach o$wiatowych war-
tosci stanowig podstawowy element
koncepcji pracy szkoly/placowki, wpi-
sane s3 w misje, sylwetke absolwenta.
Wartosci, szczegdlnie wazne dla danej
placowki, uosabia czesto sylwetka pa-
trona — duchowego przywddcy szkoty/
placéwki. Dr M. Jasko, odwolujac sie do
przykladéw dobrej praktyki, omawiata
zagadnienia dotyczace obecnosci war-
to$ci w zyciu wybranych szkét/placéwek
o$wiatowych Miasta Tarnowa.

Podczas konferencji gtos zabrali réw-
niez praktycy - uczestnicy edukacyjne-
go dialogu. O swoich do$wiadczeniach
na temat warto$ci wolontariatu méwili:
Alicja Czerwinska-Franek - dyrektor Ze-
spotu Szkét Ekonomiczno-Ogrodniczych
w Tarnowie, Beata Karpala - nauczyciel-
ka Szkolty Podstawowej nr 10 w Tarnowie,
Kinga Stachura - absolwentka Gimna-
zjum nr 6 w Tarnowie.

To, w jaki sposéb stowa mozna
zmieniaé w czyny, wartosci przekladaé
na dzialania, nadawa¢ im konkretny,
charakterystyczny dla danej organiza-
cji ksztalt i wymiar, pokazywaly réw-
niez przyktady dobrej praktyki/plakaty
opracowane przez spoteczno$é szkot/
placowek tarnowskich. Wystawa, sta-
nowigca oprawe plastyczng konferen-
¢ji, zatytulowana byta ,Wartoéci obecne
w zyciu szkot i placéwek oswiatowych™.
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Swoje osiggnigcia w zakresie pracy nad
warto$ciami prezentowalo 16 placo-
wek edukacyjnych. Opracowane pla-
katy byly efektem dziatalnosci Klubu
Tworczego Dyrektora dzialajacego przy
MCDN ODN w Tarnowie. Podczas ich
opracowywania spoteczno$¢ szkolna
mogla przyjrze¢ sie z dystansu swojej
pracy, dyskutowa¢ na temat tego, co jest
dla nich wazne i jak wyznaczane war-
toéci opisane w dokumentacji szkolnej
przekiadaja si¢ na konkretne dzialania.
Plakaty te stanowily wiec swoistg forme
raportow z ewaluacji — zamiast stlowa
dominowal tu obraz.

Wartoéci w ujeciu  edukacyjnym
mozna rozpatrywaé w dwdch perspek-
tywach czasowych: wychowanie do war-
tosci i wychowanie w wartosciach. W co-
dziennym zyciu szkoly te dwa wymiary
przenikaja si¢ i wzajemnie na siebie od-
dziatywaja. Na te zagadnienia zwrdcil
uwage miedzy innymi A. Pucitowski,
dyrektor Delegatury KO w Tarnowie.
Rozpoczynajac konferencje ,Wartosci
w zyciu szkoty..”, odwotal sie do stow
pani B. Nowak, Malopolskiej Kurator
Oswiaty, ktéra w pismie skierowanym
do organizatoréw napisala miedzy in-
nymi: ,,Ksztaltowanie postaw i przeka-
zywanie uczniom wzorcéw postepowa-
nia warunkowane jest obraniem przez
szkole i nauczycieli odpowiedniego sys-

temu wychowania do wartosci (...)"%

Konkluzje

Warto$ci zajmujg wazne miejsce
w zyciu kazdego z nas. Poruszane w ni-
niejszym artykule zagadnienia moga
sta¢ si¢ punktem wyjscia do refleksji
zaréwno nad rola i znaczeniem warto-
$ci grupowych - obecnych w zyciu szkol
jako organizacji, jak réwniez warto$ci
indywidualnych - waznych dla po-
szczegdlnych nauczycieli jako autono-
micznych podmiotéw. Wartosci ukie-
runkowuja nasze dzialania, wplywaja
na jako$¢ naszej pracy, podejmowane
decyzje, relacje z innymi czlonkami
spotecznosci szkolnej (nauczycielami,
uczniami, rodzicami). PodkreSleniem
wagi poruszanych zagadnien w niniej-
szym artykule moga by¢ slowa jednej
z uczestniczek konferencji J. Cebuli,
nauczycielki Publicznej Szkoly Podsta-
wowej w Dobrocieszu, skierowane do
organizatoréw: ,Konferencja »Warto-
$ci w zyciu szkoly i pracy nauczyciela,
utwierdzila pedagogéw w przekonaniu,
ze wychowywanie do wartosci i w war-
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to$ciach ma nie tylko sens w dzisiejszym
$wiecie, ale jest jedyna droga do ksztal-
towania szcze$liwych, madrych ludzi,
ktérzy beda rozumie¢ swoja podmio-
towo$¢ i odwaznie podejma wyzwanie
zycia dla innych. (...) wiedza podbu-
dowana warto$ciami pomoze uczniom
rozwing¢ skrzydta i »...poplyna¢ jeszcze
dalej niz te obloki...«™.

Warto przemysle¢, w jaki sposéb
realizowana w naszych placéwkach jest
idea wychowania w wartosciach i do
warto$ci, co zmienié, poprawi¢, jakie
nowe cele sobie postawi¢. Jest to tym
bardziej istotne, ze jeden z kierunkéw
realizacji polityki edukacyjnej panstwa
na rok szkolny 2017/2018, ktéry mocno
wybrzmial w omawianych wystapie-
niach pedagogéw, to Wzmacnianie wy-
chowawczej roli szkoly.

Slowa kluczowe: wartosci, szkota,
praca nauczyciela.

PRZYPISY:

L Por. M. Jasko, J. Siewiora, Szkota i Rodzi-
na. Wspétpraca i Dialog, ,Hejnal O$wiato-
wy” 2016, nr 12/158.

Materialy pomocnicze dla uczestnikéw
konferenciji ,Wartosci w zyciu szkoly i pracy
nauczyciela”. Ksiega abstraktéw, Tarnow
2017, s. 2.

Tamze, s. 3.

Tamze, s. 3.

Tamze, s. 5.

Tamze, s. 4.

Plakaty te prezentowane byly réwniez
na konferencji organizowanej przez KO
w Krakowie ,Wychowanie do wartosci
i ksztaltowanie postaw droga do wolon-
tariatu” z udziatem wtadz wojewoddzkich,
samorzagdowych (9.06.2017 r.).

8 Archiwum wlasne.

° Archiwum wlasne.
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BIBLIOGRAFIA:

Jasko M., Siewiora J.: Szkofa i Rodzina.
Wspélpraca i Dialog. ,Hejnal Oswiatowy”
2016, nr 12/158. ISSN 1233-7609.

Materiaty pomocnicze dla uczestnikow
konferencji ,Wartosci w Zyciu szkoly i pra-
cy nauczyciela”. Ksigga abstraktow. Tarnéw
2017.

* ok ok

Dr Malgorzata Jasko - nauczy-
ciel konsultant ds. doskonale-
nia kadry kierowniczej MCDN
ODN w Tarnowie, autorka okoto
20 artykulow dotyczacych wspot-
czesnej szkoly. Aktualnie zajmuje
sie kulturg organizacyjng szkot i zagadnieniami
dotyczacymi przywodztwa partycypacyjnego.

Rec. ksigzki Krystyny Duraj-
Nowakowej, Pedeutologia: kon-
teksty — dylematy - implikacje,
Akademia Ignatianum w Kra-
kowie, Wydawnictwo WAM,
Krakow 2016, ss. 175, ISBN 978-
83-7614-300-2 (AIK), ISBN 978-
83-277-1337-7 (WAM).

Prezentowana tu monografia, bedaca
zbiorem esejow na tytutowy temat, war-
ta jest uwagi czynnych profesjonalistow
oraz kandydatéw do zawodu nauczycie-
la, ale gtéwnie, co podkredla autorka —
doktorantéw - z kilku wzgleddw.

Po pierwsze. Oto poznajemy doj-
rzale 1 dopracowane przemyslenia
doswiadczonej uczonej o bogatym
dorobku naukowym, ujete w forme
monografii, co jest zasadniczym walo-
rem ksigzki. Po drugie — problematyka
pedeutologiczna wymaga dzi§ usta-
wicznej weryfikacji i aktualizacji wobec
zmieniajacego sie $wiata, nowych para-
dygmatéw naukowych i pojawiajacych
sie dylematéw funkcjonowania w zawo-
dzie, o czym warto pamietac. Po trzecie
za$ tre$ci przedstawione przez autorke
ukazuja ,,od kuchni” warsztat naukowy
i praktyczny naukowcow, nauczycieli
akademickich, troszczacych sie o jakosé
przygotowania nowych kadr, pozwalaja
wiec zainteresowanym poznac najbar-
dziej wrazliwe aspekty przygotowania
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profesjonalnego nauczycieli, do ktérych
zaliczy¢ mozna na przyktad kwestie
innowacyjnosci w zawodzie i przygo-
towanie opracowan naukowych przez
studentdw i nauczycieli.

Autorka wskazuje jako idee przewod-
nie w monografii ukazanie pedeutolo-
gii w calosciowych ujeciach autorskich,
w aspektach kontekstéw spoleczno-pe-
dagogicznych, dylematéw naukowych
i praktycznych oraz projektéw zmian.

Ksigzka zaplanowana zostala z trzech
czedci. Pierwsza z nich prezentuje Kon-
teksty calosciowego postrzegania pedago-
giki i pedeutologii, w ktdrej poznajemy
celowo ujete catosciowo takie zagadnie-
nia, jak multidyscyplinarne podstawy
nauczania z wychowaniem, dydaktyke
ujeta w sposob calosciowy systemowo
oraz pedagogike pracy nauczyciela jako
pedeutologie. Autorka ukazuje w ten
sposob wlasny warsztat naukowy syste-
mologa, dostrzegajac to, co winno laczy¢
dyscypliny pedagogiczne w cato$é, co
jest trudna sztuka dla nauczycieli prakty-
kéw. Druga cze$¢ nosi tytut Dylematy in-
nowacji nauczycieli i pedagogéw i przed-
stawia uwarunkowania innowacyjnego
zarzadzania uczelnig wyzsza, podejmuje
kwestie innowacyjnosci nauczycieli oraz
zajmuje sie pedeutologia w funkcji pe-
dagogiki pracy nauczyciela. Trzecia za$
cze$¢ to Implikacje pisarstwa naukowego
dla pedagogéw, a w niej ukazano meto-
dologiczno-warsztatowe przestania pi-
sarstwa naukowego, wprowadzenie do
pisania doktoratu oraz aspekty krytyki
naukowej. Opracowanie wieniczy Zakori-
czenie i Bibliografia.

Szczegotowo cheiatabym si¢ odnies¢
tutaj do kilku zaledwie kwestii, zosta-
wiajac przyszlym czytelnikom mozli-
wo$¢ dokonywania wlasnych wyboréw
z calosci tego, co dla nich najbardziej
interesujace.

W czesci pierwszej zwrocity moja
uwage zagadnienia integrowania na-
uczania z wychowaniem, gdzie autor-
ka, omawiajgc strategie poszukujaca,
odnosi si¢ do ,wychowania bez celu’,
ktorego sktadowag moze by¢ dialog her-
meneutyczny nauczyciela i ucznia. Au-
torka stawia nawet postulat uprawiania
dialogu wedlug uprzednio wypracowa-
nych podstaw metodycznych. Przedsta-
wia wiec za Joanng Rutkowiak (1992)
zalozenia dialogu bez arbitra, ukazuje
zasady bycia z drugim czlowiekiem za
Stanistawem Rucinskim (1988). Tropy
hermeneutyczne w pedagogice maja
dzi§ warto$¢ nieoceniong, ze wzgledu
na rysujacy sie ich znaczacy deficyt.
Tylko ze przy okazji nasuwa sie refleksja
0 coraz wyrazniej postrzeganej przepa-
$ci migdzypokoleniowej, gdzie cztowiek
dojrzaly nie jest juz autorytetem z racji
wieku i do$wiadczenia, jego miejsce zaj-
mujg réwiesnicy, wiec idea dialogu do-
rostego i dziecka w procesie integrowa-
nia nauczania i wychowania moze by¢
czasem problematyczna.

Drugi watek, ktéry zwrdcil moja
uwage, dotyczy profesjonalnej gotowo-
$ci nauczycieli. Na stronie 55, w refleksji
koncowej rozdziatu na ten temat, autor-
ka stawia pytanie perspektywiczne o ba-
danie réznych aspektow przydatnosci
kandydatéw do zawodu przed rozpo-
czeciem pracy i w jej trakcie, i o okresla-
nie przy okazji czynnikéw szkodliwych
dla zdrowia, jako o forme troski o wta-
$ciwe przygotowanie do pracy ,w naj-
wazniejszych humanistycznych rela-
cjach czlowiek - cztowiek” (s. 56). Dzi$
taki postulat mozemy zaproponowa’
odpowiedzialnym kandydatom do za-
wodu, by we wlasnym zakresie, dla wta-
snego dobra zadbali o diagnoze swojego
zdrowia. Samo studiowanie jest dzisiaj
bowiem ,,sztukg dla sztuki”, w sensie do-

Recenzje

stepnosci dla kazdej osoby czujacej sie
na sitach, by je podja¢. Stusznie autorka
wyraza sceptycyzm wobec pedagogiki
pracy nauczyciela.

Kolejny watek, dostarczajacy mate-
rialu do przemyslen, dotyczy pisarstwa
naukowego studentéw i doktorantéw.
Autorka poswieca tej kwestii jedng
trzecig ksigzki, zna temat doskonale,
ma wielkie do$wiadczenie teoretycz-
ne i praktyczne, szczegélowo ukazuje
wiec wszystkie aspekty przygotowania
i realizacji zaplanowanego opracowania
naukowego. Jednak $miem twierdzi¢, iz
dzi$ te formalno-rzeczowe opisy i usta-
lenia nie sg juz wystarczajace, gdyz uzy-
skiwane owoce tego pisarstwa — o czym
wie kazdy nauczyciel akademicki - sa
czesto cierpkie i stabej jakosci.

Wypada wiec wréci¢ do huma-
nistycznego watku sygnalizowanego
wczesniej. Czego bowiem brak temu
pisarstwu studentow? Najczesciej pa-
sji, poczucia sensu pisania, glebszego
dociekania i rado$ci tworzenia, jak sa-
dze. Nalezatoby wiec warsztat pisarski
wzbogaci¢ o watki hermeneutyczne,
inspirowa¢ do oryginalnych interpreta-
¢ji cudzych tekstéw, do problematyzo-
wania rzeczywistosci i empatycznego
rozumienia drugiego czlowieka i jego
kultury. Dzisiaj tylko ,profesjonalizm
o$wiecony hermenetyky” - jak pisza
niemieccy badacze, stanowi wyzsza ja-
kos¢, spelniajagca wymog wlasciwych
relacji czlowiek - czlowiek, o ktore
troszczy sie autorka. Takie dopelnienie
stworzyloby dopiero cato$ciowy obraz
potrzeb i wynikéw uzywania warsztatu
profesjonalnego, a wiec i pisarskiego
przez nauczycieli i pedagogow.

Autorka opowiada sie zresztg za sys-
temowo-calo$ciowym (systemologicz-
nym) ogladem pedeutologii, co uczy-
nita w odniesieniu do wybranych jej
obszaréw w omawianym opracowaniu.
Zachecam zatem do lektury i wlasnych
przemyslen.

Stowa kluczowe: monografia, pe-
deutologia.

* ok o

Malgorzata Kaliszewska jest
doktorem habilitowanym, ad-
iunktem w Zakladzie Pedagogiki
Zdrowia i Kultury Fizycznej Uni-
wersytetu Jana Kochanowskiego
w Kielcach. Jest czlonkiem Ze-
spotu Redakcyjnego ,,Hejnalu Oswiatowego”.
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Ksiazki warte polecenia

Zbudowanie bezpiecznej relacji miedzy uczniem a nauczycielem jest niezbednym warunkiem dalszego
efektywnego oddzialywania wychowawczego lub dydaktycznego.

Umiejetnosci spoleczne zazwyczaj
zdobywamy od swoich rodzicéw, opie-
kunéw i nauczycieli, ktérzy sa dla nas
wzorem. Uczymy sie tez metoda préb
i btedéw, dazac do tworzenia idealnej
tacznosci emocjonalnej z tymi, z kto-
rymi jest nam dane wspolpracowac,
funkcjonowaé, zaréwno w obszarze
zawodowym, jak i rodzinnym, i towa-
rzyskim. Takze w przestrzeni szkolnej
istotnym problemem jest wtasciwe bu-
dowanie wiezi z uczniem, ktéra powin-
na opieral si¢ na trzech poziomach:
bezpieczenstwa, czyli pewnosci ucznia,
ze nie bedzie krzywdzony, odrzucony
i zle traktowany; akceptacji emocji, czy-
li szanowania prawa ucznia do wyraza-
nia swoich emocji w sposéb bezpieczny
dla innych; przestrzegania ,,rozsadnych”
granic, czyli znajomosci zasad, do kto-
rych dostosowujg swoje zachowania za-
réwno nauczyciele, jak i uczniowie.

Zbudowanie bezpiecznej relacji mie-
dzy uczniem a nauczycielem jest nie-
zbednym warunkiem dalszego efektyw-
nego oddzialywania wychowawczego
lub dydaktycznego. Skuteczne dziatania
edukacyjne oparte sa na jednoczesnym
wzmacnianiu i nagradzaniu pozytyw-
nych zachowan, ale takze stanowczym
przestrzeganiu przyjetych zasad i po-
noszeniu konsekwencji za nieodpowie-
dzialne zachowania. Uczniowie zdecy-
dowanie lepiej wspolpracuja z cieplymi,
ale tez stanowczymi dorostymi, ktérzy
potrafiag zbudowa¢ bezpieczne relacje.

Szkola staje si¢ bezpieczna, efektyw-
na i nowoczesna, gdy wysoki poziom
kultury nauczycieli i uczniéw implikuja
kulturalne zachowania wszystkich pod-
miotéw szkoly. Kultura osobista, szcze-
gblnie pedagogdw, determinuje atmos-
fere panujaca w placowce oswiatowej
i wplywa na zachowania uczniow.

Dla kazdego zdrowego czlowieka
bliskos¢ jest bardzo waznym aspektem
zycia. Bez poczucia bezpieczenstwa, ja-
kiego nam dostarcza, nie mozemy roz-
wijac sie. Stad tez tak wielkg popularno-
$cig wéréd mlodego pokolenia cieszg sie
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portale spolecznosciowe, ktore staja sie
sposobem i miejscem na podtrzymywa-
nie kontaktéw i bliskosci ze znajomymi.
I tutaj dotykamy problemu niebezpie-
czenstwa w dazeniu do poczucia bycia
bezpiecznym - mlodziez woli dzieli¢ si¢
informacjami o sobie na Facebooku niz
z przyjaciélmi ,w realu”, komentowa¢
czyje$ posty, niz rozmawiaé z kolega,
siedzacym obok w lawce. Era cyfrowa
spowodowata, ze wiele oséb regular-
nie unika interakcji w $wiecie rzeczy-
wistym, poswieca zbyt duzo czasu na
edytowanie i poprawianie swojego wi-
zerunku, ma zwigkszong potrzebe pu-
blicznego zabierania glosu oraz zmniej-
szong potrzebe prywatnosci.

Skutkami cyfrowych mediéow sa
takze nabyte problemy z koncentracja
uwagi, brak treningu celowych i prze-
myslanych dziatan, zaburzenia rozwoju
mowy, brak umiejetnosci spotecznych,
stabsze wyksztalcenie. Inng kwestia po-
zostaja zjawiska réznych form patologii
internetowej — cyberstalking, cyberbul-
lying, cybermobbing, cyberchondria -
bedace realnym zagrozeniem dla dzieci
i mlodziezy ,przebywajacych” w Inter-
necie po kilka godzin dziennie.

Wsparciem dla profilaktycznych
dziatan szkoty, zmierzajacych do ochro-
ny uczniéw przed cyfrowg przestepczo-
$cig, s strony internetowe z gotowymi
scenariuszami lekeji: blizej.org; inkla.
pl; cyberprzemoc.info; 116111.pl. Musi-
my dba¢ nie tylko o wyksztalcenie, ale
takze o zdrowie mltodego pokolenia —
fundamentu calego spoteczenstwa i na-
szej przyszlosci. Ksztalcenie zdrowych
nawykow korzystania z cyfrowej tech-
nologii staje si¢ jednym z wazniejszych
celéw edukaciji dla bezpieczenstwa.

Chmielecka Julia: Internet ztych rzeczy.
Bielsko-Biata: Wydawnictwo Pascal,
2017. ISBN 978-83-8103-005-2 Sygn.
268081.

Jowko Ewa: Kultura nauczycieli a kul-
tura uczniow: implikacje wychowawcze.
Warszawa: Difin SA, 2016. ISBN 978-
83-8085-357-7. Sygn. 267915, 267916.
Spitzer Manfred: Cyberchoroby: jak
cyfrowe zycie rujnuje nasze zdrowie.
Stupsk: Wydawnictwo Dobra Litera-
tura, 2016. ISBN 978-83-65223-47-0.
Sygn. 267890.

Zaburzenia  psychiczne i rozwojowe
u dzieci a szkolna rzeczywistos¢. Red.
nauk. Marta Jerzak. Warszawa: Wy-
dawnictwo Naukowe PWN SA, 2016.
ISBN 978-83-01-18810-8. Sygn. 268147,
268148.

Slowa kluczowe: bezpieczenstwo
w szkole, relacje miedzy uczniem a na-
uczycielem.

(W)

Marzena Sula-Matuszkiewicz
jest  kierownikiem  Czytelni
Gléwnej Pedagogicznej Biblio-
teki Wojewodzkiej w Krakowie.
Jest czlonkiem Zespolu Redak-
I cyjnego ,Hejnalu Oswiatowego”

Ministerstwo Edukacji Narodowej zapra-
sza nauczycieli do udzialu w konkursie na naj-
ciekawszy scenariusz lekeji i/lub uroczystosci
szkolnej zwigzany z Narodowym Swietem Nie-
podlegtosci.

Konkurs organizowany jest w ramach
ogolnopolskich obchodéw setnej rocznicy od-
zyskania niepodleglosci przez Rzeczpospolita
Polska. Organizatorem konkursu jest IPN.

Informacji udziela dr Zofia Fenrych, kontakt:
zofla.fenrych@ipn.gov.pl; tel. 91 312 94 08. Zgto-
szenia nalezy przesyta¢ do 30 listopada 2017 r.



Polecamy publikacje Wydawnic-
twa Naukowego Katedra zatytu-
towana Edukacja w pikselach.
Gry komputerowe w procesie
ksztalcenia autorstwa dr. Karola
Kowalczuka.

,Gry komputerowe i wirtualny $wiat,
ktory kreujg, stajg si¢ symbolem nie-
uchronnych zmian modyfikujacych ak-
tywno$¢ ich uzytkownikéw, zwlaszcza
dzieci i mlodziezy. Ksigzka ta w udany
sposéb wpisuje sie w nurt podejmowa-
nych na przestrzeni ostatnich lat analiz
problematyki oddzialywania mediow
cyfrowych na funkcjonowanie jednostki,
jak réwniez zjawiska wsparcia edukacyj-
nego z ich wykorzystaniem. (...) Mozna
mie¢ nadzieje, Ze wzbogaci ona pozycje
literaturowe dostepne na rynku wydaw-
niczym o nowg perspektywe postrzega-
nia gier komputerowych, analizowanych
zwlaszcza na plaszczyznie edukacyjnej.

Z recenzji dr hab. Katarzyny Boraw-
skiej-Kalbarczyk
Karol Kowalczuk - doktor nauk spo-
tecznych w dyscyplinie pedagogiki,
asystent w Zaktadzie Dydaktyki Ogol-
nej Wydziatu Pedagogiki i Psychologii
Uniwersytetu w Bialymstoku. Autor
kilkudziesieciu publikacji. Jego zain-
teresowania naukowe koncentruja sie
wokot problematyki szerokiego zastoso-
wania technologii cyfrowych w procesie
ksztalcenia. W szczegdlnosci zas wyko-
rzystania potencjalu komercyjnych gier
komputerowych w procesie edukacyj-
nym jako innowacyjnego narzedzia dy-
daktycznego. Autor artykutéw w ,,Hej-
nale Oswiatowym”

i

Karol Kowalczuk: Edukacja w pikse-
lach. Gry komputerowe w procesie ksztat-
cenia. Gdansk: Wydawnictwo Naukowe
Katedra, 2016. Publikacja dofinansowa-
na przez Wydzial Pedagogiki i Psycho-
logii Uniwersytetu w Bialymstoku.

Wspomnienie

Wiladyslawa Maria Francuz z domu Bujak (1944-2017) - wycho-
wawczyni wielu pokolen dzieci i mlodziezy; wzor dla nauczycieli
i wychowawcow; laureatka wielu nagréd i odznaczen, w tym Krzyza
Kawalerskiego Orderu Odrodzenia Polski; Kawaler Orderu Usmie-
chu, nadanego z inicjatywy mlodziezy’.

Pedagog z 46-letnim stazem, In-
struktor ZHP, mgr inz. budownictwa
(PK), dr nauk humanistycznych (UJ),
profesor o$wiaty (MEN), organizatorka
i kierownik harcerskiego Zespotu Pie$ni
i Tanca ,Mate Stowianki” w Centrum
Mtodziezy im. Henryka Jordana w Kra-
kowie, zatozycielka i koordynator Uni-
wersytetu Trzeciego Wieku Politechniki
Krakowskiej.

Co ksztaltowalo osobowos¢ i charak-
ter Sp. Profesor Wladystawy Marii
Francuz?

W. M. Francuz byla osobg wielkiego
formatu, a zarazem skromng. Promie-
niowalo od Niej co$ dobrego, a zara-
zem madrego, opartego na ogromnym
doswiadczeniu zyciowym. To bylo
co§ wiecej niz empatia. Takimi byli
niewatpliwie Henryk Jordan i Janusz
Korczak. Kazdy kto mial szanse z Nig
diuzej obcowaé, czul sie dowarto$cio-
wany, zaréwno mlody czlowiek, jak
i doswiadczony zyciem senior. Patrzyla
badawczym wzrokiem, promieniejacym
zyczliwym us$miechem. W ten sposéb
niejako intuicyjnie starala sie pozna¢
potencjat rozwojowy danej osoby, szcze-
golnie dziecka.

Jak wynikalo z wywiadu przepro-
wadzonego w kwietniu 2016 r. przez
redaktora nacz. ,Glosu Seniora”, dobre
geny przekazane przez Rodzicéw to je-
dynie ,predyspozycje, ktére mozemy
wyciszy¢, podtrzymac i wprowadzi¢ na
wladciwe tory”. O wiele wazniejszy jest
wplyw szeroko rozumianego $rodowi-
ska, tj. Rodziny, Nauczycieli - wycho-
wawcow, a przede wszystkim Harcer-
stwa. Dopiero koherencja dodatnich
wplywéw tych waznych $rodowisk
spoteczno-wychowawczych w  trud-
nym powojennym okresie ksztaltowata
Jej niezwykle bogata Osobowos¢, kto-
rej nadrzedng misjg stalo sie ,sluzenie
rodzinie i spoleczenistwu”

Czula si¢ jednocze$nie spoleczni-
kiem, humanistg i aktywistg. Sama sie-
bie okreslata jako ,inzyniera humani-
ste”. Patrzac szerzej, mozna powiedziel,
ze byla inzynierem dusz ludzkich. Pa-
sja, na ktdrej koncentrowala cala swoja
energie bylo Harcerstwo, Dzieci i Mto-
dziez w okresie adolescencji, a w ostat-
nim okresie rowniez Seniorzy.

Metode harcerska tworzyla krok po
kroku, od ztozenia przysiegi harcerskiej
w 1957 r., pelnigc kolejne funkcje od
druhny - zastepowej i przybocznej, az
do harcmistrza - komendanta szcze-
pu ,Maraton 44”. Metoda ta polegata
na bezinteresownej pomocy ludziom
i stuzbie spoteczenstwu - stowem, przy-
kladem, a przede wszystkim czynem.
W Zespole ,Male Stowianki” pielegno-
wala i doskonalita metode harcerskg,
ksztaltujaca przyjazn, serdeczno$é, wza-
jemna pomoc, opiekunczo$¢ i odpo-
wiedzialno$¢. Dziatajac w Harcerstwie,
stopniowo opanowywata i doskonalita
sztuke samoksztalcenia, samodosko-
nalenia i $amorozwoju, a zarazem Or-
ganizacji pracy zespolowej w druzynie
harcerskiej i zespotach wokalno-tanecz-
nych. Sukcesom ,Malych Stowianek”
sprzyjala wyjatkowa atmosfera tworzo-
na przez kadre catego zespotu, motywu-
jaca do wspdlnej pracy, szczegdlnie za$
osobisty urok i autorytet Koordynatora.

Profesor Francuz byla wzorem wy-
chowania w duchu patriotyzmu, ktéry
byt konsekwencjg obranej drogi, wyzna-
wanych idealdw, a takze oryginalnych
metod dzialania na wszystkich polach
Jej aktywnosci, w tym przede wszyst-
kim w Zespole Pieéni i Tanca ,,Male
Stowianki”. Mlodych uczestnikéw z Ze-
spolu wychowywata w duchu odkry-
wania pigkna polskiego folkloru, rado-
$ci i dumy z prezentowania bogactwa
polskich pie$ni, tancéw oraz strojow
regionalnych. Wspdlnie z instruktora-
mi doskonalita kunszt miodych arty-
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Zdarzylo si¢

stow. Czlonkowie Zespolu poznawali
i prezentowali folklor innych stowian-
skich narodéw, a mianowicie: slowac-
kiego, ukrainskiego, rosyjskiego, ma-
cedonskiego, serbskiego, bialoruskiego
i bulgarskiego, koncertujac w Polsce
i 31 innych krajach. W. M. Francuz
podkreslata, ze ,uczestniczac w festiwa-
lach i spotkaniach artystycznych, gdzie
oprocz radosci z udzialu w podrézach,
pieknych wrazen oraz dowoddéw uzna-
nia dla Zespolu, poszerzalismy grono
przyjaciol w wielu krajach Europy™.

W 2010 r. zalozyla i koordynowa-
fa dziatalno$¢ Uniwersytetu Trzeciego
Wieku Politechniki Krakowskiej, akty-
wizujac corocznie okolo 250 seniordéw
poprzez uczestnictwo w sympozjach,
warsztatach, wystawach i wycieczkach.

W latach 1975-2017 opublikowata
ponad 140 prac zwartych i artykulow
pos$wigeconych pedagogice kulturalno-
-o$wiatowej, doradztwu zawodowemu,
komunikacji interpersonalnej, oraz
systemom zarzadzania w edukacji.
Najbardziej oryginalne publikacje do-
tycza procesu artystyczno-wychowaw-
czego w Zespole Pieéni i Tanca ,Male
Stowianki”> W obecnym ksenofobicz-
nym $wiecie konsekwentnie wytyczata
»Mosty laczace brzegi i ludzi” Dlatego
jestem przekonany, iz wczedniej czy
pozniej znajdzie si¢ dla Niej miejsce
w Krakowskim Panteonie Wielkich Po-
lek i Polakéw w Parku im. Henryka Jor-
dana.

PRZYPISY:

' 40 lat Zespotu Piesni i Tatica ,,Male Sto-
wianki” — 1975-2015. Praca zbiorowa pod
kier. W. M. Francuz, Krakéw: Centrum
Mtodziezy w Krakowie im. Henryka Jor-
dana.

Krakowska Ikona UsSmiechu i Stuzby In-
nyml, ,Glos Seniora” 2016, nr 21.

* 40 lat Zespotu..., dz. cyt.

* ok ot

Prof. dr hab. Jozef Kuzma -
dziekan Wydzialu Pedagogiki
i Kultury Wsi WSRP w Siedl-
cach w latach1980-1984, dzie-
kan Wydzialu Pedagogicznego
Akademii Pedagogicznej im.
KEN w Krakowie w latach
1996-2002.

W nastepnym numerze:
Edukacja matego dziecka
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Konferencja:

Pokazaé — Przekaza¢ 2017

DARIA GRODZKA

W Centrum Nauki Kopernik corocznie spotykaja si¢ nauczyciele,
dyrektorzy szkol, pracownicy os$wiaty, przedstawiciele instytucji
kultury, organizacji pozarzadowych i naukowcy. Podstawowym te-
matem tegorocznej edycji spotkania byt konektywizm, a haslem: Za-

miast wedki dajmy siec!

W trakcie dwudniowego spotkania
w Centrum Nauki Kopernik w Warsza-
wie uczestnicy konferencji naukowej
»Pokaza¢ - Przekazal” zastanawiali sie,
jak uczy¢ i uczy¢ sie, aby funkcjonowa¢
w cyfrowej rzeczywisto$ci XXI wieku.

Gléwnym gosciem konferencji byl
kanadyjski naukowiec Stephen Downes,
ktéry podczas wykladu ,0Od wiedzy
konektywnej do konektywnej eduka-
cji” wprowadzit uczestnikéw spotkania
w $wiat konektywizmu i przedstawil
jego istote. Zdaniem Downesa ,wie-
dza jest forma polaczen pomiedzy we-
zlami, a uczenie si¢ to wzrost i rozwdj
tych polaczen”. ,ITworzymy i rozwijamy
te polaczenia w naszych umystach, ale
w interakcji z innymi osobami i spotecz-
no$ciami oraz obiektami kultury”.

S. Downes wraz z George Siemen-
sem jest wspoltworcg koncepcji peda-
gogicznej rozwijanej od 2005 r. — konek-
tywizmu. Jej istotg jest twierdzenie, ze

wiedza nie jest zbiorem faktow, ale re-
lacji pomiedzy faktami. Zdaniem autora
wiedza to nie zbiér zdan oznajmujacych
nam prawdy na temat Wszech$wiata,
ale sie¢ skojarzen, ktdra taczy nasze do-
$wiadczenia i dziatania. Wiedza jest roz-
proszona w sieciach potaczen pomiedzy
ludzmi, przedmiotami (np. ksigzki),
wirtualnymi miejscami w Internecie czy
urzadzeniami (tzw. Internet rzeczy). Nie
ma tu miejsca dla jednej szkoly, jedne-
go nauczyciela, jednego podrecznika.
Zeby sie uczy¢, trzeba si¢ kontaktowaé
poprzez sie¢ ludzi, organizacji i urza-
dzen, przedziera¢ mozolnie przez sieci
znaczen i sensow. Z takiej perspektywy
uczenie jest nie tyle gromadzeniem i za-
pamietywaniem, ile podlaczaniem si¢
do sieci wiedzy i przechodzeniem od
jednego jej wezta do kolejnych - bardziej
oddalonych i wymagajacych wigkszego
zaangazowania. Podczas swojego wysta-
pienia S. Downes zwrocil tez uwage na

Stephen Downes, Centrum Nauki Kopernik, arch. redakeji



role kurséw online. Najbardziej znanym
dokonaniem Downesa (wraz z G. Sie-
mensem) jest pierwszy kurs MOOC
(Massive Online Open Course) — masowy
kurs online otwarty dla nieograniczonej
liczby uczestnikéw, dostepny poprzez In-
ternet.

W trakcie pierwszego dnia konfe-
rencji uczestnicy mogli wzigé udziat
w réznych formach aktywnosci, takich
jak: Kawiarnia Idei (world cafe), Zywa
Biblioteka, zwiedzanie wystaw czy se-
minarium Sieci edukacji. Duzym zainte-
resowaniem cieszyt si¢ tez seans w pla-
netarjium Niebo Kopernika. Film ,,Halo
Ziemia” otrzymal gtéwna nagrode fe-
stiwalu filméw planetaryjnych w Brnie,
a przedstawia histori¢ ludzkosci poprzez
pryzmat naszej potrzeby komunikacji.
W drugim dniu spotkania organizato-
rzy zaprosili uczestnikéw na warsztaty
Kopernik na wynos (Narzedzia eduka-
cyjne w kosmicznej technologii) oraz na
wyklad prof. Bohdana Cywinskiego.

Konferencja ,,Pokaza¢ — Przekazac”
data uczestnikom mozliwos$¢ dzielenia
sie swoim do$wiadczeniem, zdobywa-
nia nowej wiedzy, zastanowienia sig¢
nad wyzwaniami, jakie stawia wspot-
czesno$¢ przed edukacja oraz poznania
nowych ludzi i nawigzania wspolpra-
cy — sieciowania.

(
&
A
CENTRUM NAUKI
KOPERNIK
Stowa kluczowe: konferencja ,,Po-
kaza¢ - Przekazac¢”, konektywizm.

Daria Grodzka jest nauczy-
cielem konsultantem MCDN,
redaktor naczelng ,Hejnalu
Oswiatowego”

Z przyjemnoscig informujemy,
ze ,Hejnat Oswiatowy”
objgl patronatem medialnym
wydarzenie kulturalno-naukowe
pt. »,Biale noce w bibliotece czyli
tydzien z kulturg skandynawskg”,
organizowane w dniach
23-27 pazdziernika 2017 r.,
przez Biblioteke Gtowng Uniwersytetu
Pedagogicznego im. KEN w Krakowie

Informacje i komunikaty

Narodowy Kongres Nauki to najwi¢ksze i najwazniejsze wydarzenie
w polskiej nauce od czasu zmian ustrojowych sprzed 28 lat.

19 i 20 wrzesnia 2017 r. w Centrum
Kongresowym ICE w Krakowie spotka-
fo sie prawie 3 000 przedstawicieli $ro-
dowiska akademickiego i zaproszonych
gosci reprezentujacych gospodarke, sa-
morzady, §wiat polityki, instytucje sa-
morzadowe.

X

Narodowy Kongres Nauki stanowit
podsumowanie debaty, jaka toczyla si¢
podczas 9 konferencji programowych
NKN oraz innych spotkan i konsulta-
cji, ktére trwaly w Polsce przez ostat-
ni rok. Gléwnym punktem Kongresu
byta prezentacja zalozen Ustawy 2.0,
nowej konstytucji dla nauki i szkol-
nictwa wyzszego, ktora obejmie calo$¢
problematyki zwigzanej z ta dziedzing,
dzis$ regulowang przez 4 ustawy: Prawo
o szkolnictwie wyzszym, ustawie o stop-
niach i tytule naukowym, ustawie o za-
sadach finansowania nauki oraz ustawie
o kredytach i pozyczkach studenckich.

Poszczegélnym obszarom regulowa-
nym przez nows ustawe zostaly poswie-
cone panele i seminaria. Na Kongresie
poruszono kwestie wyrdznienia poten-

FLARDOCAAY
KOMGRES
AL

cjatéw szczegolnego rozwoju w polskiej
nauce na podstawie przygotowanego na
zlecenie MNISW studium. Zajeto sig
takze problematyka wykorzystania fun-
duszy krajowych i unijnych, stuzacych
rozwojowi badan naukowych, podsta-
wowych i stosowanych, ich komercja-
lizacji, wspolpracy nauki z gospodarka
oraz rozwoju edukacji na poziomie
WYZSZym.

Na kongresie wystapili takze laure-
aci konkurséw dla miodych uczonych,
doktorantéw i studentéw, dotyczacych
propozycji  projako$ciowych  zmian
w nauce i szkolnictwie wyzszym. Se-
sjom kongresu towarzyszyla prezenta-
cja wybitnych osiagnie¢ badawczych
i wdrozeniowych ostatnich lat, najlep-
szych praktyk edukacyjnych, przykla-
déw z obszaru zarzadzania uczelnig
i jednostka badawcza oraz warsztaty
transferu dobrych praktyk z udzialem
gosci krajowych i zagranicznych. Szanse
zaprezentowania uzyskaly wyroézniaja-
ce si¢ startupy akademickie i jednostki
organizacyjne uczelni szczegdlnie in-
tensywnie wspolpracujace na zasadach
komercyjnych z gospodarka lub admi-
nistracjg publiczna.

Wiecej informacji: https://nkn.gov.pl/

f NARODOWY MARCDOWY MARCDONAY A
KOMGRES KONGRES KDr_.“rﬁ!’_ﬁ KO
MALIK| MALK] - P

Od lewej: prof. W. Nowak (rektor UJ), prof. G. Ptak (UJ), prof. A. Jajszczyk (AGH), wicepremier J. Gowin,
fot. arch. redakgji
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Zapraszamy do korzystania z oferty edukacyjnej
Malopolskiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli

MALOPOLSKIE CENTRUM
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www.mcdn.edu.pl
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tel. + 48 12 422 14 49, +48 12 422 86 13 w. 35; fax +48 12 422 30 26
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e-mail: bok krakow@mcdn.edu.pl
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BIURO OBSLUGI KLIENTA: tel.: +48 33 844 43 14 w. 33; tel. kom. 513 042 427
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