
 
 
 

8 zasad sprawiedliwego i motywującego oceniania 

 
Omawiane zagadnienia: 

            Ocenianie uczniów to jedno z głównych zadań nauczyciela, wpływa nie tylko 

na ich rozwój, lecz także na motywację i zaangażowanie. W budowaniu 

konstruktywnej samooceny oraz aktywnego uczestnictwa, oceny odgrywają 

fundamentalną rolę, wciągając uczniów w proces uczenia się.  

Choć pozytywne oceny są satysfakcjonujące, prawdziwą sztuką jest umiejętne 

przekazywanie informacji o postępach i obszarach do poprawy w sposób 

wspierający, inspirujący do dalszych wysiłków.  

Dlatego, oprócz uznania, nauczyciele muszą opanować sztukę delikatnej 

komunikacji, by uczniowie czuli się wspierani, zrozumiani i zmotywowani do 

osiągania coraz lepszych wyników. 
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            Psycholog po specjalności klinicznej. Praktykę zawodową w pracy z dziećmi 

i młodzieżą zdobywała prowadząc zajęcia z umiejętności społecznych, 

rozpoznawania i okazywania emocji oraz treningów poznawczych w szkołach 

średnich, podstawowych i przedszkolu specjalnym. Jest certyfikowanym trenerem 

Treningu Umiejętności Społecznych I i II stopnia, menadżerką ds. warsztatów  

w Centrum Dobrego Wychowania oraz trenerką edukacyjna. Twórczyni warsztatów 

edukacyjnych i integracyjnych dla dzieci, młodzieży i osób dorosłych. 


